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Abstract This study aimed to explain the roles of teachers, principals, and parents in enhancing meaningful learning in multi-level classrooms and to develop a context-based conceptual model using a qualitative grounded theory approach. Purposive sampling followed by theoretical sampling was employed. Data were collected through 27 semi-structured interviews with 12 teachers, 8 principals, and 7 parents in multi-level schools in Mazandaran Province, Iran, and analyzed using Strauss and Corbin’s three-stage coding process. The findings revealed that meaningful learning in multi-level classrooms emerges from the dynamic interaction of these three key actors and is achieved when teachers’ instructional strategies, principals’ supportive leadership, and parents’ informed participation are aligned in a synergistic manner. Causal conditions such as heterogeneous learning levels, contextual conditions including limited resources, and intervening conditions such as parental attitudes and principals’ leadership styles were found to influence the implementation of instructional strategies. The final conceptual model indicates that meaningful learning is not the result of isolated individual efforts but develops through a network of coordinated actions. Moreover, when effectively managed, multi-level classrooms can provide a suitable context for the development of students’ cognitive skills and the enhancement of academic self-efficacy. 
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Extended Abstract 
Introduction: Multi-level classrooms, in which students with different grade levels or learning abilities 
are taught simultaneously, represent one of the most complex instructional environments within 
contemporary educational systems. These classrooms—common in geographically dispersed, under-
resourced, or rural regions—require teachers to navigate substantial diversity in learners’ prior 
knowledge, cognitive readiness, and instructional needs. In such settings, traditional, one-size-fits-all 
teaching approaches tend to be ineffective, making the pursuit of meaningful learning a central challenge. 
Meaningful learning, understood as a deep, interconnected, and experience-based construction of 
knowledge, demands instructional practices that go beyond content delivery and instead emphasize active 
engagement, differentiation, and conceptual understanding. 
Despite the critical importance of multi-level classrooms in fostering educational equity, the dynamics 
that shape meaningful learning within them remain underexplored, particularly in contexts where the 
school and family play pivotal roles in supporting learning. The responsibility for creating meaningful 
learning does not rest solely on teachers; rather, it emerges from a broader ecosystem that includes the 
leadership of school principals and the involvement of parents. Principals influence classroom processes 
through their leadership style, resource management, and support for instructional innovation. Parents, 
meanwhile, provide emotional, motivational, and academic support that reinforces school-based learning. 
The interactions among these three groups—teachers, principals, and parents—form a network of 
relations that ultimately shapes students’ learning experiences. 
Understanding how these actors collectively contribute to meaningful learning is essential, especially in 
multi-level classrooms where instructional demands are heightened. Yet, there is limited empirical 
research that examines these roles simultaneously and within a unified conceptual framework. This study 
addresses this gap by employing a grounded theory approach to generate a context-specific model 
illustrating how teachers, principals, and parents synergistically influence meaningful learning in multi-
level classrooms. 
Method: This study was conducted using a qualitative research design grounded in the principles of 
Strauss and Corbin’s systematic grounded theory methodology. The aim was to generate a contextually 
rooted conceptual model that explains how teachers, principals, and parents contribute to meaningful 
learning in multi-level classrooms. To capture the complexity and depth of participants’ experiences, data 
were collected through semi-structured, in-depth interviews conducted with 27 individuals across several 
multi-level schools in Mazandaran Province. Participants included 12 teachers with direct experience 
teaching heterogeneous groups, 8 principals responsible for managing instructional processes, and 7 
parents whose children were enrolled in multi-level classes. Sampling began purposively to recruit 
information-rich cases and later shifted to theoretical sampling as categories emerged and required further 
refinement. 
Interviews ranged between 30 and 60 minutes and were audio-recorded with participants’ consent before 
being transcribed verbatim. Additional observational notes captured contextual cues related to school 
climate, teacher–student interactions, and parental involvement. Data collection and analysis proceeded 
simultaneously to ensure that emerging insights informed subsequent sampling decisions. The analytic 
process followed three iterative stages. During open coding, interview transcripts were examined line by 
line, leading to the identification of initial concepts grounded in participants’ narratives. Axial coding 
then involved organizing these concepts into broader categories by examining causal relationships, 
contextual influences, intervening conditions, and strategic actions affecting meaningful learning. Finally, 
selective coding was used to integrate categories around a central phenomenon, resulting in the 
development of a coherent conceptual model. 
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To enhance the credibility and trustworthiness of the findings, member checking, peer debriefing, and 
triangulation across participant groups were employed. Ethical considerations—including informed 
consent, confidentiality, and voluntary participation—were carefully observed throughout the research 
process. This methodological approach allowed for the construction of a nuanced, empirically derived 
model reflecting the realities of multi-level classrooms in the studied context. 
Findings: The analysis of the interview data revealed that meaningful learning in multi-level classrooms 
emerges from a dynamic and interdependent process shaped by the actions, beliefs, and interactions of 
teachers, principals, and parents. During open coding, a large number of initial concepts were extracted, 
reflecting participants’ lived experiences with heterogeneous learning levels, instructional challenges, 
parental expectations, and administrative constraints. As these concepts were refined through axial 
coding, they converged into several core categories that clarified how meaningful learning is formed and 
sustained in this complex instructional context. 
A central finding was that teachers play a pivotal role in orchestrating learning across multiple academic 
levels. Their ability to design multi-level tasks, facilitate peer learning, and adapt content to diverse 
readiness levels directly influenced students’ engagement and depth of understanding. However, teachers’ 
efforts were significantly shaped by contextual conditions such as limited resources, high workload, and 
structural constraints within the school environment. Principals emerged as key mediators in this process; 
when principals adopted a supportive leadership style—providing professional autonomy, emotional 
support, and structured communication with families—teachers were better able to implement meaningful 
learning strategies. 
Parents also played an essential yet often underestimated role. Their understanding of the multi-level 
structure and their willingness to reinforce learning at home contributed to students’ confidence, 
motivation, and academic persistence. Intervening conditions such as parental attitudes toward the school 
and teachers, as well as teachers’ beliefs about students’ capabilities, influenced how effectively strategies 
were applied. 
Selective coding revealed a central phenomenon: a triadic synergy among teachers, principals, and 
parents that supports meaningful learning in multi-level classrooms. This synergy was associated with 
greater student participation, stronger higher-order thinking skills, and higher academic self-efficacy, 
showing that meaningful learning arises from coordinated, mutually reinforcing actions across the school 
community rather than isolated teaching efforts. 
Discussion and Conclusion: The findings of this study highlight that meaningful learning in multi-level 
classrooms is shaped by a complex web of interactions among teachers, principals, and parents. The 
discussion of these results shows that teachers operate at the center of this learning ecosystem, yet their 
ability to implement multi-level instructional strategies is strongly influenced by the broader school 
environment. Meaningful learning flourishes when teachers are supported by principals who provide 
instructional autonomy, emotional encouragement, and opportunities for collaboration. These forms of 
support help teachers navigate the inherent challenges of heterogeneous classrooms, including varied 
learning levels, limited instructional time, and resource constraints. The study further demonstrates that 
parents play an equally important role by reinforcing learning at home and sustaining students’ 
motivation, especially when they possess a clear understanding of the multi-level structure. Where 
parental involvement was informed and consistent, students showed increased confidence and greater 
engagement with classroom tasks. 
The interplay of these actors, as captured in the final conceptual model, underscores that meaningful 
learning is not achieved through isolated teaching practices but through coordinated, mutually reinforcing 
actions across the school community. This synergy becomes especially critical in multi-level classrooms, 
where the complexity of instruction demands a shared approach rather than individual effort. The study 
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concludes that multi-level classrooms, far from being inherently limiting, can offer rich opportunities for 
deep and meaningful learning when managed through a collaborative framework. Strengthening teacher 
development programs, cultivating supportive leadership practices among principals, and improving 
communication with parents are essential steps toward enhancing learning outcomes in such 
environments. Overall, the findings contribute a contextually grounded model that can inform policy, 
professional development, and school–family partnerships aimed at improving meaningful learning in 
multi-level settings. 
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  چكيده
انجام و  نظري گيري نمونه سپس و هدفمند گيري نمونه از استفاده با پژوهش. بود بنياد داده نظريه بر مبتني و كيفي با رويكرد بومي مفهومي الگوي يك ارائه و چندسطحي هاي كلاس در معنادار يادگيري ارتقاي در والدين و مديران معلمان، نقش تبيين پژوهش، اين هدف به نتايج دلخواه منتهي  لزوماًفردي  هاي تلاش و است هماهنگ هاي كنش از اي شبكه نيازمند معنادار، يادگيري ايجاد كه دهد مي نشان پژوهش نهايي مفهومي مدل. بودند مؤثر آموزشي راهبردهاي اجراي كيفيت بر مدير، رهبري سبك و والدين نگرش نظير گر مداخله شرايط و منابع، كمبود همچون اي زمينه شرايط يادگيري، سطح ناهمگوني مانند علّي شرايط. گيرد قرار افزا هم مسير يك در والدين آگاهانه مشاركت و مدير حمايتي رهبري معلم، تدريس راهبردهاي كه يابد مي تحقق زماني و است مدرسه اصلي ركن سه پوياي تعامل حاصل ها كلاس اين در معنادار يادگيري داد نشان ها يافته. قرار گرفتند مورد تحليل كوربين و اشتراوس انتخابي و محوري، باز، كدگذاري اي مرحله سه فرايند اساس بر شده و گردآوري مازندران استان چندسطحي مدارس در والد ٧ و مدير ٨ معلم، ١٢ با ساختاريافته نيمه مصاحبه ٢٧ طريق از ها داده   .باشند آموزان دانش خودكارآمدي افزايش و شناختي هاي مهارت توسعه براي مؤثر بستري توانند مي صحيح مديريت صورت در چندسطحي هاي كلاس شوند، و نمي
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  مقدمه
 تجارب و ها دانسته با را جديد فاهيمم بتواند يادگيرنده كه است پايدار و ارزشمند زماني پويا، و فعال ينديعنوان فرا به يادگيري

 اين در .است كرده عنوان يادگيري معنادار مطرح تحت خود نظريه با) Ausubel, 1968(آنچه كه ازوبل  يعني، سازد مرتبط اش قبلي
 باشد، داشته را پيشين دانش با جديد دانش وندزدنيپ توانايي آموز دانش يشناخت ساختار كه است معنادار زماني يادگيري رويكرد،

 ،حال نيباا .)Ghasemi et al., 2022(شود  مي فراهم پيچيده و تازه هاي موقعيت در آن كارگيري به امكان صورت اين در كه چرا
 يا آموزشي هاي زمينه پيش توانايي، نظر از آموزان دانش تنوع كه هايي محيط در ويژه به، واقعي هاي كلاس در معنادار يادگيري تحقق

 با آموزاني دانش با معلم دارند، چندپايه يا چندسطحي هاي كلاس كه آموزشي هاي نظام در. است برانگيز چالش، دارد جودو فرهنگي
 نيازمند باشد، معنادار همه براي كه يا گونه به آموزشي فعاليت و تدريس طراحي شرايطي چنين در .است مواجه متفاوت سطوح
  .است، والدين و مدرسه مديران معلمان، جمله از، نفعان ذي لفمخت هاي گروه بين فعال همكاري و تعامل

 و خانواده تعامل و مدرسه محيط مؤثر نقش هاي مرتبط بر گردد كه بسياري از پژوهش مشخص مي پژوهشي ادبيات با نگاهي به
 باتنها  نهوالدين  مشاركت. )Rajaei Langeroodi, 2025; Slot et al., 2025( اند كرده ديتأك آموزان دانش يادگيري ارتقاي در مدرسه
دارد  كليدي نقش مدرسه نيز يادگيري اقليم دهي شكل در بلكه است، همراه آموزان دانش تحصيلي مشاركت و انگيزش ارتقاي

)Alinsunurin, 2020(. مدرسه مديريت همچنين )ـ مدرسه تعاملات و والدين مشاركت به نسبت مديران ديدگاه و) مدرسه رهبري 
 احساس فردي هاي تفاوت با آموزان دانش كه گردد محيطي به تبديل مدرسه و كلاس كه كند فراهم شرايطي تواند مي ده،خانوا
 آموزش در اخير هاي پژوهش اين، بر افزون .)Zhang & Wu, 2025(باشند  داشته معنادار يادگيري براي انگيزه و امنيت تعلق،

 هاي مهارت و محتوايي دانش داراي خود كه كنند تسهيل را معنادار يادگيري وانندت مي زماني معلمان كه دهد مي نشان معلمان
 حل هاي فعاليت تدوين آموزان، دانش تجارب و زمينه پس با درسي مطالب كردن سازگار از توانايي يعني باشند، معنادار تدريس
 ,.Darling-Hammond et al(دگيري برخوردار باشند يا در آموزان دانش فعال مشاركت براي فرصت ايجاد و انتقادي، تفكر و مسئله
2022(.  
 و مديران معلمان،، كليدي گروه سه تركيبي نقش تا شود انجام جامع اي مطالعه كه است لازم رسد مي نظر به زمينه، اينبه  باتوجه
 و ندهايفرا بهتر درك بها تنه نه پژوهشي چنين. گردد تحليل چندسطحي هاي كلاس در معنادار يادگيري دهي شكل در، والدين

 و مدارس مديران كه دهد ارائه مفهومي الگوي يك تواند مي بلكه كند، مي كمك شوند مي معنادار يادگيري به منجر كه سازوكارهايي
 با و بنياد داده روش با پژوهش حاضر ،رو نيازا .كنند استفاده چندسطحي هاي كلاس مديريت و طراحي براي آموزشي گذاران سياست

 استان در مدارس چندسطحي هاي كلاس در معنادار يادگيري ارتقاي در والدين و مديران معلمان، نقش مفهومي تبيين هدف
 در و مدرسه،–خانواده تعامل و مدرسه مديريت آموزشي، راهكارهاي بهبود حاصله بتواند نتايج كه است اميد شد و انجام مازندران

  .سازد پذير امكان را آموزي دانش تنوع با رسمدا در يادگيري كيفيت ارتقاي نهايت
 كه دهد مي نشان ها پژوهش زيرا است، شده تبديل آموزشي هاي نظام اهداف ترين غالب از يكي به اخير هاي دهه در معنادار يادگيري

 پيشين تجارب و شناختي رساختا با را جديد مفاهيم بتواند آموز دانش كه داشت عميق و پايدار يادگيري انتظار توان مي زماني تنها
 هاي كلاس در ويژه به درس، هاي كلاس واقعي بافت در معنادار يادگيري تحقق ،نيباوجودا. )Safdari, 2017( دهد پيوند خود

 با اند، متنوع فرهنگي هاي زمينه و يادگيري هاي سبك ها، دانسته پيش ها، توانايي نظر از آموزان دانش آن در كه چندسطحي
 را متفاوت آموزشي نيازهاي بايد معلم هايي، كلاس چنين در. )Ghafari Mejlej & Safdari, 2024( است مواجه ديج هاي چالش

. كنند ايفا فعال مشاركتي نقش يادگيري نديفرا در بايد نيز والدين و سازد، فراهم را حمايتي شرايط بايد مدرسه مدير كند، مديريت
 جداگانه صورت به اغلب موجود هاي پژوهش هستند، اي پيچيده تعاملات و ويژه هاي نقش يدارا گروه سه اين از يك هر كه يدرحال
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 يك در را يادگيري مثلث ضلع سه اين تعامل و ارتباط پژوهشي كمتر و اند پرداخته والدين مشاركت يا مدير نقش معلم، نقش به
 .است كرده بررسي واحد مفهومي چارچوب

 ناپذيرند اجتناب واقعيتي ــ مازندران استان مدارس جمله از ــ ايران مدارس از بسياري در چندسطحي هاي كلاس ،گريد يازسو
)Torabi et al., 2025( .هاي تفاوت آموزان، دانش برخي بودن مهاجر تحصيلي، عملكرد مختلف سطوح با آموزان دانش تركيب 

 سنتي الگوهاي از فراتر رويكردي نيازمند كه كرده ايجاد شرايطي متخصص، انساني نيروي كمبود و ها، خانواده فرهنگي و اقتصادي
 و مديران، معلمان، يعني مدرسه كليدي گروه سه كه گيرد مي شكل زماني تنها معنادار يادگيري فضايي، چنين در. است تدريس
 شناخت پژوهش، دبياتا در تاكنون اما. كنند ايفا را خود سازنده و مكمل هاي نقش هدفمند، و منسجم چارچوب يك در والدين،
 يادگيري سازوكارهايي چه و دارد، وجود آنها ميان تعاملاتي چه گيرند، مي قرار يكديگر كنار در چگونه ها نقش اين كه اين از دقيقي
 كه است آن پژوهش اين اصلي مسئله ني؛ بنابرااست نشده ارائه كند، مي تضعيف يا تسهيل چندسطحي هاي كلاس در را معنادار
 اين گيرد؟ مي شكل چگونه چندسطحي هاي كلاس در معنادار يادگيري ارتقاي در والدين و مديران معلمان، نقش مفهومي الگوي

 جامع مفهومي مدل يك به و كند استخراج را مقولات و مفاهيم ميداني، هاي داده دل از بتواند كه است رويكردي نيازمند پرسش
  .برسد
 افزايش با ايران در چندسطحي هاي كلاس با مدارسآن كه  نخست. سازد مي ضروري ار پژوهش اين انجام اساسي، دليل چند

 وارداتي نظري الگوهاي بر مبتنيصرفاً  نه باشند، ميداني هاي واقعيت بر مبتني كه هستند راهكارهايي نيازمند و اند مواجه روزافزون
)Khodaverdi, 2025( .نظام كليدي اهداف از يكي ايران، وپرورش آموزش بنيادين تحول اسناد در معنادار يادگيري كه، اين دوم 

 ,Mazbouhi( ماند مي باقي شعار سطح در هدف اين آن، تحقق سازوكارهاي از دقيق شناخت بدون اما است، شده معرفي آموزشي
 هاي كلاس واقعي بافت ردتعامل محور  و يكپارچه صورت به را والدين و مدير، معلم، نقش كه پژوهشي تاكنون كه، اين سوم. )2024

 شده، بومي مفهومي الگوي يك عنوان به تواند مي پژوهش اين هاي يافتهآن كه  چهارم. است نشده انجام كند، تحليل چندسطحي
 .باشد مدرسه–خانواده تعامل بهبود و معلمان، آموزش مدرسه، حمايتي هاي برنامه بازطراحي آموزشي، گذاري سياست براي مبنايي

 روشن يدستور كار جامع، مفهومي مدل يك ارائه با و كند پر را موجود كاربردي و نظري خلأ تواند مي حاضر پژوهش ،سو نيا از
 را پژوهشي نگاه اينكه بر علاوه الگويي، چنين. آورد فراهم ها استان ديگر حتي و مازندران مدارس در يادگيري كيفيت ارتقاي براي
 نقش ايفاي در والدين به و مدرسه، محيط ريزي برنامه در مديران به تدريس، بهتر طراحي در معلمان به تواند مي كند، مي تر غني

 .كند كمك خود حمايتي
بنا به گفته . مرتبط است) Ausubel, 1968(ازوبل  كلامي معنادار يادگيري با نظريه معنادار يادگيري پيرامون بحث نظري مبناي

 پيوند خود موجودقبلاً  شناختي ساختار به را جديد اطلاعات باشد قادر يادگيرنده كه دده مي رخ زماني معنادار ازوبل، يادگيري
 پيوند اين. شوند سازماندهي ذهن در روابط و مفاهيم قالب در بلكه حفظي، و وار طوطي صورت به نه جديد مطالب يعني دهد،

 هاي موقعيت در كارگيري به و نو هاي موقعيت رد انتقال امكان و شود وصل قبلي دانش به جديد دانش شود مي موجب شناختي
 ساختار كه بنا شده فرض اين بر نظريه ازوبل .دارد بنيادين تفاوت ساده حفظ و يكنواختي اين فرايند با. گردد فراهم متفاوت

 جديد محتواي /ر منظو كه هنگامي كند و مي عمل شناختي بسترِ مانند، او پيشين تجربيات و ها دانسته يعني، آموز دانش شناختي
 طوري را مطالب بايد دارد و كليدي بسيار نقش معلم نتيجه، در. يابد مي تحقق معنادار يادگيري يابد، ارتباط بستر آن با بتواند

 و مسئله حل تفهيمي، فعال، تدريس هاي روش از و باشد، همساز آموزان دانش هاي دانسته پيش و تجربه با كه كند سازماندهي
 كافي تدريس شيوه و معلم بر صرف تأكيد اما .كند مرتبط خود پيشين دانش با را نو دانش بتواند يادگيرنده تا ببرد هبهر مشاركتي

 مهمي نقش معنادار يادگيري دهي شكل در نيز يبسترسازمان و مدرسه ساختار كه است داده نشان معاصر پژوهش ادبيات .نيست
 معلم، بين روابط: بگيرد نظر در را اجتماعي و ساختاري بعد اين تا كند مي تلاش، سهمدر يادگيري فرهنگ /اقليم  —اصطلاح. دارند
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 اند اقليم اين جزو همه مدرسه نفعان ذي بين تفاهم و مشاركت اجتماعي، حمايت تعلق، حس والدين، و آموز دانش مدير،
)Alinsunurin, 2020.(  

 تأثير مدرسه يادگيري فضاي تعيين والدين در مشاركت كه داد نشان  PISA هاي داده از استفاده با هاي انجام شده يكي از پژوهش
 و داده كاهش را يادگيري موانع مدرسه، و خانه بين مؤثر دوطرفه ارتباطات و والدين فعال مشاركت با مدارس .دارد چشمگيري

 و درسي  برنامه و اهداف چارچوب در مدرسه مدير مؤثر رهبري همچنين،. )Zhai & Guo, 2025(بخشند  مي بهبود را مدرسه اقليم
 مطالعات در ).Alinsunurin, 2020( است اهميت فراگير حائز يادگيري اقليم ايجاد براي نيز والدين به نسبت شفاف رساني اطلاع
 دارد مثبت ارتباط آموزان دانش انگيزش و تحصيلي موفقيت با، مدرسه و منزل در، والدين مشاركت كه است شده تأكيد نيز ديگر

)O’Toole et al., 2019 .(چندبعدي صورت به كه است مؤثرتر زماني مشاركت اين )از حمايت معلمان، با تعامل مدرسه، در حضور 
 ,Rapp & Duncan( اي دوره ملاقات يا فيزيكي حضور صورت بهتنها  نه شود، تعريف) …و آموز، دانش رشد پيگيري خانه، در تكاليف
 ايجاد باز ارتباط و پذيرش بستر كند، سازماندهي را والدين مشاركت اين تا دارد محوري نقش مدرسه ريرهب ،گريد يازسو ).2012
 ديده، چندپايه يا چندسطحي هاي كلاس در ويژه به، آموزان دانش فردي هاي تفاوت كه دهد شكل طوري را مدرسه محيط و كند،
 تأكيد كه دارند وجود يادگيري اقليم و والدين مشاركت بر مدرسه هبرير تأثير درباره هايي پژوهش. گيرد قرارمورداحترام  و شود
  ).Jutara & De Jesus, 2024( اند تيموفق كليدهاي خانواده با مدرسه همكاري و باز نگرش شفافيت، مؤثر، ارتباط كنند مي

 بلكه نيست، محدود آموز دانش و لممع تعامل به تنها ديگر معنادار يادگيري فرايند ـ ساختاري و مفهومي، نظري تركيب اين با
 تلفيقي، ديدگاه اين. است خانواده و مدرسه ساختار چارچوب در والدين و آموز دانش مدرسه، مدير معلم، بين پويا تعامل نتيجه

 نفع ذي گروه سه اين مكمل و مشترك نقش كه هايي پژوهش. كند مي فراهم، حاضر پروژه مانند، تر پيچيده هاي پژوهش براي اي پايه
 يادگيري سازوكارهاي از تري عميق فهم توانند مي كنند، مي بررسي) متفاوت توانايي سطح( آموزي دانش تنوع با هاي كلاس در را

  .باشد واقعي مدارس بافت به ميتعم قابل و بومي كاربردي، كه دهندارائه  مفهومي مدلي و آورند فراهم معنادار
  مرور ادبيات پژوهش 

 در نمونه، براي. است شده بررسي فعال و نوين تدريس راهبردهاي با پيوند درمعمولاً  معنادار يادگيري ايران، شيپژوه ادبيات در
 نقشه از استفاده كه شد داده نشان متوسطه، تاريخ درس در معنادار يادگيري بر مفهومي نقشه تأثير درباره تجربي نيمه پژوهش يك

 منجر ها آموخته بيشتر پايداري و مفهومي روابط تر عميق درك به صرف، سخنراني با سهمقاي در سخنراني، روش كنار در مفهومي
 .)Amiri, 2023(كند  مي فراهم را معنادار يادگيري براي لازم بستر محتوا، مفهومي دهي پژوهش اين بود كه سازمان نتيجه .شود مي
 نشان يابي، مدل از استفاده با لاپلاس تبديلات در دانشجويان رمعنادا يادگيري مدل عنوان با اي مطالعه نيز، عالي آموزش سطح در
 در قبلي، شناختي ساختار با جديد مفاهيمدادن  ارتباط و دانشجوبودن  فعال محتوا، پيشين دهي سازمان مانند متغيرهايي كه داد

تأكيد دارد  معنادار يادگيري بومي هاي مدل طراحي ضرورت بر پژوهش اين. دارد اساسي نقش دانشجويان معنادار يادگيري تبيين
)Aminifar & Baha’lou Horeh, 2012.( 

 در معنادار يادگيري بر فعال تدريس يها روش با نوين يها يفناور تلفيق ريتأث مقاله چندسطحي، /چندپايه  هاي كلاس حوزه در
 براي را زمينه تواند مي ناهمگن گروهي هاي فعاليت و تلفيقي يبرنامه درس از استفاده كه داد نشان ابتدايي چندپايه يها كلاس

 عنوان به معلم نقش چندپايه، هاي كلاس در كه كند مي تأكيد نكته اين بر پژوهش مذكور. كند فراهم آموزان دانش معنادار يادگيري
  ).Alinejad et al., 2025(است  پايه تك هاي كلاس از تر پررنگ بسيار ي،ا هيپا نيب تعاملات دهنده سازمان و يادگيري محيط طراح
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بر روي  مرتبط، آموزشي راهبردهاي و آموزان دانش عميق يادگيري هاي ويژگي شناسايي درباره جديدتر پژوهش يك در همچنين
 عنوان به برانگيز چالش هاي فعاليت در آموزان دانش ركردنيدرگ و گري پرسش انتقادي، تفكر براي فرصت ايجاد در معلم اهميت نقش

 از حركت و معلم نقش در تغيير بدون عميق يادگيري نشان داد كه مطالعه اين. شد ديتأك معنادار و عميق ادگيريي شرط پيش
 ).Khabareh et al., 2025(نيست  پذير امكان گري هدايت و گري تسهيل سمت به محتوا صرف انتقال

 چندسطحي هاي اظهار داشتند كه كلاس) Ghafarpoor Didehban et al., 2025(بان و همكاران  ديده غفار پوردر پژوهشي ديگر، 
 ويژه اي حرفه هاي مهارت نيازمند ها آن مؤثر اداره و كنند مي ايجاد معلمان براي پيچيده شرايطي ناهمگون، آموزشي هاي نظام در

 آموزان دانش تحصيلي ردعملك بهبود بر آن تأثير بررسي و ها كلاس نوع اين مديريت در معلمان نقش تبيين مطالعه، اين هدف. است
 دهي سازمان پذير، انعطاف تدريس راهبردهاي از استفاده به وابسته ها محيط اين در موفقيت كه داد نشان ادبيات بررسي. بود

 يادگيري فردي، هاي تفاوت با متناسب تدريس همچون رويكردهايي. است انگيزشي يادگيري فضاي ايجاد و محتوا هدفمند
 عنوان به معلم نقش اين، بر افزون. آيند مي شمار به پيشنهادي هاي شيوه ترين مهم از آموزشي هاي فناوري از ريگي بهره و مشاركتي

 در محوري مسائل از اين پژوهش، يكي بنا به .است برجسته بسيار يادگيري–ياددهي نديفرا سازي هماهنگ در ارزياب و گر تسهيل
 حمايتي رويكردهاي مستلزم آموزان دانش متفاوت نيازهاي زيرا است، آموزشي نظم حفظ و رفتار مديريت چندسطحي، هاي كلاس

 تواند مي كه است اقداماتي جمله از پاياني و تكويني هاي ارزشيابي از استفاده و انگيزش تقويت روشن، قوانين ايجاد. است گوناگون
 سازنده ارتباط و برند مي بهره نوين راهكارهاي از كه نيمعلما كه است آن مؤيد مطالعاتي هاي يافته. دهد ارتقا را تحصيلي پيشرفت

 آموزان دانش در اي مدرسه تعلق و نفس اعتمادبه خودكارآمدي، احساس افزايش به توانند مي كنند، مي برقرار همكاران و والدين با
 به مستقيمبه طور  چندسطحي هاي كلاس در آموزشي كارآمدي كه دارد دلالت نكته اين بر كلي گيري نتيجه .كنند كمك

 حمايتي گذاري سياست معلمان، اي حرفه توسعه به توجه ،رو نيازا. است وابسته نهادي حمايت سطح و معلمان اي حرفه هاي توانايي
 تجربي ارزيابي به آينده تحقيقات شد پيشنهاد همچنين. رسد مي نظر به ضروري امري جهاني موفق تجربيات از گيري بهره و

  .بپردازند متنوع آموزشي و فرهنگي هاي زمينه در چندسطحي هاي كلاس مديريت مختلف هاي مدل
 را ها موقعيت اين در معلمان محوري هاي چالش ماهيت كرد تلاش مروري، ـ تحليلي رويكرد با) Delarami, 2025(آرامي  دل مقاله

 داد نشان موجود مطالعات تحليل. دهد ارائه بعديچند تنوع اين مؤثر مديريت براي را شواهد بر مبتني راهبردهاي و كرده واكاوي
 و عدالت تضمين آموزشي، ريزي برنامه و زمان مديريت: است يبند طبقه قابل عمده مؤلفه سه در معلمان اصلي هاي دشواري كه

 و رسيد محتواي در تخصصي دانش شامل تلفيقي هاي مهارت از معلمان برخورداري ضرورت و يادگيري، هاي فرصت در برابري
 و چندپايه شرايط با متناسب آموزشي هاي بسته فقدان كه بود آن بيانگر پيشين هاي يافته .سازماني ـ مديريتي هاي توانمندي
 اختلالات يا برتر استعدادهاي جمله از—ويژه نيازهاي داراي آموزانِ دانش به فردي هاي حمايت ارائه براي زماني محدوديت
 نشان ها تحليل برآيند. شود مي محسوب معلمان شغلي فرسودگي افزايش و يادگيري كيفيت اهشك بر مؤثر عوامل از—يادگيري

 مديريت به يكسان محتوايزمان  هم آموزش از معلمان رويكرد انتقال چندپايه، هاي كلاس موفقيت در كليدي عامل كه دهد مي
 در هدفمند آموزشي هاي دوره طريق از معلمان يا حرفه توانمندسازي مستلزم امر اين تحقق. است يادگيري فرايند تخصصي

 فردي هاي تفاوت با متناسب آموزشي ريزي برنامه و تكويني ارزشيابي شايستگي، بر مبتني تكاليف طراحي زمان، مديريت هاي زمينه
 در آموزش كيفيت تقايار مسير تواند مي المللي بين و ملي موفق تجارب به توجه و آموزشي هاي سياست در بازنگري ،ني؛ بنابرااست

 .كند تسهيل را چندپايه هاي كلاس
. پردازد مي معنادار يادگيري و تحصيلي پيشرفت در آن نقش و والدين مشاركت به پيشينه از مهمي بخش المللي، بين سطح در

 و مثبت اي رابطه آموزان، دانش تحصيلي پيشرفت و والدين مشاركت بين كه داد نشان) Fan & Chen, 2001(فن و چن  متاآناليز
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 از اثرگذارتر خانه، در آموزشي نظارت و والدين آموزشي انتظارات مثل ابعادي و دارد وجود) متوسط تا كوچك هرچند( معنادار
  .اند مدرسه در والدين حضور صرف

 ,Ateş( آتش نيز و) Castro et al., 2015( همكاران و كاسترو نمونه، براي .اند كرده تأييد را يافته اين نيز جديدتر متاآناليزهاي
به طور  گوناگون، هاي فرهنگ در و تحصيلي مختلف مقاطع در والدين، مشاركت كه اند داده نشان جداگانه فراتحليل دو در) 2021

 بايد مدارس كه داشتند ديتأكهاي مذكور  نتايج پژوهش. است همبسته يادگيري انگيزش و تحصيلي پيشرفت با معناداري
 .كنند تدوين مدرسه–خانه ارتباط تقويت براي ليفعا هاي سياست

 نشان PISA هاي داده از استفاده با) Alinsunurin, 2020(مطالعه آلينسونورين  آموزشي، رهبري و مدرسه يادگيري اقليم با پيوند در
 اين .دارد اثر تحصيلي جنتاي بهبود و يادگيري موانع كاهش بر مثبت، يادگيري اقليم دهي شكل طريق از والدين، مشاركت كه داد

كيفي  يك پژوهش در. كند مي تأكيد والدين مؤثر مشاركت براي هايي فرصت و ساختارها ايجاد در مدرسه رهبري نقش بر مطالعه
 دوطرفه، ارتباطات جمله از( مدرسه مدير رهبري و مديريت سبك كه داده شد نشان )Koutsouveli & Geraki, 2022(مشابه 

  . دارد كننده تعيين نقش كند، مي تشويق را والدين مشاركت كه اي مدرسه اقليم تقويت در) والدين از حمايت و شفافيت،
مثال، پژوهش  براي. اند كرده تأكيد معلم نقش پيچيدگي بر متعددي كاربردي و نظري مطالعات چندسطحي، هاي كلاس حوزه در

 را تكاليف و زمان مختلف، سطوح بين بايد كه كشد مي به تصوير يفرد عنوان به معلم )Diwan & Sedwal, 2006(ديوان و سدوال 
 ابزارهاي عنوان به محور فعاليت و همتايان يادگيري از و كند طراحي يكپارچه حال نيدرع و پذير تفكيك را تدريس كند، متوازن
و بونگا و همكاران  )Parfitt et al., 2025(مانند پارفيت و همكاران  جديدتر، تحقيقات. نمايد استفاده معنادار يادگيري براي كليدي

)Bunga et al., 2025 (كه دهند نشان و دهند پيوند فراگير آموزش رويكرد با را يخوان هيچند پا نظري هاي چارچوب اند كرده تلاش 
 فروكاستن از متنوع، نيازهاي به گويي پاسخ عين در و باشد عاطفي و شناختي تعارضات ميانجي بايد چندسطحي كلاس در معلم

  .كند پرهيز سطحي هاي تمرين به يادگيري
 از تدريس كه است آن مستلزم چيز هر از بيش معنادار يادگيري تحقق نخست، گام در كه دهد مي نشان پژوهش پيشينه مرور
 رويكرد در. كند حركتآموز محور  دانش و تعاملي فعال، هاي شيوه سمت به و شود خارجحافظه گرا  وصرفاً انتقال محور  هاي قالب

 و شناختي ساختار شناخت با است كه يادگيري هاي موقعيت طراح بلكه نيست، محتوا ي دهنده ارائه فقط معلم معنادار، يادگيري
 فراهم قبلي تجارب و جديد دانش بين ارتباط برقراري امكان كه كند مي دهي سازمان طوري را محتوا آموزان، دانش هاي دانسته پيش
 گروهي، بحث از استفاده مسئله، حل هاي موقعيت ايجاد عميق، هاي سؤال طرح مانند راهبردهايي از استفاده مستلزم مرا اين. شود
 كه دهد مي رخ زماني معنادار يادگيري ديگر، بيان به. است بازانديشي و تأمل به تشويق و واقعي زندگي هاي مثال از گيري بهره

 اكتفا مطالب حفظي بازتوليد بهصرفاً  و بسازد درسي مطالب از را خود شخصي معناي شود، درگير يادگيري فرايند در آموز دانش
  .نكند

 كلي اقليم ريتأث تحت شدت به معنادار يادگيري كيفيت كه دهند مي نشان ها پژوهش معلم، فردي هاي كنش از فراتر سطحي در
 ارتباط قدر هر. هستند اقليم اين دهي شكل در مهم ي مؤلفه دو مدرسه مدير رهبري سبك و والدين مشاركت. دارد قرار نيز مدرسه
 آموز دانش و شود تلقي ارزشمند يادگيري آن در كه فضايي ايجاد امكان باشد، هدفمندتر و تر دوسويه تر، شفاف خانواده و مدرسه

 و اند تعامل در معلمان با اند، گاهآ خود فرزند آموزشي روند از كه والديني. بود خواهد بيشتر كند، امنيت و تعلق حمايت، احساس
 ،گريد يازسو. كنند مي فراهم رافرزندانشان  تحصيلي تلاش و خودكارآمدي انگيزش، تقويت زمينه دارند، مدرسه به مثبتي نگرش
 بخشي ار والدين با ارتباط كه مديري .كند تضعيف يا تقويت را مشاركت اين تواند مي خود رهبري سبك و نگاه نوع با مدرسه مدير

 كارگيري به در معلمان از و كند مي فراهم ساختاريبه طور  را همكاري و وگو گفت هاي فرصت داند، مي مدرسه آموزشي مأموريت از
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 مدرسه سطح در را معنادار يادگيري گيري شكل براي لازم بستر واقع در كند، مي حمايتآموز محور  دانش و نوآورانه هاي روش
 .سازد مي فراهم

  وهشروش پژ
 نه پژوهش، هدف كه بود آن رويكرد اين انتخاب منطق. گرفت انجام بنياد داده نظريه رويكرد اساس بر و كيفي صورت به پژوهش اين

 چندسطحي هاي كلاس و مدارس واقعي بستر در كه بود تعاملي الگوهاي و فرايندها كشف بلكه ،شده نييتع شيازپ هاي فرضيه آزمون
 )Strauss & Corbin, 1998(كوربين  و اشتراوس الگوي بنياد، داده پردازي نظريه مختلف رويكردهاي ميان از. گيرند مي شكل

 انتخابي، و محوري، باز، كدگذاري شامل خود اي مرحله سه ساختار با الگو اين. شد برگزيده ها داده تحليل اصلي چارچوب عنوان به
 در و محوري مقولات سطح تا اوليه مفاهيم سطح از ها يافته و شوند تحليل دمن نظام صورت به شده گردآوري هاي داده داد مي امكان
 و مديران معلمان، بين تعاملات پيچيده سازوكارهاي دركبه دنبال  حاضر پژوهشآن كه  دليل به. يابند ارتقا مفهومي الگوي نهايت
 همخواني موضوع ماهيت با حد بيشترين در بنياد داده رويكرد بود، چندسطحي هاي كلاس در معنادار يادگيري ارتقاي در والدين
 .داشت
. شود مي تشكيل چندپايه يا چندسطحي هاي كلاس آنها در كه بود مازندران استان اول متوسطه و ابتدايي مدارس پژوهش ميدان

 گوناگون، معيتيج تركيب و متنوع روستايي و شهري هاي موقعيت فرهنگي، هاي تفاوت جغرافيايي، گسترهبه  باتوجه استان اين
 گروه سه پژوهش اصلي كنندگان مشاركت. دارد بستگي زمينه به شدت به كه كرد مي فراهم اي پديده بررسي براي مناسب فضايي
 مرحله در. بودند تحصيل مشغول ها كلاس اين در فرزندانشان كه والديني و مدارس، مديران چندسطحي، هاي كلاس معلمان: بودند

. شد انجام هدفمند گيري نمونه ،موردمطالعه پديده با آنان مستقيم ارتباط ميزان و كنندگان مشاركت تجربه اساس بر نخست
 نظر در مديران و معلمان انتخاب براي چندسطحي هاي كلاس مديريت يا تدريس تجربه سال يك حداقل داشتن مانند معيارهايي

 هاي بندي دسته تا گرفت صورت نظري گيري نمونه اوليه، مفاهيمشدن آشكار با و ها داده تحليل با زمان هم آن، از پس. شد گرفته
 شركت پژوهش در والدين ٧ و مدير ٨ معلم، ١٢ شامل نفر ٢٧ مجموع در. برسد نظري اشباع به و يافته استحكام تكميل، اوليه

 اضافه موجود مقولات و اهيممف مجموعه به اي تازه اطلاعات هيچ جديد هاي مصاحبه كه شد متوقف گيري نمونه زماني. كردند
 .كرد نمي
 بر مصاحبه راهنماي ها، مصاحبه آغاز از پيش. شد گردآوري عميق و ساختاريافته نيمه هاي مصاحبه طريق از پژوهش اصلي هاي داده

 ها، داده نزما هم تحليلبر اساس  و پژوهش فرايند جريان در ،حال نيباا .بود شده تنظيم اوليه نظري اصول و پژوهش اهداف اساس
 كسب با آنها تمامي انجاميد و طول به دقيقه ٦٠ تا ٣٠ بين هر مصاحبه. شد افزوده راهنما به و گرفت شكل جديدي هاي پرسش
 و عمق افزايش براي ها، مصاحبه بر علاوه. شدند سازي پياده كاملبه طور  سپس و صورت صوتي ضبط به كنندگان مشاركت رضايت

 كردند كمك ها يادداشت اين. شد استفاده نيز ميداني هاي يادداشت ثبت و مدرسه محيط در غيررسمي هاي مشاهده از ها، داده غناي
 .شود لحاظ ها تحليل در داشت، نمود كمتر ها مصاحبه در كه والدين و مديران، معلمان، ميان طبيعي تعاملات از هايي بخش
 از اعتبار، افزايش براي. شد گرفتهبه كار  معتبر راهكارهاي از اي مجموعه كيفي، پژوهش در ها داده پايايي و روايي از اطمينان براي

 داشتند حضور پژوهش در متفاوت هاي تجربه و ها ديدگاه با كننده مشاركت گروه سه كه معنا اين به شد، استفاده ها داده سازي مثلث
 قرار كنندگان مشاركت برخي اختيار در اوليه هاي لتحلي از بخشي همچنين. شد فراهم ها داده متقابل كنترل و مقايسه امكان و

 دو توسط اوليه هاي بندي دسته و ها كدگذاري از نسخه يك اين، بر علاوه). اعضا مرور( شود تأييد ها برداشت دقت و درستي تا گرفت
 نيز اعتمادپذيري فزايشا براي. گرديد لحاظ نهايي تحليل در آنان اصلاحي نظرات و شد بازبيني كيفي روش در متخصص پژوهشگر

 تا شد ثبت پژوهشي مستندات و ها يادداشت قالب در تحليلي هاي تصميم و كدگذاري فرايند تا ها داده آوري جمع از مراحل تمامي
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 از غني توصيف ارائه طريق از كه بود پذيري انتقال تقويت ،شده تيرعا اصول از ديگر يكي. شود حفظ پژوهش در حسابرسي ردپاي
 قابليت درباره خوانندگان قضاوت امكان تا شد انجام پژوهش شرايط و ها كلاس نوع مدرسه، بستر كنندگان، مشاركت هاي ويژگي
 .شود فراهم نتايج انتقال
 و اطلاعات شد، دريافت آگاهانه رضايت كنندگان مشاركت تمامي از. گرفت قرارموردتوجه  ابتدا از پژوهش اخلاق اصول كامل رعايت
 مختار كنندگان مشاركت. گرديد حذف هويتي هاي نشانه و ها نام ها گزارش تمامي در و شد داشته نگه محرمانهكاملاً  افراد هويت
 وپرورش آموزش اداره و مدارس از موردنياز رسمي مجوزهاي نيز كار آغاز از پيش و دهند انصراف پژوهش از مرحله هر در بودند
  .بود شده اخذ استان

  ها  روش تحليل داده
 الگوي اساس بر تحليل. يافت ادامه پژوهش فرايند پايان تا و شده آغاز ها داده گردآوري با زمان هم پژوهش اين در ها داده تحليل

 از حاصل خام هاي داده كه داد مي امكان چارچوب اين زيرا شد، انجام )Strauss & Corbin, 1998(كوربين  و اشتراوس اي مرحله سه
 و مقولات سطح به اوليه مفاهيم سطح از مند نظام و تدريجي روند يك در پژوهشي هاي يادداشت و ميداني ايه مشاهده ها، مصاحبه

 تحليل مصاحبه، هر انجام ازپس  يعني رفت؛ يم پيش بازتابي و اي چرخه صورت به فرايند اين. شوند تبديل مفهومي الگوي نهايت در
 گيري نمونه و بعدي هاي مصاحبه مسير تعيين در ها تحليل اين سپس و گرديد يم استخراج اوليه مفاهيم شد، مي انجام مقدماتي

 .گذاشت مي تأثير نظري
 كلي فضاي و بگيرد انس ها داده محتواي با پژوهشگر تا شد خوانده بار چندين ها مصاحبهشده  يساز ادهيپ متن نخست، گام در

مفهوم به مفهوم  وجمله به جمله  خط، به خط صورت به تحليل از،ب كدگذاري مرحله در. كند درك را كنندگان مشاركت تجربيات
 كدها اين. كند ثبت مفهومي كد يك صورت به فرض پيش بدون را توجه قابل معناييِ واحد هر تا كرد تلاش پژوهشگر. گرديد انجام
 در. شدند نوشته آنان گفتار ضمني يا صريح معناي كننده منعكس و كنندگان، مشاركت زبان به نزديك ساده، عباراتي صورت به اغلب
 بافت و گفتار لحن رفتاري، هاي نشانه از ها، داده متن به وفاداري ضمن پژوهشگر داشت و مهمي نقش نظري حساسيت مرحله، اين

 يكدها از گسترده فهرستي مرحله، اين پايان در. گرفت مي بهره مفاهيم معناي درك براي نيز كنندگان مشاركت توسط شده اشاره
 .بود كننده شركت افراد هاي روايت و ها نگرش ها، تجربه تنوع نمايانگر كه آمد پديد اوليه
 ميان روابط و ها تفاوت ها، شباهت به دقت با پژوهشگر بخش، اين در. شد آغاز محوري كدگذاري مرحله مفاهيم، استخراج از پس

كه اشاره شد،  گونه همان. كرد ادغام اصلي هاي مقوله سپس و فرعي هاي مقوله قالب در را خانواده هم كدهاي و كرده توجه مفاهيم
 روابط كرد تلاش پژوهشگر ،اساس نيبرا. شد استفاده كوربين و اشتراوس پارادايمي الگوي از مقولات، اين منسجم دهي سازمان براي
 گر مداخله شرايط ،)دهد مي رخ آن در پديده كه محيطي و بافت( اي زمينه شرايط ،)پديده ايجادكننده عوامل( علّي شرايط ميان

) كنند مي اتخاذ پديده با مواجهه براي افراد كه هايي واكنش و ها كنش( راهبردها ،)پديده كننده تضعيف/تسهيل يا تأثيرگذار عوامل(
 و منسجم ساختاري قالب در پراكنده مفاهيم شد باعث كار اين. كند استخراج ها داده درون از را) راهبردها آثار و نتايج( پيامدها و

 .كند تبيين تعاملي و ينديفرا صورت به را پديده بتواند كه گيرد قرار پويا
 و ادغام خود دل در را ها مقوله ساير بتواند شود كه شناسايي محوري مقوله يك كه بود آن هدف انتخابي، كدگذاري مرحله در

 ها آن و بازگشته فرعي و اصلي مقولات تمام به ديگر بار پژوهشگر له،مقو اين به دستيابي براي. دهد شكل را پژوهش مركزي روايت
 بود قادر و داشته را تبيين قدرت بيشترين كه شد انتخاب اي مقوله نهايت، در. كرد بررسي پژوهش اصلي پديده با ارتباط منظر از را

. كند بيان يكپارچه فرايند يك قالب در ندسطحيچ هاي كلاس در معنادار يادگيري ارتقاي در را والدين و مديران معلمان، رابطه
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 الگو اين. گيرد شكل پژوهش نهايي مفهومي الگوي كه گرفتند قرار آن كنار در اي گونه به مقولات ساير محوري، مقوله تعيين از پس
 اثر والدين و نمديرا معلمان، هاي كنش بر شرايطي چه كنند، مي بازي نقش اي زمينه و علّي عوامل چگونه كه داد مي نشان

 معنادار يادگيري براي پيامدهايي چه به ها كنش اين و شود مي اتخاذ چندسطحي هاي كلاس بستر در راهبردهايي چه گذارد، مي
 .گردند مي منجر

 مفاهيم از يبسيار. بود تازه هاي داده با تعامل در و بازتابي پويا، ينديفرا بلكه نبود، ايستا فرايندي پژوهش، خلال در ها داده تحليل
 هاي دادهشدن  اضافه با نيز برخي و شدند اصلاح يا حذف كدها برخي شدند، پالايش مكرر هاي تحليل جريان در اوليه مقولات و

 كه شد ي، موجبدرون مفهوم هاي تحليل و نظري هاي برداري يادداشت با همراه تحليل، در تداوم اين. گرفتند اي تازه شكل جديد
  .شود تبيين روشن صورت به اجزا ميان علّي و مفهومي پيوندهاي و كند پيدا را لازم انسجام پژوهش نهايي الگوي
  هاي پژوهش  يافته
 ٢٧ مجموع در. يافت ادامه انتخابي كدگذاري مرحله تكميل تا و شد آغاز ها مصاحبه گردآوري با زمان هم ها داده تحليل فرايند

 و علّي روابط و مقولات مفاهيم، از بزرگ اي مجموعه و شد تحليل والدين ٧ و مدير ٨ معلم، ١٢ شامل ساختاريافته نيمه مصاحبه
 با پژوهشگر تا شد خوانده بارها ها مصاحبه تمام متن آن در كه بود باز كدگذاري تحليل، مرحله نخستين. گرديد استخراج اي زمينه
 به ها داده مرحله، اين در. كند استخراج را آشكار و پنهان معناهاي بتواند و بگيرد انس كنندگان مشاركت زيسته هاي تجربه
 بسيار اغلب اوليه مفاهيم. شد مشخص مفهومي برچسب يك با معنادار عبارت يا جمله هر و شد شكسته معنايي كوچك هاي بخش

 چندسطحي كلاس كنم،ن ريزي برنامه اگر: بود كرده اظهار معلمان از يكي وقتي مثال براي .بودند كنندگان مشاركت زبان به نزديك
 و پذير انعطاف ريزي برنامه ضرورت سطح، چند زمان هم مديريت فشار مانند مفاهيمي قالب در جمله اين رود، درمي دستم از

 چه قاًيدق چندسطحي كلاس در دانيم نمي بودند كرده بيان والديني وقتي طور همين. شد كدگذاري چندپايه ساختاري هاي چالش
 مفاهيم ادامه، در .شد تبديل والدين آموزش به نياز و چندسطحي ساختار از والدين ناآگاهي مانند مفاهيمي به تعبار اين گذرد، مي

 هاي مقوله قالب در بالاتر سطحي در اوليه هاي مقوله اين سپس و شدند بندي گروه اوليه هاي مقوله قالب در باز كدگذاري از حاصل
  .شود مي آورده بخش اين در است، باز كدگذاري مرحله حاصل كه زير جدول تحليل، شفافيت براي. يافتند سازمان اصلي

  )باز كدگذاري( اصلي هاي مقوله و اوليه هاي مقوله مفاهيم، استخراج -١جدول 
  اصلي هاي مقوله  اوليه هاي مقوله  ها مصاحبه از شده استخراج مفاهيم

  چندسطحي كلاس در تدريس الزامات  چندسطحي هاي چالش مديريت  پذير انعطاف ريزي برنامه ضرورت – بالا كاري فشار – سطح چند زمان هم مديريت دشواري
    چندسطحي تدريس راهبردهاي  چندسطحي تكاليف طراحي – همتايان يادگيري از گيري بهره – پذير انعطاف بندي گروه از استفاده

  معنادار يادگيري در والدين نقش  والدين مشاركت موانع  والدين آموزش به نياز – يادگيري كيفيت درباره نگراني – تدريس شيوه از والدين ناآگاهي
 يادگيري تقويت در نمديرا نقش  مدرسه حمايتي رهبري  خانواده و مدرسه ارتباط مديريت – همكاري فضاي ايجاد – معلم از مدير حمايت    خانه در والدين حمايت  عاطفي حمايت و تشويق – تكاليف پيگيري – خانه در تحصيلي حمايت

  گر مداخله شرايط  گر تسهيل هاي نگرش  آموزشي عدالت به نسبت حساسيت – چندسطحي به مثبت نگرش – آموز دانش توانايي به معلمان باور  يادگيري اي زمينه شرايط  محدودكننده اي زمينه عوامل  كمكي نيروي نبود – زمان محدوديت – آموز دانش زياد تعداد – منابع كمبود  معنادار
 – تحصيلي نگرش بهبود – شناختي هاي مهارت رشد – آموز دانش مشاركت افزايش  معنادار يادگيري ارتقاي راهبردهاي  معنادار يادگيري ارتقاي راهبردهاي  تفكر هاي مهارت تقويت – واقعي زندگي به محتوا ونددادنيپ – معنادار هاي فعاليت طراحي

  خودكارآمدي تقويت
 يادگيري بتمث پيامدهاي

  معنادار
  معنادار يادگيري پيامدهاي
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 تقليل اوليه مقوله ٣١ به مشابه، مفاهيم حذف و ادغام از پس كه آمدبه دست  ها داده دل از اوليه مفهوم ١٥٥ از بيش مجموع، در
 آنان از بسياري كه نچنا بود، زماني و سطحي تنوع مديريت معلمان، اصلي چالش كه داد نشان كنندگان مشاركت هاي تجربه. يافت

 كلاس نباشد، دقيق ام ريزي برنامه اگر يا باشم جلوتر قدم دو هميشه بايد كلاس، يك در كلاس سه مانند عباراتي با را خود تجربه
ور به ط معلم از حمايت به نياز و ها خانواده فشار نيرو، كمبود مانند مفاهيمي نيز مديران ميان در. بودند كرده توصيف پاشد يفروم
 مفاهيم اين. داشتند تأكيد خود نقش درباره ابهام و چندسطحي كلاس ماهيت از آگاهي عدم بر اغلب نيز والدين. شد مشاهده مكرر

  .دادند شكل را پژوهش مفهومي الگوي تكامل اوليه خطوط نهايت در
 الگوي در مند نظام صورت به وليها مقولات و مفاهيم آن طي شد كه محوري كدگذاري مرحله وارد پژوهشگر باز، مرحله از پس

 كه گرديد مشخص و شد يابي مكان مقولات بين پيوندهاي و ها رابطه مرحله، اين در. شدند بازآرايي كوربين و اشتراوس پارادايمي
 هشپژو مركزي پديده كه شد مشخص تحليل، اين در. گذارند مي اثر مركزي پديده بر چگونه گر مداخله و اي زمينه علّي، عوامل
 پديده اين. نيست چندسطحي هاي كلاس در معنادار يادگيري ارتقاي در والدين و مدير معلم، افزاي هم و هيسه سو تعامل جز چيزي
 قرار هماهنگ مسير يك در والدين مشاركت و مديريتي هاي حمايت معلمان، فعال تدريس راهبردهاي كه گرفت مي شكل زماني

 مديريت پيچيدگي آموزان، دانش سطحي تنوع ازعمدتاً  علّي شرايط كه داد نشان ها داده تحليل مرحله، اين در .گرفتند مي
 و ها كلاس تراكم منابع، كمبود به مربوط بيشتر نيز اي زمينه شرايط. شود مي ناشي تدريس بازطراحي به نياز و چندسطحي

 باورهاي مانند گر مداخله شرايط موارد، اين كنار در. كردند مي تجربه مداوم طور به مديران و معلمان كه بود زماني هاي محدوديت
 چه تا يادگيري ارتقاي راهبردهاي كه كرد مي تعيين مدير رهبري سبك و مدرسه به والدين نگرش آموزان، دانش توانايي به معلم
 همتايان، يادگيري تسهيل ي،چندسطح هاي فعاليت طراحي شامل اصلي راهبردهاي ها، زمينه اين خلال از. دارند اجرا قابليت اندازه

 مشاركت افزايش نيز نهايي پيامدهاي. شد استخراج مدرسه در مشاركتي فضاي ايجاد و خانه–مدرسه هماهنگي والدين، آموزش
 مرحله تحليلي جدول بيشتر، شفافيت براي .بود تحصيلي نگرش بهبود و خودكارآمدي تقويت تفكر، هاي مهارت رشد آموزان، دانش

  .شود مي ارائه ادامه در وريمح كدگذاري
  )محوري كدگذاري( تحليل پارادايمي ساختار -٢جدول 

  ها داده از شده استخراج محتواي  پارادايمي عناصر
  چندسطحي هاي چالش ها؛ دانسته پيش ناهمگوني يادگيري؛ سطح تنوع  علّي شرايط

  ادارمعن يادگيري ارتقاي در والدين–مدير–معلم هيسه سو تعامل  محوري پديده
  مدرسه ساختار معلم؛ نقش فشار زمان؛ محدوديت منابع؛ كمبود  اي زمينه شرايط
  مدير يتيحما ريغ يا حمايتي رهبري معلم؛ باورهاي والدين؛ نگرش  گر مداخله شرايط

  والدين آموزش معنادار؛ يادگيري تسهيل گروهي؛ هاي فعاليت چندسطحي؛ تدريس طراحي  راهبردها
  خودكارآمدي تقويت تحصيلي؛ نگرش بهبود تفكر؛ رشد ركت؛مشا افزايش  پيامدها

  
 پس. كند عمل ها يافته نظري فقرات ستون عنوان به بتواند كه كند شناسايي را اي مقوله تا كرد تلاش پژوهشگر انتخابي، مرحله در
 عبارت دارد، را مقولات ميان يمفهوم اتصال بيشترين و تبيين قدرت بيشترين كه اي مقوله كه شد روشن مقولات، همه مقايسه از

 دل از محوري مقوله اين. چندسطحي هاي كلاس در معنادار يادگيري توانمندسازي در خانواده و مدرسه هاي نقش افزايي از هم است
 كه گيرد مي شكل چندسطحي هاي كلاس در زماني تنها معنادار يادگيري كه كند مي بيان و شد حاصل كننده مشاركت ٢٧ روايت
 تنهايي به گروه سه اين از يك هيچ ،گريد عبارت به. كنند عمل هماهنگبه طور  والدين مشاركت و مدير هاي حمايت معلم، هاي كنش
 يك پژوهش نهايي مدل ،اساس نيبرا .است اي شبكه فرايند يك نتيجه معنادار يادگيري بلكه نيست، معنادار يادگيري ايجاد به قادر
 كه دهد مي نشان و دهد مي قرار يادگيري شبكه مركز در را والدين و مدير، معلم، عنصر سه كه تاستعامل محور  يسه محور مدل
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 يادگيري مطلوب پيامدهاي به مشترك راهبردهاي طريق از گر، مداخله و اي زمينه علّي، شرايط ريتأث تحت محور، سه اين چگونه
  .شوند مي منجر

  
  معنادار يادگيري در خانواده و رسهمد هاي نقش افزايي هم مفهومي مدل -١شكل 

 يا خطي فرايند يك محصول چندسطحي هاي كلاس در معنادار يادگيري كه دهد مي نشان پژوهش اين نهايي مفهومي مدل
 والدين و مديران، معلمان، يعني مدرسه كليدي گروه سه ميان پويا تعاملي شبكه يك گيري شكل نتيجه بلكه نيست، بعدي يك

 پايدار و عميقعملاً  زماني يادگيري و نيستند معنادار يادگيري ايجاد به قادر تنهايي به عامل سه اين از يك هيچ دل،م اين در. است
 و مدرسه هاي نقش افزايي هم يعني مدل محوري مقوله. كنند عمل مكمل و هماهنگ مسير يك در نقش سه اين كه شود مي

 .دارد تأكيد جانبه سه پيوند اين بر قاًيدق معنادار يادگيري توانمندسازي در خانواده
 از ناشي فشارهاي و ها دانسته پيش ناهمگوني شناختي، هاي تفاوت آموزان، دانش سطحي تنوع شامل علّي شرايط نهايي، مدل در

 و چندسطحي فعال، هاي روش از و كند بازطراحي را خود تدريس كنند مي ناگزير را معلم است كه كلاس چندسطحي ساختار
 اداري ساختار و كمكي نيروي نبود زمان، محدوديت منابع، كمبود مانند اي زمينه شرايط محيطي، چنين در. گيرد بهره پذير طافانع

 شرايط عوامل، اين كنار در .كند مي ايفا معنادار يادگيري هاي شيوه اجراي براي معلم ظرفيت دهي شكل در مهمي نقش موجود،
 مدير نگاه و مدرسه به نسبت والدين نگرش آموزان، دانش هاي توانايي درباره معلم باورهاي. دارند كننده تعيين نقش نيز گر مداخله
 اگر مثال، براي. گذارند مي اثر يادگيري ارتقاي فرايند بر منفي يا مثبت صورت به كه هستند عواملي چندسطحي، كلاس به نسبت
 داشته باور فردي هاي تفاوت به نيز معلم و گيرند قرار آموزش مسير در ينوالد كند، حمايت معلم نوآورانه هاي شيوه از مدرسه مدير
 فراهم راهبردها گيري شكل براي را زمينه شرايط، تركيبِ اين .شود مي فراهم يادگيري ارتقاي راهبردهاي اجراي براي زمينه باشد،

 مشاركتي، تعاملات براي فرصت ايجاد همتايان، يادگيري از استفاده چندسطحي، هاي فعاليت طراحي شامل مدل اين در كند كه مي
 زماني راهبردها اين. است خانه و مدرسه بين مند نظام هماهنگي و والدين، آموزش زندگي، واقعي هاي تجربه به محتوا ونددادنيپ
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 مشاركت افزايش شامل مدل مثبت پيامدهاي نهايت، در .كنند حركت مشترك مسير يك در مدل ضلع سه كه شوند مي اثربخش
 يادگيري به نسبت آموزان دانش نگرش بهبود و تحصيلي اضطراب كاهش خودكارآمدي، تقويت تفكر، هاي مهارت رشد يادگيرنده،

 از معنادار يادگيري كنند، مي همكاري يكديگر با افزا هم ساختار يك در والدين و مدير معلم، وقتي كه دهد مي نشان مدل. است
  .است يابيدست قابل نيز چندسطحي هاي كلاس در حتي و شود مي تبديل آموز دانش واقعي تجربه به نظري حالت

  گيري  بحث و نتيجه
 يك برآيند بلكه ي،تك عامل خروجي يك نه چندسطحي هاي كلاس در معنادار يادگيري كه دادند نشان پژوهش اين هاي يافته

 نتايج مقايسه. والدين و مديران، معلمان،: گيرد مي شكل درسهم اصلي گروه سه تعامل از كه است اي شبكه و پويا پيچيده، فرايند
 معمول هاي چالش از فراتر بسيار دهد، مي رخ چندسطحي هاي كلاس در آنچه دهد مي نشان تجربي و نظري ادبيات با پژوهش اين

 به زمان همبه طور  بايد بلكه ارد،د عهده بر را يادگيري هدايت مسئوليتتنها  نه معلم هايي، بافت چنين در. است پايه تك هاي كلاس
 يافته اين. دهد پاسخ چندگانه شناختي ساختارهاي و يادگيري متفاوت سرعت ها، دانسته پيش تنوع آموزان، دانش فردي هاي تفاوت

 هاي يطمح در تدريس دهد مي نشان كه دارد همخواني )Parfitt et al., 2025(همانند پارفيت و همكاران  المللي بين مطالعات با
 .بالاست عملياتي و شناختي پذيري انعطاف مستلزم و چندلايه تاًيماه چندسطحي،

 نقش كننده، تسهيل شرايط حذف يا ايجاد با مديران،. دارد اي ويژه اهميت نيز مديران نقش خصوص در پژوهش اين هاي يافته
 يعني ـ داشتند حمايتي رهبري الگوي كه مديراني ش،پژوه هاي داده در. كنند مي ايفا معنادار يادگيري شكست يا تحقق در مهمي
 محدود منابع و كردند مي فعال را مدرسه–خانه ارتباط گذاشتند، مي آزاد ريزي برنامه در را معلم كردند، مي ايجاد همكاري فضاي

 اين. كند اجرا را ادارمعن يادگيري راهبردهاي تا كردند مي كمك معلم بهعملاً  ـ دادند مي تخصيص هدفمند صورت به را مدرسه
 اقليم بر مستقيمي اثر مدرسه رهبري سبك دهد مي نشان كه همسوست )Alinsunurin, 2020(آلينسونورين  مطالعات با يافته

 .دارد والدين مشاركت پايداري و يادگيري
 پايه تك هاي كلاس از تر يكليد چندسطحي، هاي كلاس در ويژه به والدين، مشاركت كه داد نشان پژوهش نتايج خانواده، سطح در

 فضاي داشتند، يادگيري فرايند در خود نقش و معلم تدريس هاي شيوه چندسطحي، ماهيت از روشني درك كه والديني. است
 همكاران و و كاسترو) Fan & Chen, 2001(هاي فن و چن  فراتحليل با يافته اين. كردند مي فراهم فرزندان براي مؤثرتري حمايتي

)Castro et al., 2015 (و انگيزه بر توجهي قابل تأثير مختلف، هاي فرهنگ در حتي والدين، مشاركت دهند مي نشان كه دارد مطابقت 
 عملكرد به نسبت بيشتري نگراني نبودند، آگاه چندسطحي ساختار از كه والديني حاضر، پژوهش در. دارد آموزان دانش عملكرد

 هاي ضرورت از يكي والدين، آموزش ني؛ بنابراشد مي معنادار يادگيري مانع حتي هيگا نگراني اين و داشتند فرزندان تحصيلي
 .است چندسطحي هاي كلاس در اساسي

. دهد مي ليتشكپژوهش حاضر را  محوري مقوله است كه والدين و مدير، معلم، اصلي نقش سه همگرايي بحث، بخش ترين مهم
 گيرد مي شكل زماني واقعي تأثير اما دارند، اثر معنادار يادگيري بر ييتنها به گروه هس اين از يك هر هرچند كه كردند آشكار ها يافته

 نشان بالاتري مشاركت آموزان دانش داشت، وجود افزايي هم اين كه مواردي در. گيرند قرار مشترك مسير يك در نقش سه اين كه
 هايي موقعيت در مقابل، در. داشتند معلم و كلاس به نسبت يتر مثبت نگرش و دادند مي بروز تري عميق تفكر هاي مهارت دادند، مي
 .شد مي محقق كمتر معنايي يادگيري و كردند مي تحمل را فشار بيشترين معلمان بود، ضعيف خانه و مدرسه ميان هماهنگي كه

 سه هماهنگ تعامل بر كه است چندوجهي فرايندي چندسطحي، هاي كلاس در معنادار يادگيري كه داد نشان پژوهش اين نتايج
 با را خود تدريس ناگزيرند و دارند قرار فرايند اين مقدم خط در معلمان. والدين و مديران، معلمان،: است استوار مدرسه اصلي ركن
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–خانه ارتباط تقويت و منابع تخصيص حمايتي، فضاي ايجاد با نيز مديران. كنند منطبق آموزان دانش شناختي و سطحي تنوع
 خانه، در انگيزشي و تحصيلي عاطفي، هاي حمايت ارائه با نيز والدين. كنند مي فراهم را معنادار راهبردهاي اجراي بستر مدرسه،

 گيرد مي شكل پايداربه طور  معنادار يادگيري زماني كه داد نشان پژوهش مفهومي مدل. كنند مي تكميل را زنجيره اين سوم حلقه
   .كنند حركت افزا هم و مشترك مسير يك در نقش سه اين كه
 معلمان براي ويژه آموزشي هاي برنامه توسعه نخست،: است ضروري اجرايي راهبرد چند اجراي پژوهش، هاي يافته مبناي بر

 زندگي با محتوا پيوند و همتايان يادگيري چندسطحي، هاي فعاليت طراحي هاي مهارت تقويت منظور به چندسطحي هاي كلاس
 آموزشي هاي بسته طراحي سوم،. والدين با مؤثر ارتباط هاي مهارت تقويت و حمايتي رهبري زمينه در مديران آموزش دوم،. واقعي
 اين كه مواردي در كه دادند نشان ها يافته .كنند مشاركت فرزندان يادگيري فرايند در تر آگاهانهبه طور  بتوانند تا والدين براي ويژه
 و خودكارآمدي تفكر، هاي مهارت بلكه كردند، مي تجربه تري عميق و پايدارتر يادگيري تنها نه آموزان دانش شد، مي تقويت سطح سه

 رايج، تصور برخلاف چندسطحي، هاي كلاس كه گرفت نتيجه توان مي رو نيازا. داشت توجهي قابل رشد نيز آنان تحصيلي انگيزه
 براي فردي منحصربه هاي فرصت شوند، مديريت اافز هم الگوي يك اساس بر اگر بلكه نيستند، ناكارآمد و محدود هايي محيط

 گيري شكل نحوه از روشن تصويري بومي، مفهومي مدل يك ارائه با حاضر پژوهش مجموع، در .كنند مي فراهم معنادار يادگيري
 و درسي ريزي برنامه آموزشي، گذاري سياست براي مبنايي تواند مي و دهد مي ارائه چندسطحي هاي كلاس در معنادار يادگيري

  .باشد ايران آموزشي نظام در معلمان اي حرفه توسعه
 پيشنهادها

 هاي كلاس در معنادار يادگيري كيفيت ارتقاي براي چندي پيشنهادهاي ذكرشده، هاي محدوديتبه  باتوجه و ها يافته مبناي بر
 توانمندسازي براي منسجمي هاي رنامهب است لازم اينكه نخست. شود مي ارائه آينده هاي پژوهش انجام براي همچنين و چندسطحي

 ناهمگوني مديريت در بيشتري تجربه كه معلماني كه داد نشان ها يافته. شود تدوين چندسطحي هاي كلاس معلمان اي حرفه
 معنادار يادگيري ايجاد در بيشتري موفقيت داشتند، همتا يادگيري الگوهاي از استفاده و چندسطحي هاي فعاليت طراحي يادگيري،

 به شاياني كمك توانند مي فعال يادگيري و پذير انعطاف آموزشي طراحي بر مبتني آموزشي هاي دوره ني؛ بنابراآوردند دست به
 .كند ها كلاس اين در تدريس كيفيت ارتقاي

 است لازم .دارد كننده تعيين نقشي چندسطحي، هاي محيط در ويژه به مدرسه، رهبري. كند مي تأكيد مديران نقش بر دوم پيشنهاد
 را والدين و معلمان ميان همكاري تقويت هاي شيوه و شوند آشنا بيشتر محور يادگيري رهبري و حمايتي رهبري اصول با مديران

 ميان تجربه تبادل هاي شبكه ايجاد و مديريتي آموزشي هاي بسته طراحي مديران، ويژه آموزشي هاي كارگاه برگزاري. بياموزند
 .باشند مسير اين در مؤثري هاي گام توانند مي مدارس

 هاي شيوه چندسطحي، هاي كلاس ساختار با آنها تا شود تدوين والدين ويژه آموزشي هاي بسته شود مي پيشنهاد خانواده، سطح در
 يادگيري فضاي آگاه، والدين كه داد نشان پژوهش هاي يافته. شوند آشنا يادگيري فرايند در خود نقش و فرزندان يادگيري

 ميان هدفمند و مند نظام ارتباط رو نيازا. شود مي ايجاد مدرسه به نسبت تري مثبت نگرش و كنند مي فراهم خانه در تري بمطلو
 .شود تقويت بايد خانواده و مدرسه

 با و كمي هاي پژوهش در تواند مي شده ارائه مفهومي مدل آنكه نخست. دارد وجود روشن مسير چند نيز آينده هاي پژوهش براي
. گردد مشخص تر گسترده هاي داده با آن برازش ميزان تا شود آزمون ساختاري معادلات سازي مدل يا عاملي تحليل از ستفادها

 و مدل شدن تر غني به تواند مي روستايي و شهري مدارس ميان يا مختلف هاي استان ميان اي مقايسه مطالعات انجام همچنين
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 پيشرفت بر چندسطحي آموزشي راهبردهاي تأثير درباره طولي مطالعه ديگر، پيشنهاد .كند كمك اي زمينه هاي تفاوت شناسايي
 با تنها و دارند بلندمدت ماهيتي معنادار، يادگيري پيامدهاي از بسياري كه چرا است، آموزان دانش شناختي هاي مهارت و تحصيلي
 در معنادار يادگيري كه دارند تأكيد نكته اين بر پژوهش اين پيشنهادهاي مجموع، در .هستند دقيق ييشناسا قابل پيوسته مشاهده

 عمل افزا هم صورت به ـ والدين و مدير، معلم، ـ آموزشي مثلث اصلي ضلع سه كه شود مي تثبيت زماني تنها چندسطحي هاي كلاس
  .نمايد تسهيل را افزايي هم اين ارتباطي، و مديريتي آموزشي، هاي فرصت ايجاد با نيز آموزشي نظام و كنند

  ها محدوديت
 ها يافته اصلي كيفيت بر گرچه است كه بوده رو روبه ها محدوديت از اي مجموعه با ديگري، كيفي مطالعه هر همچون پژوهش، اين

 هاي كلاس يچند ساحت ماهيت به محدوديت نخستين. گيرند قرار مدنظر بايد نتايج تفسير در اما نگذاشتند، اساسي تأثير
 نظر از مدارس ميان ناهمگوني اما بود، متمركز مازندران مختلف مناطق در مدرسه چند بر پژوهش هرچند. دگرد بازمي چندسطحي

 آموزشي تعاملات گيري شكل و معلمان تجربه بر تواند مي ها خانواده مشاركت ميزان و مديريت سبك آموزان، دانش تركيب امكانات،
 با مدارس يا ها استان ديگر در است ممكن اما هستند، مدارس اين واقعي شرايط دهنده بازتاب ها يافته ني؛ بنابرابگذارد تأثير

 .شود مشاهده پديده همين از ديگري نمودهاي متفاوت، هاي ويژگي
 فراهم را ها داده دل از نظريه توليد امكان روش اين گرچه. است مربوط تئوري گراندد روش بودن محور داده به محدوديت دومين

 روابط تر پنهان هاي جنبه ويژه به پديده، ابعاد برخي كه شود مي سبب كنندگان مشاركت روايت به آن شديد ابستگيو اما كند، مي
 از بخشي رود مي احتمال دليل همين به. كنند بيان را آن كنندگان مشاركت كه باشندمشاهده  قابل زماني تنها سازماني، درون
 .باشد نشده بيان مدرسه، به نسبت انتقاد ابراز بر مبني هاي احتياط يا اي حرفه ملاحظات دليل به زيسته، هاي تجربه

معمولاً  شد كه انجام تحصيلي سال انهيم در ها مصاحبه از توجهي قابل بخش. گردد بازمي ها مصاحبه انجام زمان به ديگر محدوديت
 مشاركت براي كافي انرژي يا فرصت دگانكنن مشاركت برخي شد سبب امر اين. يابد مي افزايش مديران و معلمان كاري فشار

 بخش جهينت در بود، فراهم محدودي حد در ها كلاس مستقيم مشاهده امكان همچنين. باشند نداشته ها مصاحبه در تر طولاني
 يادآور بايد نهايت، در .كردند ايفا كننده تكميل نقش تنها ميداني مشاهدات و شد گفتاري هاي روايت بر مبتني ها تحليل از مهمي

 مفهومي مدل ارائه هدف،. ندارد آماري تعميم قابليت نظري، گيري نمونه بر مبتني و كيفي ماهيت دليل به پژوهش، اين كه شد
 قدرت باشد، داشته كمي تعميم قابليت آنكه از بيش مدل، اين و بود چندسطحي هاي كلاس در معنادار يادگيري تبيين براي بومي

  .داراست را مشابه بستر در عميق تبيين
  

  پشتيباني مالي
  .پژوهشگر هيچ گونه حمايت مالي دريافت نكرده است

  تعارض منافع
  .نويسنده مقاله هيچ تعارض منافعي ندارد

  سپاسگزاري
  .نمايدنويسنده مقاله از شركت كنندگان براي همكاري و صرف زمان سپاسگزاري مي



 19 JITLE, vol. 2, no. 4,  Winter 2026 

References 
Alinejad, Z., Pourmahdi, R., Nakhaeipour, A., & Heydari, A. (2025). The effect of integrating modern 

technologies with active teaching methods on meaningful learning in multi-grade primary school 
classes. In Proceedings of the 6th International Conference on Research in Management, Education 
and Training in Schools, Tehran, IRAN. (in Persian) 

Alinsunurin, J. (2020). School learning climate in the lens of parental involvement and school leadership: 
Lessons for inclusiveness among public schools. Smart Learning Environments, 7(25). 
https://doi.org/10.1186/s40561-020-00139-2 

Aminifar, E., & Baha’lou Horeh, K. (2012). Model of meaningful learning of students in Laplace 
transforms. Educational Psychology Quarterly, 8(26), 36–45. Retrieved from 
https://journals.atu.ac.ir/article_2450.html (in Persian) 

Amiri, H. (2023). The effectiveness of using concept maps in teaching History 3 (Iran and the 
Contemporary World) Meaningful learning. Research in History Education, 4(4). Retrieved from 
https://elmnet.ir/doc/2911675-87126 (in Persian) 

Ateş, A. (2021). The relationship between parental involvement in education and academic achievement: 
A meta-analysis study. Pegem Journal of Education and Instruction, 11(3), 50–66. 
https://files.eric.ed.gov/fulltext/EJ1305014.pdf 

Ausubel, D. P. (1968). Educational psychology: A cognitive view. Holt, Rinehart & Winston.  
Bunga, J. B., Olano, M. L. R., & Morga, M. R. (2025). Differentiated instruction in multigrade 

classrooms: Bridging theory and practice. International Journal of Educational Methodology, 
11(3), 377–390. https://doi.org/10.12973/ijem.11.3.377 

Castro, M., Expósito-Casas, E., López-Martín, E., Lizasoain, L., Navarro-Asencio, E., & Gaviria Soto, J. 
L. (2015). Parental involvement on student academic achievement: A meta-analysis. Educational 
Research Review, 14, 33–46. https://doi.org/10.1016/j.edurev.2015.01.002 

Darling-Hammond, L., Flook, L., Schachner, A., & Wojcikiewicz, S. (2022). Educator learning to enact 
the science of learning & development. Learning Policy Institute. 
https://learningpolicyinstitute.org/sites/default/files/product-
files/Educator_Learning_for_SoLD_REPORT.pdf 

Delarami, F. (2025). Challenges faced by teachers in multigrade classrooms with students of diverse 
needs. In Proceedings of the First International Conference on New Horizons in Learning 
Psychology and Education from the Teacher’s Perspective, Urmia, Iran. Retrieved from 
https://civilica.com/doc/2403140 (in Persian) 

Diwan, R., & Sedwal, M. (2006). Practical tips for teaching multigrade classes. UNESCO Bangkok / 
EENET. Retrieved from https://www.eenet.org.uk/resources/docs/ilfe/generic/Sp4.pdf 

Fan, X., & Chen, M. (2001). Parental involvement and students' academic achievement: A meta-analysis. 
Educational Psychology Review 13, 1–22. https://doi.org/10.1023/A:1009048817385 

Ghafari Mejlej, M., & Safdari, S. (2024). The effectiveness of teacher self-disclosure on college EFL 
learners’ shyness: The mediating role of psychological security. Educational Psychology, 19(70), 
34-59. https://doi.org/10.22054/jep.2023.70620.3748 (in Persian) 

Ghafarpoor Didehban, M., Mahmoudsalehi, E., Arab Nakhai, R., Kohzadi Tahneh, A., & Parsamehr, A. 
(2025). The role of teachers in managing multigrade classrooms to improve students’ academic 
achievement. Payashahr Monthly, 7(79) Retrieved from https://civilica.com/doc/2401266  (in 
Persian) 



 20 Samaei 

Ghasemi, M., Cherami, M., Ahmadi, R., & Ghazanfari, A. (2022). Comparison of the effectiveness of 
fluency learning, meaningful learning and intelligent learning of second grade male students. 
Mashhad University of Medical Sciences Journal, 65(1). 
https://doi.org/10.22038/mjms.2021.59252.3464.  (in Persian) 

Jutara, J. T., & De Jesus, L. F. (2024). The impact of school leadership on parental involvement: A 
systematic review of literature. International Journal of Multidisciplinary Educational Research 
and Innovation, 2(4), 55–68. https://doi.org/10.17613/FSFXP-9TW74 

Khabareh, K., Ghanbari, S., & Norouzi, M. (2025, in print). Identifying the characteristics of deep 
learning in students and strategies for its development by teachers. Educational Sciences. 
https://doi.org/10.22055/edus.2025.50156.3781 (in Persian) 

khodaverdei, S. (2025). Ethical challenges in educational management in the technological era: The 
intersection of leadership and digital responsibility. Innovation in Teaching, Learning and 
Evaluation, 2(1), 55-78. https://doi.org 10.22034/jitle.2025.523950.1033 (in Persian) 

Koutsouveli, E., & Geraki, A. (2022). School management and climate to enhance parental involvement. 
International Journal of Research in Education and Science, 8(4), 662–679. 
https://doi.org/10.46328/ijres.2921 

Mazbouhi, S. (2024). Investigating the role of university teachers' beliefs and practical experiences in 
boosting self-regulated learning in higher education students. Innovation in Teaching, Learning and 
Evaluation, 1(1), 85-100. https://doi.org 10.22034/jitle.2024.471863.1006 (in Persian) 

O’Toole, L., Kiely, J., McGillacuddy, D., O’Brien, E. Z., & O’Keeffe, C. (2019). Parental involvement, 
engagement and partnership in their children’s education during the primary school years 
(Research report). National Parents Council (NPC). 
https://www.npc.ie/images/uploads/downloads/Parental_Involvement_Research_Doc. 

Parfitt, A., Gristy, C., Read, S., & Garland, M. C. (2025). Multigrade teaching and learning: Developing 
theoretical frameworks through mapping conceptual territories with an inclusive education lens. 
International Journal of Educational Research, 133, 102675. 
https://doi.org/10.1016/j.ijer.2025.102675 

Rajaei Langeroodi, F., Taghavi Deylamipour, M. & Pali, S. (2025). A futures study on digital 
instructional leadership in iranian secondary schools: A fuzzy delphi approach. Innovation in 
Teaching, Learning and Evaluation, 2(1), 103-122. 
https://doi.org/10.22034/jitle.2025.530372.1037 (in Persian) 

Rapp, N., & Duncan, H. (2012). Multi-dimensional parental involvement in schools: A principal’s guide. 
International Journal of Educational Leadership Preparation, 7(1), 1-14. 
https://files.eric.ed.gov/fulltext/EJ971515.pdf 

Safdari, S. (2017). Validation of a tailored L2 motivational self system questionnaire through 
confirmatory factor analysis. International Online Journal of Education and Teaching, 4(2), 174-
183. 

Slot, P. L., Penderi, E., Norheim, H., Pagani, V., Wyslowska, O., & Bulkowski, K. (2025). Teacher–
parent relationships: What contextual and teacher characteristics contribute to relationships with 
parents of diverse backgrounds? European Early Childhood Education Research Journal. 1-20. 
https://doi.org/10.1080/1350293X.2025.2543918 

Strauss, A., & Corbin, J. (1998). Basics of qualitative research: Techniques and procedures for 
developing grounded theory (2nd ed.). Sage Publications. 

Torabi, S. S., Rezaee Rezvan, S., Bagherpiri, S., & Nagibi Rad, M. (2025). Structural relationships of e-
learning with self-directed learning: the mediating role of academic motivation and academic 



 21 JITLE, vol. 2, no. 4,  Winter 2026 

vitality in secondary school students. Innovation in Teaching, Learning and Evaluation, 1(4), 1-18. 
https://doi.org 10.22034/jitle.2025.498992.1018 (in Persian) 

Zhai, L., & Guo, C. (2025). Teachers’ emotional labor in parent–teacher interactions: Key elements and 
theoretical logic from a grounded theory approach. Frontiers in Psychology, 16. 
https://doi.org/10.3389/fpsyg.2025.1639197 

Zhang, S., & Wu, H. (2025). School leadership, parental involvement, and student achievement: A 
comparative analysis of principal and teacher perspectives. Education Sciences, 15(6), 767. 
https://doi.org/10.3390/educsci15060767 



 22 Samaei 

 


