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Abstract 
With the expansion of modern technologies in education, effective use of digital content has become a cornerstone in enhancing the quality of teaching and learning. However, in many educational regions across the country, various obstacles hinder the optimal application of these technologies by primary school teachers. This study aims to identify the inhibiting factors and offer practical solutions to overcome them. Conducted using a descriptive-survey method with a mixed approach, the research population consisted of 351 primary school teachers from District 4 of Qom, selected through cluster random sampling. Data collection tools included a researcher-made questionnaire with validated reliability and validity, and semi-structured interviews with education experts. Quantitative data were analyzed using descriptive and inferential statistics, while qualitative data were examined through thematic analysis. The findings revealed that the most significant barriers were weak technological infrastructure, lack of financial resources, absence of specialized training for teachers, and negative attitudes toward technological change. Despite increased technology use during the COVID-19 pandemic, challenges such as psychological and technical unpreparedness among teachers persisted. Proposed solutions included improving school infrastructure, conducting professional empowerment workshops, producing localized digital content, and strengthening school-family collaboration. 
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Extended Abstract 
Introduction: The integration of digital technologies into educational environments has become a 
defining feature of contemporary pedagogy. In particular, the use of digital content is increasingly 
recognized as a catalyst for enhancing the quality of teaching and learning processes. As classrooms 
evolve, digital tools offer opportunities for personalized instruction, interactive learning, and access to 
diverse educational resources. However, despite these potential benefits, many primary school teachers 
face significant challenges in adopting and effectively utilizing such technologies. 
In Iran, and specifically in District 4 of Qom, the implementation of educational technology remains 
uneven. While national policies emphasize digital transformation in schools, infrastructural limitations, 
financial constraints, and gaps in teacher training continue to hinder progress. The COVID-19 pandemic 
further highlighted the urgency of digital readiness, as remote learning became a necessity. Yet, even 
during this period of accelerated technology use, many teachers struggled with psychological and 
technical preparedness. 
This study aims to identify the key barriers that prevent primary school teachers in District 4 of Qom from 
effectively applying digital technologies and content in their classrooms. By examining these obstacles 
and proposing targeted solutions, the research seeks to contribute to the broader discourse on educational 
equity and innovation in developing contexts.  
Method: This research employed a descriptive-survey design with a mixed-methods approach to capture 
both quantitative and qualitative dimensions of the issue. The target population consisted of 351 primary 
school teachers working in District 4 of Qom during the academic year. A cluster random sampling 
technique was used to ensure representative coverage across schools and grade levels. 
Data collection involved two main instruments. First, a researcher-developed questionnaire was 
administered to gather quantitative data. The questionnaire was validated through expert review and pilot 
testing, achieving acceptable levels of reliability (Cronbach’s alpha > 0.80). It included items related to 
infrastructure, training, attitudes toward technology, and resource availability. Second, semi-structured 
interviews were conducted with a purposive sample of educational experts and experienced teachers. 
These interviews provided deeper insights into the contextual and emotional factors influencing 
technology adoption. 
Quantitative data were analyzed using descriptive statistics (mean, standard deviation, frequency) and 
inferential techniques (ANOVA, regression analysis) to identify significant patterns and relationships. 
Qualitative data were examined through thematic analysis, allowing for the extraction of recurring themes 
and nuanced perspectives. 
Findings: The results revealed a complex interplay of factors that inhibit the effective use of digital 
technologies by primary school teachers in Qom. Four major categories of barriers emerged: 
Technological Infrastructure Deficiencies A significant proportion of respondents cited inadequate access 
to reliable internet, outdated hardware, and lack of technical support as primary obstacles. Many schools 
lacked smart boards, projectors, or sufficient computer labs, limiting teachers’ ability to integrate digital 
content into daily instruction. 
Financial Constraints Budgetary limitations were identified as a critical issue. Teachers reported that both 
personal and institutional resources were insufficient to purchase necessary devices, software, or 
subscriptions to educational platforms. This financial gap was particularly pronounced in underserved 
schools. 
Lack of Specialized Training The majority of teachers expressed a need for targeted professional 
development. While some had attended general ICT workshops, few had received training specifically 
focused on pedagogical applications of digital tools. This lack of expertise led to low confidence and 
limited experimentation with new technologies. 
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Negative Attitudes Toward Technological Change Psychological resistance to change was another 
notable barrier. Some teachers viewed digital content as a threat to traditional teaching methods or feared 
that technology would undermine their authority in the classroom. Others felt overwhelmed by the pace of 
technological advancement and expressed anxiety about their ability to keep up. 
Interestingly, although the COVID-19 pandemic prompted a temporary surge in technology use, many of 
these challenges persisted. Teachers adapted out of necessity but did not develop lasting habits or skills 
for digital integration. The findings suggest that without systemic support, short-term adaptations are 
unlikely to result in sustainable transformation. 
Discussion and Conclusion: The findings of this study underscore the multifaceted nature of barriers 
to educational technology adoption. While infrastructure and financial issues are tangible and often 
policy-driven, psychological and pedagogical factors require more nuanced interventions. Addressing 
these challenges demands a holistic strategy that combines investment, training, and cultural change. 
To overcome infrastructural limitations, the study recommends targeted government and local investment 
in school technology. This includes upgrading internet connectivity, providing modern teaching 
equipment, and establishing technical support units within schools. Such improvements would create an 
enabling environment for digital learning. 
In terms of financial support, policies should be developed to subsidize teacher access to digital tools and 
content. Partnerships with educational technology providers could offer discounted or free resources to 
schools in need. Additionally, budget allocations should prioritize digital readiness as a core component 
of educational quality. 
Professional development must be reimagined to focus on pedagogical integration rather than technical 
skills alone. Training programs should be ongoing, context-specific, and include mentorship 
opportunities. Teachers need to see clear examples of how digital content can enhance learning outcomes 
and classroom engagement. 
Finally, shifting attitudes requires building a culture of innovation and trust. School leaders play a crucial 
role in modeling openness to change and supporting teachers through the transition. Encouraging 
collaboration among teachers, celebrating successful digital practices, and involving families in the digital 
journey can foster a more positive and resilient mindset. 
In conclusion, while the barriers to technology adoption in primary education are significant, they are not 
insurmountable. By addressing both structural and human factors, educational stakeholders in Qom—and 
similar regions—can pave the way for meaningful digital transformation. This study offers a roadmap for 
such efforts, emphasizing the importance of inclusive, sustained, and context-aware strategies. 
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  واژگان كليدي
  فناوري آموزشي

  محتواي ديجيتال
  موانع كاربست

 معلمان ابتدايي قم
   
  

  چه مقالهتاريخ
  :دريافت

  ١٤٠٤ شهريور ٣٠
  :بازنگري

  ١٤٠٤ آذر ١٣
  :پذيرش

 ١٤٠٤آذر ١٨

  چكيده
واي ديجيتال به يكي از اركان گيري مؤثر از محت هاي نوين در آموزش، بهره با گسترش فناوري ، در بسياري از مناطق حال نيباا. يادگيري تبديل شده است -  ياصلي ارتقاي كيفيت يادده هاي  پايهها توسط معلمان  موانع متعددي مانع از كاربست مطلوب اين فناوري آموزشي كشور و ارائه راهكارهاي   اين چالشبازدارندةپژوهش حاضر با هدف شناسايي عوامل . شود ابتدايي مي پيمايشي و با رويكرد  - ياين مطالعه به روش توصيف .ها انجام شده است عملي براي رفع آن محقق  نامه پرسشها شامل  ابزار گردآوري داده. اي انتخاب شدند گيري تصادفي خوشه روش نمونه قم بود كه با ٤ نفر از معلمان ابتدايي ناحيه ٣٥١جامعه آماري شامل . تركيبي صورت گرفت . ساختارمند با متخصصان حوزه آموزش بود  با روايي و پايايي تأييدشده، و مصاحبه نيمهساخته هاي كيفي با روش  هاي كمي با استفاده از آمار توصيفي و استنباطي تحليل شدند و داده داده ترين عوامل بازدارنده ضعف  نتايج نشان داد كه مهم .تحليل مضمون بررسي گرديدند هاي تخصصي براي معلمان، و نگرش  هاي فناوري، كمبود منابع مالي، فقدان آموزش رساختزي با وجود افزايش استفاده از فناوري در دوران كرونا، . منفي نسبت به تغييرات فناورانه هستند ، بر در بخش راهكارها. هايي نظير عدم آمادگي رواني و فني معلمان همچنان پابرجا بود چالش هاي   پيشنهادهايي چون ارتقاي زيرساخت مدارس، برگزاري دورهيج اين پژوهش، نتااساس پيشنهاد اي، توليد محتواي ديجيتال بومي و تقويت تعامل مدرسه و خانواده  توانمندسازي حرفه   . گرديد ارائهشود يم
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  مقدمه
 در تمام يقي نفوذ عم،ي و آموزشي اقتصاد،ي تحولات اجتماعي از اركان اصليكيعنوان   بهتاليجي دي فناوركم،ي و ستيدر قرن ب

 به تاليجي دي كه فناوردهد يتوسعه نشان م  و درحالافتهي  توسعهي در كشورهاي آموزشقاتيتحق.  استافتهي بشر ي زندگيها جنبه
  بماندتفاوت ي براتيي تغني از اتواند ي نم،ي محوري اجتماعتي فعالكيعنوان   و آموزش، به است كرده از جامعه نفوذيهر سطح

)Lim & Chai, 2007; Lin & Hwang, 2018( .ي فناورعي سريها شرفتي پريتأث  تحتميرمستقي و غميآموزش به طور مستق 
 در يتوجه  قابليها يگذار هي چهارم، سرماي صنعتلابدر دوران انق). Eistnes & Coles, 2013( قرار دارد نترنتي و توسعه اتاليجيد
 ني به ايجامعه دانشگاه). Jimoyiannis & Komis, 2007 (رديگ ي آموزش معلمان صورت ميها  و برنامهتاليجي ديها رساختيز
 دارد ي لازم بود، تفاوت فاحشكي نزدذشتهآموزان امروز، با آنچه در گ  دانشازي موردنيها  است كه دانش و مهارتدهي رسجهينت
)Petko, 2012; Sachs et al., 2022; Safdari, 2021 .(يهرار) Harari, 2018 (كه امروزه به ييزهاي از چياريس كه بكند ي مديتأك 

  .  باشنددهيفا ي ب٢٠٥٠ ممكن است در سال شود، يآموزان در مدارس آموزش داده م دانش
 يها وهي با شي و سازگاردهند ي نمريي نقش خود را تغيراحت  كه معلمان بهدهد ينشان م قاتي، تحقبا وجود تغييرات ذكرشده

 تاليجي ديها ادغام رسانه). Anderson & Plump, 2009; Bolmer & Padgett, 2004( مواجه است ري با تأخسينوآورانه تدر
)Digital Media; DM (اطلاعات و ارتباطات ي فناوراي )Information and Communication Technology; ICT (يها وهيدر ش 

عنوان  اند، اغلب به  شركت كرده"سطح دوم آموزش" مانند كيستماتي سيها  كه در برنامهي توسط معلماني روزمره، حتسيتدر
 ،١٩- ديو كويريگ همه). Koutsogiannis, 2018; Zagouras, 2013 (كند ي كلاس درس عمل مي در مدل سنتي اضافعملي يعنصر
 ICT يها ي و فناورد كردي را تشدمشكل تي وضعني ا و ساختي را به طور گسترده در سراسر جهان اجبارDM و ICT يها يفناور

 است نيمعلمان مجبور به استفاده از آموزش از راه دور شدند، اما سؤال ا.  ساختي را به طور گسترده در سراسر جهان اجبارDMو 
 ).Ghafari Mejlej, 2025; König et al., 2020( است؟ تاليجي ديها  از رسانهيدانش آموزشدهنده   استفاده نشانني اايكه آ

 مختلف، يها ها در بخش  بر سازمانقاًي شده و عملي جامعه مدرن تبدي اساسيها  از جنبهيكي به ري اخيها  در سالتاليجي دتحول
نشان داد ) World Economic Forum; WEF, 2023(قتصاد  اي مجمع جهانينظرسنج.  گذاشته استريوپرورش تأث از جمله آموزش

مطالعه . ها آماده هستند  از آنيميها را متحول خواهد كرد، اما تنها ن  صنعت آنتاليجيها معتقدند تحول د  درصد شركت٨٧كه 
 دي درصد تول٦٠ ،٢٠٢٢ كرد كه تا سال ينيب شيپنيز ) World Economic Forum; WEF, 2019 (مجمع جهاني اقتصاد از يگريد

 ٢٠٠ حدود ٢٠١٩در سال ) E-learning (يكي آموزش الكترونيدر حوزه آموزش، بازار جهان.  شوديتاليجي دي جهانيناخالص داخل
 دلار ارديلي م١٨حدود ) Learning Management Systems; LMS (يريادگي تيري مديها ستمي دلار ارزش داشت و بازار سارديليم

 از يها  را به مدلي از مؤسسات آموزشياري كرد و بسعي روند را تسرني ا١٩-دي كوويريگ همه). Statista, 2023( كرد جاديدرآمد ا
 ).Safdari & Ghafari Mejlej, 2021( سوق داد يبيراه دور و ترك

 تاليجي عصر ديازهاياند كه با ن  كردهجاديآموزان ا  معلمان و دانشي را برايريادگي يها  مدرن فرصتيها يفناور، از سويي ديگر
 بر عملكرد ي مثبتريتأثاين تغييرات  كه اند افتهي بهبود سي تدريها وهيتر شده و ش  و جذابتر ي تعاملي درسيها برنامه. سازگار است

 ,.Torabi et al (كنند ي ملي را تسهشي و آزماقي تحققي انتقال دانش از طرها يور فنانيا). Karimi, 2025(آموزان دارد  دانش
 را توسعه يمي و خودتنظي خودكارآمد،ي تفكر خلاق، انتقاديها  و مهارتدهند ي مشيآموزان را افزا ، مشاركت دانش)2025

 Sustainable Development( آموزش داري از هدف توسعه پاي بخشاي مزانيا). Ghafari Mejlej & Safdari, 2024 (بخشند يم
Goal 4; SDG4 ( است)Karimi, 2025.( 

 بوده ري اخيها  دههيها  از دغدغهيكيوپرورش   در آموزشICT (ICT( اطلاعات و ارتباطات ي بحث استفاده از فناور نيزراني ادر
 مانند تخته هوشمند محدود بود، اما پس از كرونا آن، آموزش يي مدارس به ابزارهاي كرونا، هوشمندسازيريگ  از همهشيپ. است
 Moradi & Zarghami( همراه ي و ضرغاميمراد). Ghafari Mejlej & Safdari, 2024 (تافي گسترش ، شبكه شادقي از طريمجاز

Hamrah, 2020 (اشاره نترنتي انهي و هزي مشكلات فن،يهي توجيها  محتوا، نبود دورهدي توليدگيچي پ،ي آموزشيعدالت يبه رشد ب 
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 در ICT در راستاي استفاده از  متخصصيرويرت ن و مهاجييبه كمبود بودجه، مشكلات اجرا) Khaiati, 2024 (ياطيخ. كردند
 ).Fernández-Gutiérrez, 2020( پرداخت وپرورش آموزش
 نيشي بر مطالعات پيمرور

 و يرساختي ز،ي سازمان،ي بر موانع فرد،ييدر آموزش ابتدا) ICT( اطلاعات و ارتباطات ي در حوزه ادغام فناورنيشي پمطالعات
 مقاومت ،ي آموزش ناكاف،ي مشترك مانند كمبود دسترسيها  چالشيي در شناساييمحتوا ي تمركز دارند و همبستگينگرش

 فناورانه -  يتي ترب- يي مانند دانش محتواييها  مطالعات از مدلنيا. دهند ي كرونا نشان ميريگ  همهري و تأثيفرهنگ
)Technological Pedagogical Content Knowledge; TPACK) (Koehler & Mishra, 2009 ( ابزار - مهارت - و اراده )Kenzek 

& Christensen, 2008 (يدي موضوعات كلاسدر ادامه، مطالعات بر اس.  داردي همخوانيراني اقاتي كه با تحقكنند ياستفاده م 
  .روند ي مشي به موانع و سپس راهكارها په،يعنوان پا  بهياند، از نفوذ فناور  شدهيبند گروه

  ي آموزشي كلراتييتغ و تاليجي دينفوذ فناور
 به سمت ي نفوذ، آموزش را از مدل سنتني كه ادهند ي دارند و نشان مدي در آموزش تأكتاليجي دي بر نفوذ فناورهي مطالعات اول

 در تاليجي ديناور جامع بر نفوذ فيا در مطالعه) ٢٠٠٧ (ي و چاميل.  استي ساختارراتيي تغازمندي اما ندهد، ي سوق ميتعامل
را  ICT ادغام ،ي سنتيها  مانند نگرشي معلم، نشان دادند كه موانع فرهنگ٢٠٠ يها  دادهلي تمركز كردند و با تحلييايآموزش آس

 يها  در كلاسنيبر تعاملات آنلا) Lin & Hwang, 2018( و هوانگ نيل. تر سازد  را جذابيريادگي تواند ي مي اما فناوركند، يكند م
 ،افزارها نرمها شنيكي مانند اپلتاليجي دي داشتند كه ابزارهادي مدرسه، تأك٥٠ در ي عمليها شي و با آزماند تمركز كردييابتدا

 & Eistnes( و كولز ستنسيا.  داردي از نابرابريري جلوگي براداري پارساختي به زازي اما ندهند، ي مشيآموزان را افزا مشاركت دانش
Coles, 2013 (مدرسه، به ١٠٠ از ي كميها  كردند و با دادهلي تحله در حال توسعيها را در كشوريريادگي بر نترنتي اريتأث 

 به ازيآموزان جوان ن  دانشراي است زياتي حيي مقطع ابتداي به ابزارها اشاره كردند، كه براي در دسترستاليجي ديها ينابرابر
 كردند و ي بررسوناني را در يرساختي زيگذار هيسرما) Jimoyiannis & Komis, 2007 (سي و كومسيانيمويج.  ساده دارنديمحتوا
 كند، لي تسهي بصري با ابزارهايي در ابتداژهيو  نفوذ را بهني اتواند ي نشان دادند كه آموزش معلمان م،ي مليها  برنامهيابيبا ارز

 متحده الاتي را در ا آموزش معلمانيها برنامه) Rath & Marouane, 2018 (راث و ماروان. ي بصري با ابزارهايي در ابتداژهيو به
پتكو .  داشتنددي تأكي با برنامه درسي فناوري هماهنگي براي تخصصيها  دورهتي معلم، بر اهم١٥٠ كردند و با مصاحبه با يابيارز

)Petko, 2012 (ي هشدار داد كه بدون ادغام فناور،ي آمارلي كرد و با تحلينيب شي پسيآموزان را در سوئ  دانشيها  مهارترييتغ، 
 ي چهارم تمركز كرد و با بررسيبر انقلاب صنعت) Diamantis, 2019 (سيامانتيد. كند ي مجادي اي شكاف مهارتيوزش سنتآم

 ي براي تحول فرهنگازمندي نيي نشان داد كه آموزش ابتدا،)Artificial Intelligence; AI (ي مانند هوش مصنوعني نويها يفناور
 بر نگرانه، ندهي آلي را هشدار داد و با تحلي شدن دانش سنتدهيفا يب) Harari, 2018 (يرهرا.  استراتيي تغني از ايبردار بهره

 .كند ي فراهم مي موانع بعدي بررسي برايا هي پا اين موضوع كرد، كهدي تأكتاليجي ديها تفرم پلقيالعمر از طر  ماداميريادگي
  ي معلمان در ادغام فناوري و نگرشيموانع فرد

 و كنند، ي را كند مراتيي تغني معلمان تمركز دارند كه اي و نگرشي بر موانع فردي مطالعات بعد،ي نفوذ فناور گسترش وبه باتوجه
مقاومت ) Bolmer & Padgett, 2004(بولمر و پادجت .  استي مانع اصلي كه مقاومت شخصدهند ي نشان مهمچنين، اين مطالعات

 و كمبود ريي نشان دادند كه ترس از تغ،يي معلم ابتدا٨٠ از يفي كيها  كردند و با مصاحبهيمعلمان را در انگلستان بررس
در ) Anderson & plump, 2009(اندرسون و پلامپ . كند ي متبديل محدود ي اضافعلمي ي را به عنصرICT، ادغام نفس اعتمادبه

 كردند شنهادي كلاس، پ١٠٠ از ي تجربيها  كردند و با دادهيي را شناساتاليجي ديها  مانند كمبود مهارتي متحده موانع فردالاتيا
 را ونانيرا در معلمان مقاومت ) Koutsogiannis, 2018 (سيانيكوتسوگ.  دهدشي را افزانفس اعتمادبه تواند ي مي عمليها كه كارگاه

 ديوان تهد را به عني فناور،ي سنتيها  معلم، نشان داد كه نگرش٦٠ از يفي كلي كلاس درس نسبت داد و با تحليبه مدل سنت
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 دي مدرسه، تأك٤٠ ي موردي كرد و با بررسشنهادي پيونانيرا در مدارس  ICT يجيادغام تدر) Zagouras, 2013(زاگوراس . نديب يم
 در آموزش ي نگرشيها تنش) Arstorp, 2024(آرتسوپ .  استي غلبه بر ترس معلمان ضروري برايشناخت  روانتيداشت كه حما

 مانند سن و سابقه، ي كه تناقضات فردد نشان دا،ي برنامه آموزش٢٠٠ از ي كميها  كرد و با دادهليمعلمان را در اروپا تحل
 يها ها و چالش  فرصتران،يدر ا) Farahmand, 2019 (فرهمند. دهد ي قرار مريتأث تحت را تاليجي دكارآمدي آموزش يستگيشا

.  داشتدي هوشمند تأكيها  مانند تختهني نويها ير ترس از فناور براز،ي معلم ش٥٠ كرد و با مصاحبه با في را توصيي ابتداينگرش
 معلم، رابطه آن با كمبود ٧٠ از ي آماريها  كرد و با آزموني را در همدان بررسي نگرشوانعم) Moeini Kia, 2021 (اي كينيمع

 كرد و با لي را در تهران تحليع نگرشموان) Ghafari Mejlej & Safdari, 2024 (غفاري مجلج و صفدري.  كردديي را تأنفس اعتمادبه
 ي به موانع سازمان،يفرد موانع نيا. دهد ي را كاهش متاليجي دي استفاده از محتوا،ي معلم، نشان داد كه نگرش منف٤٠ يابيارز

 . استبي غاكيستماتي ستي كه حمايي جاشود، يوصل م
  ي در ادغام فناوريرساختي و زيموانع سازمان

 تي كه كمبود حمادهند ي و مطالعات نشان مشود، ي مدي تشديرساختي و زياغلب با مشكلات سازمان معلمان يموانع نگرش
 به كي را در مكزيشكست ادغام فناور) Delgado et al., 2015(دلگادو و همكاران . سازد ي ادغام را ناممكن مزات،ي و تجهيتيريمد

 و رزيگوت-فرناندز.  دانستندي را مانع اصلي مدرسه، مقاومت سازمان١٠٠ از ي كميها  نسبت دادند و با دادهي ناكافيگذار هيسرما
 لي نسبت دادند و با تحلي به كمبود آموزش سازماناي ناموفق را در اسپانجينتا) Fernández-Gutiérrez et al., 2020(همكاران 

) Lawrence & Tar, 2018( و تار لارنس. ندرا ارائه داد كردنديتيري مدتي حماي براي مليها برنامهبه كارگيري  شنهادي پ،يآمار
 ريبال.  داشتنددي مؤثر تأكيريادگي ي براها رساختي زتيفي بر ك،ي موردي كردند و با بررسلي تحلقاي را در آفري سازمانيها استيس

 را برجسته زاتيه مدرسه، كمبود تج٨٠ يها  كردند و با دادهي بررسهي را در تركي سازمانيها چالش) Bailir & Az, 2018(و از 
 را در اصفهان ها رساختيكمبود ز) Hosseini & Mousavi, 2021 (يوسو و مينيحس. به عنوان عاملي مهم شناسايي كردندساختند

.  دانستندلازم يدي كلزاتي تجهني تأمي را براي سازمانتي معلم، حما٤٠ دانستند و با مصاحبه با رگذاري معلمان تأثزهيبر انگ
 را ان كمبود بودجه و مهاجرت متخصص،ي كميها  كردند و با دادهي بررسزدي را در يعوامل سازمان) Khaiati, 2024( ياطيخ
 . كردنديي شناساي موانع ساختارعنوان به

  ي كرونا بر استفاده از فناوريريگ  همهريتأث
 كرده است؛ ري را ناگزيستفاده از فناور اطي شراني كه ادهند يها نشان م  داد و پژوهششي را افزاي كرونا موانع سازمانيريگ همه

 كرد و مطالعات بر دي را تشدي كرونا، موانع سازمانيريگ همه.  همراه شده استي مانند نابرابريا  تازهيها  تحول با چالشنيهرچند ا
 كرونا ريتأث) Daniel, 2020 (ليدن. ي مانند نابرابردي جديها  تمركز دارند، اما با چالشي استفاده از فناوري اجبارشي آن بر افزاريتأث

داد؛ اما  شياسترس معلمان را افزا، ICT كشور، نشان داد كه اجبار به ٢٠٠ از ي جهانيها اده كرد و با دي بررسنيرا بر آموزش آنلا
 از يار آملي كردند و با تحلفي را در آلمان توصتاليجي دتيظرف) König et al., 2020( و همكاران گيكون.  كردعيرا تسرادغام 
 يريادگيتلفات ) Kachia et al., 2021( و همكاران ايكاچ. گيري را گزارش دادند همه ي در پاندمي دسترسيها ي معلم، نابرابر١٥٠

بلاسكو و .  كردندشنهاديها پ  كاهش چالشي را برايديبري هيها  مدرسه، مدل١٠٠ ي مورديرا در اروپا گزارش دادند و با بررس
 را برجسته ييآموزان ابتدا  به دانشبي آس،ي كميها  كردند و با دادهي بررساي را در اسپانها ينابرابر) Blasco et al., 2021(همكاران 
 به ازي ن،ي تجربيها  كردند و با دادهلي را تحلايتالي در ايريادگيتلفات ) Di Pietro et al., 2020( و همكاران ترويپ يد. ساختند

) Moradi & Zarghami Hamrah, 2020 ( همراهي و ضرغاميمراد.  داشتنددي تأكني آموزش آنلا ازتي حماي را برانيآموزش والد
 را در يشناخت  و رواني فني نابرابرن،يد معلم و وال١٠٠ يها دگاهي دسهي كردند و با مقافي شبكه شاد را در تهران توصيتنگناها

 ،ي آمارلي دانست و با تحليرساختي زلي را در اردبي مجازيها چالش) Roshani, 2024 (يروشن.  كردندييگيري شناسا همه يپاندم
  .  اما ناكارآمد را گزارش دادي استفاده اجبارشيافزا
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  ي ادغام فناوريها  و چارچوبي نظريها مدل
كوهلر و . ندكن ي فراهم مICT ادغام ي براي تمركز دارند كه چارچوبي نظريها  كرونا و موانع، مطالعات بر مدلراتي غلبه بر تأثيبرا
 ن و فناورانه، نشايتي ترب،يي روابط دانش محتوالي كردند و با تحلي را معرفTPACKمدل ) Koehler & Mishra, 2009 (شرايم

مدل ) Knezek & Chirstensen, 2008 (ستنسنيكنزك و كر.  مؤثر دارندسي تدري عناصر براني به تعامل اازيدادند كه معلمان ن
 ونسكوي.  ادغام دانستنديدي را عوامل كلي و دسترستي معلم، نگرش، صلاح٢٠٠ يها  را توسعه دادند و با داده ابزار- مهارت -اراده 

)UNESCO, 2019 (ياستانداردها ICTدادشنهادي معلمان پتاليجي ديستگي شاي مهارت برا١٨ ،يجهان لي كرد و با تحلني را تدو  .
 TPACK يها  كشور، مدل٢٧ يها  كرد و با دادهلي را تحلي آموزشيها استيس) European Commission, 2019( اروپا ونيسيكم

 ي بررسخدمت شي معلمان پي را براCakir & Koroglu, 2023 (TPACK (غلو و كروراكش.  ادغام كرديريادگي تيفي كيرا برا
 . كردندديي درك تعاملات را تأتي اهم،ي عمليها شيكردند و با آزما

  راني ا انجام شده دردر مطالعات ي محليها موانع و چالش
 تمركز ي بوميها  و مطالعات بر چالشسازند، ي را برجسته مي و اقتصادي مانند فرهنگي موانع محل،يراني انهي در زمي نظريها مدل
  دانستند و بايرساختي زي شرقجاني را در آذرباICTموانع ) Asgharian & Taghizadeh, 2023 (زاده ي و تقانياصغر. دارند

) Azizi Shamami, 2020 (ي شماميزيعز.  كردندي معرفيي ابتداي را چالش اصلزاتي مدرسه، كمبود تجه٢٠ يها نامه پرسش
 فرهمند.  را برجسته ساختي مانند مقاومت سنتي موانع فرهنگ،يفي كلي كرد و با تحلي را در مازندران بررسICT رشيپذ
)Farahmand, 2019 (اصلي را مانعي بومي مدرسه، كمبود محتوا٢٠ يرس كرد و با برفي توصرازي را در شيي ابتدايها چالش  

 يي در ابتداي اقتصاديها  معلم، چالش٤٥ كرد و با مصاحبه با ي را در تهران بررسينقش تكنولوژ) Roshani, 2024 (روشني. دانست
 كردند و با مصاحبه با ليا در تهران تحل ري سازمانتيحمانيز ) Hosseini & Mousavi, 2021 (يني و حسيموسو.  كردليرا تحل

 را در اروپا ي عمليها استيس) European Commission, 2020( اروپا ونيسيكم.  دانستندي معلم، بودجه و آموزش را ضرور٤٠
 . دانست اصلي را راهكاررساختيزتوسعه و بهبود  يبودجه براافزايش  كشور، ٢٧ يها  كرد و با دادهشنهاديپ

   و اهدافضرورت پژوهش
 سوق داده است، اما اي و پوي تعاملي الگوهايسو به ي آموزش را از حالت سنتتاليجي دياند كه فناور  نشان دادهنيشيمطالعات پ

 TPACK مانند مدل ييها  و فناورانه معلمان در چارچوبيتي ترب،يي دانش محتوااني تحقق تعامل مازمندي مؤثر از آن نيبردار بهره
)Koehler & Mishra, 2009 (ابزار  - ت مهار -ه و مدل اراد)Knezek & Chirstensen, 2008 (ي، موانع متعددحال نيباا. است 

 مانع تحقق ي تخصصيها  پرسرعت، و فقدان آموزشنترنتي اري نظتاليجي ديها رساختي معلمان، كمبود زيهمچون مقاومت نگرش
 ،ي دسترسيها ي كرد، اما نابرابرلي تبدريناپذ ناب اجتي را به ضرورتير استفاده از فناو١٩-دي كوويريگ همه. شوند ي ادغام منيا

 مدارس و ي هوشمندسازيها برا  تلاشزي نرانيدر ا.  را آشكار ساختيا  تازهيها  چالشتال،يجي ديها  و كمبود مهارتيمشكلات فن
به  محروم، نتوانستند ناطق در ميلا و ناكارآمد بايها نهي محتوا، هزدي توليدگيچي پلي مانند شبكه شاد، به دلييها توسعه پلتفرم

اند كه فناوري ديجيتال آموزش را از  مطالعات پيشين نشان داده.  در آموزش را محقق سازندي ادغام فناوري كامل اهداف نظرطور
موانع شامل مقاومت نگرشي اين . برداري مؤثر از آن شده است حالت سنتي به تعاملي و پويا تغيير داده، اما موانع متعددي مانع بهره

-گيري كوويد همه. هاي كافي براي معلمان است هاي ديجيتال مانند اينترنت پرسرعت، و فقدان آموزش معلمان، كمبود زيرساخت
هاي جديدي  هاي ديجيتال، چالش هاي دسترسي، مشكلات فني، و كمبود مهارت  استفاده از فناوري را اجباري كرد، اما نابرابري١٩

هايي مانند پيچيدگي  هايي مانند شبكه شاد با محدوديت ها براي هوشمندسازي مدارس و توسعه پلتفرم در ايران، تلاش. نمودايجاد 
  . هاي بالا، و ناكارآمدي در مناطق محروم مواجه شده است توليد محتوا، هزينه

 در ي مورديها  كه پژوهشكند ي مجابي اي و شهري اجتماع،ي فرهنگيها  مختلف، تفاوتيمطالعات گسترده در كشورها با وجود
 قم، به ٤ هي اساس، پژوهش حاضر با تمركز بر ناحنيبر هم.  موانع و راهكارها آشكار گرددي انجام شود تا ابعاد واقعي محليبسترها
 يهدف اصل. پردازد ي مي بومي و ارائه راهكارهايي توسط معلمان ابتداتاليجي دي و محتواي فناوربست عوامل بازدارنده كارييشناسا
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 ،ي ابعاد فردلي شامل تحليهاست؛ در كنار آن، اهداف فرع  رفع آني براي عملي موانع و ارائه راهكارهايي مطالعه، شناسانيا
عوامل بازدارنده : اند از  پژوهش عبارتيها پرسش.  استيشنهادي پيا راهكارهي اثربخشي موانع و بررسني ايرساختي و زيسازمان
ها كمك كند؟   چالشني به رفع اتواند ي ميي داشته است؟ و چه راهكارهاي بر كاربست فناوريري كرونا چه تأثيريگ هاند؟ هم كدام
 يريادگي و سي تدرنديفرا لي تسهي براتاليجي دي استفاده از ابزارهاي به معناتاليجي دي و محتواي راستا، كاربست فناورنيدر ا
 ي پژوهش از نوع كاربردنيا.  هستندكيستماتي و سي سازمان،يازدارنده شامل موانع فردو عوامل ب) Osman, 2020 (شود ي مفيتعر

 ي و شهري فرهنگيها يژگي مختلف، وي مطالعات در شهرها و كشورهارغم ي عل. انجام شده استيشيمايپ -  يفيو به روش توص
 و ي قم، عوامل بازدارنده كاربست فناور٤ هي ناح پژوهش با تمركز برنيا.  انجام شودي محلي مطالعات موردكند ي مجابيمتفاوت ا

 عوامل بازدارنده و ارائه ييشناسا: يهدف اصل. دهد ي ارائه مي بومي و راهكارهايي را شناسايي توسط معلمان ابتداتاليجي ديمحتوا
 ري كرونا چگونه تأثيپاندم ست؟يعوامل بازدارنده چ: سؤالات.  مؤثري عوامل بازدارنده و راهكارهاليتحل: ياهداف فرع. راهكارها

 سي تدرلي تسهي براتاليجي دي استفاده از ابزارهاتال،يجي دي و محتوايكاربست فناور: ي نظرفي تعارست؟يگذاشته؟ راهكارها چ
 : ازاند عبارت اهداف اين پژوهش موردي .كيستماتي و سي سازمان،يعوامل بازدارنده، موانع فرد. يريادگيو 

 قم٤ده كاربست فناوري و محتواي ديجيتال در آموزش ابتدايي ناحيه شناسايي عوامل بازدارن .  
 هاي ديجيتال هاي معلمان بر پذيرش و استفاده از فناوري تحليل تأثير نگرش.  
 تدريس معلمان ابتدايينديفراهاي ديجيتال در بهبود  بررسي نقش زيرساخت .  
 اوري در آموزش بر استفاده اجباري از فن١٩- گيري كوويد ارزيابي تأثير همه.  
 هاي درس شناسايي موانع سازماني و سيستمي در ادغام فناوري در كلاس.  
 ارائه راهكارهاي بومي براي ارتقاي استفاده از فناوري در آموزش ابتدايي.  
 هاي آموزشي بر شايستگي ديجيتال معلمان تحليل تأثير برنامه.  
 قم٤ال در ناحيه هاي ديجيت هاي محلي براي كاهش نابرابري پيشنهاد سياست .  
  شناسي پژوهش روش

پيمايشي در اين پژوهش بر مبناي ضرورت شناسايي عوامل بازدارنده در كاربست فناوري آموزشي و  -  يانتخاب روش توصيف
كوهلر و ميشرا  فناورانه - يتربيت - يهاي نظري همچون مدل دانش محتواي چارچوب.  استگرفته صورتمحتواي ديجيتال 

)Koehler & Mishra, 2009(ابزار كنزك و كريستنسن  - ت مهار -ه  و مدل اراد)Knezek && Christensen, 2008( تأكيد دارند 
. هاي فناورانه معلمان است هاي تربيتي و توانايي كه ادغام مؤثر فناوري در آموزش نيازمند تعامل ميان دانش موضوعي، مهارت

هاي كمي و  توانند اين تعامل را مختل كنند، روش پيمايشي امكان گردآوري داده  موانع فردي، سازماني و زيرساختي ميازآنجاكه
ساختارمند با   و مصاحبه نيمهمحقق ساخته نامه پرسشهمچنين، استفاده از . سازد كيفي براي تحليل اين ابعاد را فراهم مي

بدين ترتيب، . ز وضعيت موجود ارائه دهدتواند تصويري جامع ا متخصصان آموزش، با مباني نظري يادشده همخواني دارد و مي
المللي در حوزه ادغام فناوري در آموزش نيز  بينهاي نظري   با اهداف پژوهش، بلكه با چارچوبتنها نهشده  شناسي انتخاب روش

  .سازگار است
 قم ٤ن ابتدايي ناحيه  شناسايي عوامل بازدارنده مؤثر بر كاربست فناوري و محتواي ديجيتال توسط معلماباهدفدر پژوهش حاضر 

اتخاذ رويكردي دقيق در . اي برخوردار است مند از اهميت ويژه شناسي علمي و نظام و ارائه راهكارهاي مناسب، استفاده از روش
كند و بستر مناسبي براي ارائه راهكارهاي كاربردي فراهم   ميتقويت را ها افتهي ميتعمطراحي و اجراي پژوهش، اعتبار و قابليت 

ها، روايي و پايايي  گيري، ابزار گردآوري داده  به تشريح روش پژوهش، جامعه آماري، نمونه و روش نمونهقسمتدر اين  .آورد مي
 يا مصاحبه، نامه پرسشانتخاب روش تحقيق كيفي و يا كمي، نحوه طراحي . شود ها پرداخته مي  دادهليوتحل هيتجزهاي  ابزار، و شيوه

 انجام پژوهش و چگونگي نديفرا توضيح داده خواهد شد تا خواننده ديد واضحي از بادقتها   دادهآوري و تحليل و مراحل جمع
ها  سازي مسير پژوهش، زمينه مقايسه و ارزيابي يافته ارائه اين توضيحات ضمن شفاف. اطمينان از صحت و دقت نتايج به دست آورد

  . سازد را نيز فراهم مي
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 و قصد دارد به شناسايي عوامل بازدارنده در استفاده از فناوري و محتواي ديجيتال استي بوده تحقيق حاضر از لحاظ هدف، كاربرد
هاي عملي است كه معلمان ابتدايي در  هدف اصلي آن، شناسايي مشكلات و چالش. هاي آموزشي مدارس ابتدايي بپردازد در محيط

گشا   يك راهعنوان بهآمده را  دست ين تحقيق قصد دارد نتايج بها. ها مواجه هستند  تدريس خود با آننديفرا شهر قم در ٤منطقه 
روش اين پژوهش از لحاظ  . قرار دهدمورداستفادههاي توسعه ديجيتال در مدارس استاني،  هاي آموزشي و برنامه براي بهبود سياست

آوري  استفاده از ابزارهاي مختلف جمع. هاي كيفي و كمي است  بوده و تلفيقي از دادهپيمايشي –آوري اطلاعات، توصيفي نحوه جمع
ها و مشكلات واقعي  ها، نگرش ها، تجربه هاي عميق، امكان دسترسي به ديدگاه  استاندارد و مصاحبهيها نامه پرسشاطلاعات مانند 

 .دهد رائه مياين رويكرد تلفيقي، عمق و دقت تحليل را افزايش داده و تصويري جامع از وضعيت موجود ا. كند معلمان را فراهم مي
 نامه پرسش مستقيماً از طريق ابزارهايي مثل نويسندگان، محقق گريد عبارت به. اند هاي اين تحقيق از منبع اوليه گردآوري شده داده

ايط ها با شر روز بودن اطلاعات و انطباق آن اين رويكرد اطمينان از به. اند آوري كرده  را از معلمان جمعازيموردنهاي  و مصاحبه، داده
اين منطقه . دهند  شهر قم تشكيل مي٤جامعه آماري اين تحقيق را معلمان دوره ابتدايي منطقه  .كند واقعي آموزشي را فراهم مي

تواند الگويي مناسب  هاي شهري است كه مي اي از شرايط زيربنايي، فرهنگي و اجتماعي محدوده عنوان واحد منتخب، نماينده به
 نماينده تمامي يخوب بهها بتوانند  اي استفاده شده است تا داده گيري تصادفي ساده يا طبقه ز روش نمونها. براي تعميم نتايج باشد

ساختارمند استفاده شده  هاي نيمه  استاندارد و مصاحبهيها نامه پرسشها از  آوري داده براي جمع .هاي جامعه آماري باشند زيرگروه
هايي مانند ضريب آلفاي كرونباخ براي پايايي و اعمال نظرات  ارهاي تحقيق، از روشبراي اطمينان از روايي و پايايي ابز. است

 .  و فناوري آموزشي براي روايي استفاده شده استوپرورش آموزشمتخصصان 
هاي  هاي آماري توصيفي و استنباطي مانند تحليل فراواني، ميانگين، انحراف معيار و آزمون هاي كمي با استفاده از روش داده

بندي و استخراج  و كدگذاري محتوا، به دسته هاي كيفي با استفاده از تحليل مضمون در مقابل، داده. اند همبستگي تحليل شده
اين تحليل تلفيقي امكان شناسايي دقيق و جامع عوامل مؤثر بر عدم استفاده از فناوري . موضوعات اصلي پرداخته شده است

 .استديجيتال در كلاس درس را فراهم كرده 
. هاي متعددي مواجه هستند هاي ديجيتال با چالش  بسياري از معلمان در استفاده از فناوريكه اين است موردانتظار نتايج تحقيق 

كمبود دانش و ، )افزار مناسب افزار و سخت عدم دسترسي به اينترنت پرسرعت، نرم(مشكلات زيرساختي  :اين عوامل عمدتاً شامل
نگرش منفي نسبت به فناوري  ،)هاي كاربردي يادگيري ديجيتال و محتواي آموزشي مرتبط ايي با روشعدم آشن(مهارت فناوري 

مقاومت دروني با تغيير سبك تدريس، (عوامل فرهنگي و اجتماعي  ،)هاي ديجيتال  به اثربخشي روشنا اعتمادترس از تغيير، (
هاي آموزشي و توسعه منابع انساني  ريزي اي براي برنامه  پايهعنوان بهتواند  هاي اين تحقيق مي يافته. است) فقدان حمايت مديريتي

هاي ديجيتال، آموزش مداوم معلمان، تقويت  پيشنهاداتي همچون توسعه زيرساخت.  استان استفاده شودوپرورش آموزشدر نظام 
هدف نهايي، . اند ال مطرح شدههاي آموزشي ديجيت فرهنگ استفاده از فناوري در آموزش و تشويق معلمان براي شركت در دوره

  . يادگيري از طريق ادغام فناوري در كلاس درس است - ي ياددهنديفراافزايش كارايي و اثربخشي 
شود و از لحاظ    انجام ميي و كميفي كصورت به اطلاعات ي است، از لحاظ نحوه گردآوري پژوهش از لحاظ هدف كاربردنيا

 پژوهش به نيا.  خواهد كردداي دست پجيها به نتا  آنلي شده از معلمان و تحليآور  جمعياه  اطلاعات با استفاده از دادهتيقطع
. پردازد ي قم م٤ هي ناحيي معلمان ابتداسي در تدرتاليجي دي و محتواي بر استفاده از فناورمؤثر عوامل بازدارنده لي و تحلييشناسا

 را يتر ي و كاربردتر ي كلجي بزرگ از جامعه هدف است تا بتوان نتايا ها از نمونه  دادهيآور  معمولاً شامل جمعيشيماي پقيتحق
 ي و محتواني نويها ي در استفاده از فناوريي كه معلمان ابتداييها  مشكلات و چالشي پژوهش، به بررسنيدر ا. استخراج كرد

 و ها نامه پرسشها مانند   دادهيآور  جمعيبا استفاده از ابزارها.  خود مواجه هستند، پرداخته خواهد شدسي تدرنديفرا در تاليجيد
 اطلاعات با استفاده از نيسپس ا.  شدخواهد يآور ها و مشكلات معلمان جمع ها، نگرش  درباره تجربهيقيها، اطلاعات دق مصاحبه

 توانند ي عوامل منيا.  شونديي شناساياند تا عوامل بازدارنده اصل  قرار گرفتهليوتحل هيتجز مورد يفي و كي آمارلي تحليها روش
 ي و اجتماعي و مشكلات فرهنگي نسبت به فناوري منفيها  نگرش،ي فناوريها  كمبود دانش و مهارت،يرساختيشامل مشكلات ز

 آنها را بيان كرده محاسبة نحوة در اين پژوهش و مورداستفاده متغيرهاي ١ جدول . باشندتاليجي ديها يمرتبط با استفاده از فناور
  .است



 107 JITLE, vol. 2, no. 3,   Autumn 2025 

 ها آن و نحوه محاسبه  موردمطالعهدهيپد/  پژوهشيرهايمتغ .١جدول 
 گيري متغيرها شرح چگونگي بررسي و اندازه موردمطالعهپديده / متغيرهاي پژوهش

 متغيرهاي فردي معلمان. ١
 .هاي ديجيتال ميزان پذيرش و تمايل معلمان به استفاده از فناوري نگرش نسبت به فناوري 
 .افزارهاي ديجيتال توانايي معلمان در استفاده از ابزارها و نرم لهاي ديجيتا سطح مهارت 
 .هاي آموزشي سابقه و تجربه معلمان در استفاده از فناوري تجربه قبلي در استفاده از فناوري 

 متغيرهاي سازماني. ٢
 .ميزان حمايت و تشويق مديران مدارس براي استفاده از فناوري حمايت مديريتي

 .هاي لازم براي استفاده از فناوري وجود تجهيزات و زيرساخت ها نابع و زيرساختدسترسي به م
 .هاي نوين  از فناوريمورداستفادهنگرش و فرهنگ حاكم بر مدرسه در  يسازمان فرهنگ

 متغيرهاي محيطي. ٣
 .زمميزان دسترسي معلمان به اينترنت پرسرعت و تجهيزات لا دسترسي به اينترنت و تجهيزات ديجيتال

 .هاي دولتي در حمايت از استفاده از فناوري در آموزش ها و برنامه سياست ها گذاري هاي دولتي و سياست حمايت
 متغيرهاي آموزشي. ٤

 .ارزيابي كيفيت و كارايي محتواي ديجيتال موجود براي تدريس كيفيت محتواي ديجيتال
 .هاي ديجيتال معلمان  مهارتيارتقاهاي آموزشي براي  نامهوجود برهاي توانمندسازي هاي آموزشي و كارگاه برنامه

 گيري متغيرها چگونگي بررسي و اندازه
 .ها و تجربيات معلمان  براي سنجش نگرش، مهارتييها نامه پرسشطراحي  ها نامه پرسش

.ها و موانع هاي عميق با معلمان و مديران براي درك بهتر از چالش انجام مصاحبه ها مصاحبه
 .هاي درس و نحوه استفاده از فناوري مشاهده عملكرد معلمان در كلاس شاهده مستقيمم

 .ها و شناسايي روابط بين متغيرها هاي آماري براي تحليل داده استفاده از روش تحليل آماري

   آماريجامعة
 ١٤٠٣-١٤٠٤ل تحصيلي جامعه آماري تحقيق شامل كليه معلمان مشغول تدريس مشغول تحصيل ابتدايي استان قم در سا

 در جدول استان قم اخذ گرديده شده كه به تفكيك وپرورش آموزش از دفتر معاونت آموزش ابتدايي اداره كل ها آن كه آمار باشد يم
 جدول برآورد حجم نمونه از بر اساساند   زير آمدهدر جدولنمونه آماري كه برگرفته از اعضاي جامعه آماري بودند و .  آمده است٢
  .اند شده انتخابي ا خوشه تصادفي وةيش به كرجسيي حجم جامعه آماري مورگان ورو

  آمارينمونةجامعه و  .٢جدول 
  تعداد نمونه برحسب جدول مورگان  تعداد كل  جامعه آماري

  ٣٥١  ٣٧٤٠ معلمان
 ٣٥١  ٣٧٤٠ جمع

اين روش اطمينان لازم را براي كاهش . گيري تصادفي ساده استفاده شده است هاي كمي، از روش نمونه براي دسترسي به داده
از ) مصاحبه عميق(در مقابل، براي بخش كيفي تحقيق . كند اي نماينده فراهم مي گيري و دستيابي به نمونه سوگيري نمونه

كرده تا اين روش امكان انتخاب معلماني با تجربيات متنوع در استفاده از فناوري را فراهم . گيري هدفمند استفاده شده است نمونه
  .عمق شناخت از مشكلات و عوامل مؤثر در عدم استفاده از فناوري ديجيتال افزايش يابد
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تري به جامعه هدف  اين رويكرد دوگانه، دسترسي گسترده.  به دو روش آنلاين و حضوري بين معلمان توزيع شده استها نامه پرسش
، اندازه نمونه مناسب براي اين ) نفر١٥٠حدود ( حجم جامعه آماري هب باتوجه. فراهم كرده و همراهي معلمان را افزايش داده است

اين محاسبه به .  محاسبه شده است٪٥ و خطاي مجاز ٪٩٥ سطح اطمينان درنظرگرفتنتحقيق با استفاده از فرمول كوكران و با 
 ٣عيارهاي ورود و خروج در جدول  م.اي مناسب كمك كرده تا نتايج حاصل از تحقيق داراي قابليت تعميم باشند تعيين حجم نمونه

  .اند ارائه شده
  معيارهاي ورود و خروج .٣جدول 

  معيار خروج  معيار ورود
   يا بازنشستگيوقت مهينفعاليت   وپرورش آموزششاغل بودن در 

  ي ديگرها دورهفعاليت در   فعاليت در دوره ابتدايي
  عدم اشراف و يا علاقه  به موضوع پژوهش  سلامت جسمي و روحي

     از لحاظ علميسؤالاتتوانايي پاسخگويي به 
    اشراف به موضوع پژوهش

  يداني و ميا  كتابخانهيكردهاي روقيتلف:  دادهي گردآوريها روش
اين رويكرد . شود مي اي و ميداني است ها در اين پژوهش از نوع تلفيقي است و شامل دو حوزه اصلي كتابخانه روش گردآوري داده

هاي عملي از معلمان را   اطلاعات و دادهحال نيدرعتفاده از منابع نظري و مباني علمي موجود را فراهم كرده و دوگانه، امكان اس
  .كند پذير مي تري از موضوع را امكان تر و دقيق اين تلفيق، تحليل عميق. كند عنوان منبع اوليه تحقيق فراهم مي به

   پژوهشيبستر نظر: يا مطالعه كتابخانه
هاي موجود در زمينه كاربرد فناوري  ها و مدل ها، نظريه اي اين تحقيق بر اساس بررسي منابع علمي، مقالات، گزارش هبخش كتابخان

هاي تخصصي، مقالات  هاي قبلي، كتاب اين مرور شامل تحليل پژوهش.  استگرفته صورتو محتواي ديجيتال در آموزش ابتدايي 
ها و  العات، پايه نظري تحقيق را تشكيل داده و به شناسايي متغيرها، چالشاين مط. هاي پذيرش فناوري است مروري و مدل

  .كنند راهكارهاي بالقوه كمك مي
  ي واقعي آموزشطي از محي تجربيها داده: يدانيمطالعه م

 اطمينان اين روش.  استآمده دست به قم ٤آوري مستقيم اطلاعات از معلمان ناحيه  هاي لازم از طريق جمع در بخش ميداني، داده
گيري انتخابي از معلمان، طراحي و  اجزاي كليدي اين بخش شامل نمونه. كند ها به شرايط واقعي فراهم مي لازم را براي اتصال نظريه

اين ابزارها به تفكيك . هاي تدريس است هاي عميق و مشاهده مستقيم روش  استاندارد، اجراي مصاحبهيها نامه پرسشتوزيع 
  .اند هاي واقعي معلمان را فراهم كرده ، اطلاعات غني و متنوعي از مشكلات و چالشساختار كمي و كيفي

 ها  آني داده و اعتبارمندي گردآوريابزارها
اند كه ميزان نگرش، دانش و مهارت   استاندارد با مقياس ليكرت طراحي و توزيع شدهيها نامه پرسشهاي كمي،  براي گردآوري داده

ساختارمند  هاي نيمه هاي كيفي، مصاحبه همچنين براي دستيابي به داده. كنند  فناوري ديجيتال ارزيابي ميمعلمان را در استفاده از
علاوه، مشاهده  به. كند ها و مشكلات آنان را فراهم مي تر از تجربيات، ديدگاه با معلمان انجام شده است كه امكان درك عميق

  .هاي بدون واسطه از نحوه استفاده واقعي معلمان از فناوري را فراهم كرده است ه ابزاري مكمل، دادعنوان بهمستقيم در كلاس درس 
 قي تحقيقي داده و ساختار تلفليتحل
هاي همبستگي، توصيفي و تحليل  مانند آزمون(هاي تحليل آماري  هاي مختلف با استفاده از روش هاي گردآوري شده از روش داده

تر عوامل  اين تحليل تلفيقي امكان شناسايي دقيق. اند مورد بررسي قرار گرفته) نيكدگذاري مضمو(و تحليل كيفي ) واريانس
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توجه به اعتبار و پايايي ابزارها، از طريق استفاده . بازدارنده استفاده از فناوري و همچنين ارائه راهكارهاي عملي را فراهم كرده است
  . قرار گرفته استمدنظرق از ضريب آلفاي كرونباخ و نظرات متخصصان، نيز در اين تحقي

 ها  دادهيآور  جمعي براقي دقيگذار انيبن: قي تحقي ابزارهايطراح
 مرتبط با موانع سؤالات كمي با يها نامه پرسشاولين مرحله از روش اجراي تحقيق شامل طراحي ابزارهاي تحقيق بوده كه در آن 

هاي پذيرش  بزارها با الهام از منابع علمي، مطالعات قبلي و مدلاين ا.  استافتهي توسعهاستفاده از فناوري و محتواي ديجيتال 
همچنين براي اطمينان از روايي و پايايي ابزارها، از نظرات متخصصان و ضريب آلفاي كرونباخ استفاده شده . اند فناوري طراحي شده

  .است
 موردمطالعهانتخاب جامعه : يريگ نمونه

گيري  از روش نمونه. بوده است)  قم٤معلمان دوره ابتدايي منطقه (از جامعه آماري گيري  مرحله دوم تحقيق مربوط به نمونه
اين رويكرد تلفيقي، امكان دسترسي به . گيري هدفمند براي بخش كيفي استفاده شده است تصادفي ساده براي برآورد كمي و نمونه

ا استفاده از فرمول كوكران تعيين شده تا نتايج قابل حجم نمونه نيز ب. هاي نماينده و همراه با عمق را فراهم كرده است داده
  .عموميت باشند

  متنوع و مكمليها استفاده از روش: ها  دادهيآور جمع
، ) آنلاين و حضوريصورت به( استاندارد يها نامه پرسشاين مرحله شامل توزيع . ها انجام شده است آوري داده در مرحله سوم، جمع

ها  اين تركيب از روش. هاي آموزشي در محيط كلاسي بود معلمان منتخب و مشاهده مستقيم فعاليتهاي عميق با  اجراي مصاحبه
هاي كمي و كيفي را فراهم كرده و تصويري جامع از مشكلات واقعي معلمان در استفاده از فناوري ديجيتال  امكان دسترسي به داده

  .كند  ميرا ارائه داده است
 شرفتهي پي آماريها استفاده از روش: يفي ك وي كميها  دادهليوتحل هيتجز

هاي  تحليل. اند تحليل شده SPSS افزار هاي كمي با استفاده از نرم داده. ها است  دادهليوتحل هيتجزمرحله چهارم تحقيق مربوط به 
مانند (هاي استنباطي  براي شناسايي الگوهاي كلي و تحليل) ها مانند محاسبه ميانگين، ميانه، انحراف معيار و فراواني(توصيفي 

 مكس كيودا  آزمون افزار نرم كيفي براي فرضيه دوم و سوم با استفاده از يها ليتحلفرضيه يك و  بررسي منظور به ) فريدمنيا رتبه
  .مكس كيودا انجام شده است

   نتايج و بحث- ٣
  موانع

 .ي پرداخته شده است آمارنمونةدر ابتداي اين قسمت به بيان كيفي موانع موجود بر اساس اظهارات 
 موانع مالي و اقتصادي 

من . دهاي برابر براي يادگيري داشته باشناي بايد فرصتها با هر زمينهاين يعني همه يادگيرنده“: شوندگان گفتيكي از مصاحبه
وقتي كه به “: دشونده ديگري افزومصاحبه.  "شودخاطر شرايطش از يادگيري محروم كسي بههميشه اعتقاد دارم كه نبايد هيچ

شخص سوم .  "شوند ميبينيم كه چقدر استعدادهاشون شكوفا ، ميد كه از امكانات آموزشي استفاده كننشود ميها فرصتي داده بچه
، بلكه باعث دكنتنها عدالت آموزشي رو برقرار مي، نهد به منابع آموزشي دسترسي داشته باشنبتواننداينكه همه ": هم اشاره كرد

 بايد ”:  ديگري هم به كمبود امكانات ديجيتال در دوره كرونا اشاره كرد و گفتشونده مصاحبه. "ده جامعه هم پيشرفت كن كودشمي
 افزارها سخت نبودن روز به ديگري به مسائلي از جمله شونده مصاحبه ." به طور يكسان باشدآموزان دانشامكانات براي همه مدارس و 

 به بودجه و اجياحت كردن تجهيزات مدارس آور هال كردن و روز به در مدارس اشاره نمود كه  آموزش ديجيتاليافزارها نرمو 
   .امكانات لازم دارد كه بسياري از مدارس در اين زمينه مشكل دارند
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 موانع تربيتي 
من خودم وقتي . و تدريس يادگيري نديفراهاي جديد براي بهبود كارگيري فناورياين يعني به“: يكي از اساتيد در اين زمينه گفت
فناوري “: شونده ديگري بيان كردمصاحبه. "ودشتر ميبينم كه چقدر يادگيري جذابكنم، مياز ابزارهاي ديجيتال استفاده مي

: شخص سوم هم افزود. "دآموزا هم بهتر ياد بگيرنتر ارائه بدن و دانش خلاقانهيبه شكل كه مطالب رو دها كمك كنتونه به معلممي
يكي . "شوندآموزا با دنياي مدرن هم آشنا شه دانش، بلكه باعث ميدكنتنها به يادگيري كمك ميهاي جديد نهاستفاده از فناوري“

 به آموزش سنتي انس آموزان دانش و ها خانواده نيز در اين زمينه به اين حقيقت اشاره نمود كه هنوز بسياري از شوندگان مصاحبهاز 
 . دهند  نشان نمييا علاقه افزارها نرمند و به آموزش از طريق شاد و يا ساير و الفت بيشتري دار

 موانع فني 
 از ابزارهاي نآموزا كه دانش استاين خيلي مهم.  يادگيرينديفرايعني تأمين تجهيزات لازم براي ": شوندگان گفتيكي از مصاحبه

ها شود، يادگيري براي بچهوقتي تجهيزات مناسب فراهم مي": زودشونده ديگري افمصاحبه. "مناسب براي يادگيري استفاده كنند
 يادگيري را بهبود نديفراكند تا اين نوع تأمين تجهيزات به ما كمك مي": شخص سوم هم اشاره كرد. "شودتر و مؤثرتر ميجذاب

  . "ببخشيم
 موانع فرهنگي 

 تا دكناين به ما كمك مي.  يادگيرينديفرااي جديد براي بهبود هكارگيري فناورييعني به": يكي از اساتيد در اين زمينه گفت 
كنيم، يادگيري هاي جديد استفاده ميوقتي از فناوري": شونده ديگري بيان كردمصاحبه. "روز كنيممون رو بههاي آموزشيروش

كارگيري فناوري به ما اين امكان رو بهاين نوع ": شخص سوم هم افزود. "دنوشها بيشتر درگير مي و بچهودشتر و مؤثرتر ميجذاب
  . "يمهآموزا ابزارهاي بهتري براي يادگيري ارائه بد كه به دانشددهمي

 موانع مديريتي 
 و همواره ودشتضمين كيفيت يادگيري يعني اطمينان از اينكه يادگيري به بهترين شكل انجام مي": شوندگان گفتيكي از مصاحبه

: شونده ديگري افزودمصاحبه. " بررسي كنيمرا مداوم كيفيت آموزش رو به طور كه ما  استيلي مهماين خ. در حال بهبود هست
.  "د و بهبودهاي لازم رو اعمال كنند نقاط ضعف رو شناسايي كنندنناتو، ميدكننها به كيفيت يادگيري توجه ميوقتي كه معلم"

 كه يادگيري براي همه مؤثرتر و مفيدتر ودش و بهبود باشيم، باعث مياينكه ما هميشه در حال ارزيابي": شخص سوم هم اشاره كرد
  . "ودبش

  . پرداخته است)هاموك( برخط انبوه و آزاد يها دورهيشناس معرفتيمبانهاي شناسايي ها و شاخص به بيان ابعاد، مؤلفه٤جدول 
  )هاموك( برخط انبوه و آزاد ياه  دورهيشناس  معرفتي مبانيي شناسايها ها و شاخص ابعاد، مؤلفه .٤جدول 

كد مصاحبه   منبع  واحدهاي معنايي  شاخص  مولفه  بعد  سازه
  شونده

 A1,A3,A12    -----  نرم افزار
  هزينه تجهيزات  A3,A6,A5    ----- سخت افزار

  A4,A8,A19    ----- هزينه اينترنت
ق و مزاياي معلمان حقو هزينه نيروي انساني

  A5,A11,A9    ----- براي اجراي ديجيتال

موانع به 
كارگيري 

  فناوري
موانع 

  اقتصادي

عدم حمايت  
پشتيباني مالي آموزش 

  و پرورش
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عدم حمايت از 
      گروههاي آسيب پذير

  
A9,A12,A11 

 A1,A9,A6    -----  كمبود مهارت در معلمان
كمبود مهارت در دانش   مهارت

  A3,A4,A8    ----- آموز
حجم زياد كتب درسي و 

فرصت كم براي به 
 كارگيري فناوري

-----  
  

A4,A5.A7  

نگرش منفي معلمان 
  A5    ----- نسب به كارگيري فناوري

مشكل به روز نبودن 
 A4,A7,A2      دروس

 رنامه درسيب

عدم استفاده از ساير ابعاد 
 A1,A9      تفكر مانند تفكر خلاق

  A5,A3,A9       استانداردعدم ارزيابي مشكلات ازيابي

موانع 
  تربيتي

مشاركت دانش آموز 
  در آموزش

فناوري در صورت عدم 
به كارگيري صحيح باعث 
كاهش مشاركت دانش 

  .شود آموز در تدريس مي
  

  
A4,A9,A6 

 A1,A2    -----  به روز بودن نرم افزار  
سالم بودن ديتاها، رايانه 
ها و ببه اندازه بودن لب 

 سخت افزار ..تاب ها و
پرسرعت بودن اينترنت و 

  عدم قطع و وصل

-----  

  

A3,A3  

  نرم افزار
به روز بودن نرم افزارهاي 
آموزشي و آموزش از راه 
  دور و عدم قطع و وصلي

  
  

A#3,A6,A9 

امنيت داده ها و حريم  ايمني و پشتباني
  A4,A6    ----- خصوصي

  فني

  A5    ----- پشتيابني فني به موقع پشتيابي
 A1,A4    -----  نگرش مثبت معلم  نگرش  گيفرهن
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نگرش  مثبت كادر 
  A3,A2    ----- مدرسه و حمايت آنان

 مقاومت فكري
عدم حمايت خانواده  ها 
ازفناوري به خاطر ديد 

 منفي
-----  

  
A4  

محدوديت هاي 
 يفرهنگاجتماعي 

محدوديت هاي اجتماعي 
  A5,A3    ----- فرهنگي

نهادينه نشدن استفاده 
حيح از فناوري در ص

  آموزش
نهادينه نشدن استفاده 

    صحيح از فناوري
  

 

 A1    -----  حمايت از نواآوري
پشيباني اجتماعي 

اداراك كافي از اهميت   فكري و اداري مديران
فناوري و تلاش در مورد 

 توسعه آن در مدرسه
-----  

  
A3,A2  

عدم تبادل تجربه 
معلمان در گروههاي 

 مجازي

عدم تشكيل گروه هاي 
مجازي توسط مديران و 
حمايت و رهبري فكري 

 آن
-----  

  
A4,A4,A8  مديريتي  

برنامه هاي مدون در 
زمينه تلفيق فناوري با 
آموزش در برنامه هاي 

 سالانه مديران

عدم  وجود برنامه هاي 
مدون در زمينه فناوري 
در برنامه سالانه مديران 

 و ارزيابي آن
-----  

  
A5,A6,A9  

  
  . موانع موجود به نحوي ديگر نشان داده شده است١كل در ش
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  موانع فرهنگي، فني، تربيتي، مديريتي و اقتصادي به همراه اجزاي آنها .١شكل 

   پژوهشي مفروضات بخش كمليتحل
ه  پاسخ بي براها دادهي آمارليدر بخش تحلها اشاره شد در اين پژوهش  دادهليوتحل هيتجزطور كه در قسمت روش همان
 كه در ادامه به بررسي مفروضات  استفاده شديديي تأي عامللي تحلاي وتي تك نمونه هايپژوهش از آزمونبخش كمي  هايسؤال

  .شودها پرداخته ميهر يك از اين آزمون
 ايتحليل مفروضات آزمون تي تك نمونه

  بررسي كنندگان بخش كيفي مشاركتاي براي اعتبارسنجي مدل از منظر ر اين بخش، مفروضات آزمون تي تك نمونهد
 تا خيلي )٥(از خيلي زياد (اي ليكرت  درجه٥ خبره در مقياس ١٢هاي منظور بررسي تفاوت ميانگين پاسخاين آزمون به. شودمي
  :ست مفروضات زير ضروري اشدن برآورده براي اطمينان از اعتبار نتايج آزمون،  كهرود به كار مي٣با ميانگين نظري ) )١(كم 

 از شدهيآور جمعيها معناست كه دادهني مشاهدات به ااستقلال: اي در آزمون تي تك نمونه مشاهداتاستقلالمفروضه بررسي 
 ي آماريهاليآمده از تحلدست بهجي كه نتادهدي امكان را مني استقلال انيا.  باشندگريكدي مستقل از ديدهندگان باپاسخ

هاي گويه(دهندگان  از پاسخها دادهيآور و جمعنامه پرسش يطراحنوع  به باتوجهش حاضر،  پژوهدر .شود ري تفسيدرست به
، فرض استقلال )كنند مياني جداگانه ببه طور خود را اتيدهندگان نظرات و تجرب پاسخاند كهشده تنظيميا گونه به نامه پرسش

 يري تأثچيها پاسخ داده و ه مستقل به پرسشبه طور كيفي بخش كننده مشاركت ١٢ ؛ چراكهشده است رعايت يخوبمشاهدات به
 گريكدي از شدهيآور جمعيهادادهاستقلال  ،ي مقدماتيهاي و بررسي آماريهالي با استفاده از تحلن،يهمچن. اند نداشتهگريكدي بر

 .تأييد شد
 وجود ك،ي استفاده از آمار پارامتريل از مفروضات اصيكي: ايي در آزمون تي تك نمونهريگ اندازهاسيمقمفروضه بررسي 

 مشخص في طكي در كرتي ليا درجه٥ في با طيا نامه پرسشاز   پژوهشنيدر ا . استي نسباي يا فاصلهيريگ اندازهيهااسيمق
و معنادار  يهادهنده وجود فاصلهنشان كه  استدهيها استفاده گرد دادهيآور جمعيبرا ) ”)١(خيلي كم “تا  ” )٥(خيلي زياد “از (
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ن ي، در امثال عنوان به.  استفاده شوداريانحراف معخوبي براي محاسبه ميانگين و تواند بهو مي ها است پاسخني بيريگ اندازه قابل
 يريگ اندازهيا و فاصلهيصورت عدد بهدو بعد اعتبار بيروني و درونيدهنده در هر  هر پاسخي براآمده دست بهپژوهش، نمرات 

 . ست ا را داراكي پارامتريهالي استفاده از تحلي لازم برايهايژگي واضح وبه طور اسي مقني اتوان گفت،لذا مي؛ اندشده
كنندگان بايد از هاي مشاركتشده از پاسخآوريهاي جمعداده: ايها در آزمون تي تك نمونهداده عي بودن توزنرمالمفروضه بررسي 

تواند اهميت دارد، زيرا انحراف از نرمال بودن مي) ٣٠زير (هاي كوچك ويژه در نمونهشرط به اين  ويك توزيع نرمال پيروي كنند
تي تك نيازهاي كليدي در آزمون  يكي از پيشدادهمفروضه نرمال بودن توزيع  نيداشته باشد؛ بنابراتأثير زيادي بر نتايج آزمون 

شود كه در آن بيشتر مقادير در نزديكي مي نمايش داده ١ شكلايلهوصورت يك منحني زنگاين توزيع معمولاً به.  استاينمونه
مفروضه نرمال بودن  در مورد بررسي .گيرندهاي دورتر از ميانگين قرار ميميانگين قرار دارند و تعداد كمتري از مقادير در فاصله

هاي چولگي و ن پژوهش ابتدا از شاخصمتعددي وجود دارد كه در اي) آماري(و كمي ) گرافيكي(هاي بصري  روشتوزيع خطاها
علاوه بر اين از . مشاهده است قابلها بود كه نتايج در جدول زير ها بيانگر نرمال بودن توزيع دادهكشيدگي استفاده شد كه يافته

 نسبت لكيو -و رياپشدليل استفاده از آزمون . ها استفاده شد نيز براي بررسي نرمال بودن توزيع داده٢لكيو -و ريشاپآزمون آماري 
هاي كوچك و اسميرنوف براي نمونه -ف  كولموگروبر خلاف آزموناين آزمون  آن است كه ٣اسميرنوف - ف  كولموگروبه آزمون
از اسميرنوف  - ف  كولموگرونسبت به آزمون اين آزمون  و همچنينمناسب است) نمونه آماري ٢٠٠٠معمولاً كمتر از (متوسط 

   مؤثري به طور و  برخوردار استاسميرنوف -ف  كولموگرو نسبت به آزمونافات از نرمال بودن داردبه انحرتري حساسيت بالا
 براي ٢٧افزار اس پي اساس نسخه هاي نرم در نهايت، جدول زير خروجي.تواند انحرافات جزئي از نرمال بودن را شناسايي كندمي

  .شده است آورده لكيو - و ريشاپو همچنين آزمون آماري ) چولگي و كشيدگي(هاي توزيع داده متغيرهاي پژوهش شاخص
  
 نامه پرسشهاي داده عي بودن توزنرمال براي بررسي مفروضه لكي و-و ريشاپآماري آزمون هاي توزيع داده و خروجي شاخص. ٥جدول 

  كنندگان بخش كيفياعتبارسنجي از منظر مشاركت
  سطح معناداري  اديدرجه آز Wآماره   آماره كشيدگي  آماره چولگي  متغير

  ٠,١٢٣  ١١  ٠,٩٦٥  -٠,٣  ٠,٤  اعتبار بيروني
  ٠,٠٩٨  ١١  ٠,٩٥٨  -٠,٤  ٠,٦  اعتبار دروني

 - و  آزمون شاپيرهاييافته. شود پرداخته مي خطاهاعي بودن توزنرمالهاي مفروضه يافتهتفسير  موارد فوق، به به باتوجهدر ادامه 
 خاص، به طور. ها استدهنده نرمال بودن توزيع دادهنشان) اعتبار بيروني و دروني(شده  بررسيدو بعدبراي در جدول فوق ويلك 
 همچنين، سطح معناداري. شده استگزارش  ٠,٩٥٨، ٠,٩٦٥ برابر با بيبه ترت ابعاد براي هر يك از ويلك -و آزمون شاپيرآماره 

 ١٥آوري شده از هاي جمعدادهگر آن است كه بيان كه )٠,٠٩٨  و٠,١٢٣ بيبه ترت( است ٠,٠٥ متغير بيشتر از دوبراي هر 
 آماره چولگي و كشيدگي براي بعد اعتبار بيروني ازآنجاكه؛ علاوه بر اين كنند، از توزيع نرمال پيروي مي بخش كيفيكننده مشاركت

 و در دامنه آمده دست به - ٠,٤ و ٠,٦  بيبه ترتهم چنين آماره چولگي و كشيدگي براي بعد اعتبار دروني  و -٠,٣ و ٠,٤ بيبه ترت
  .قبول است قابلهاي آماري پارامتريكآزمونهاي  مفروضه نرمال بودن توزيع خطاها براي تحليلتوان گفت،قرار دارد، مي+) ٢ و -٢(

 تواند تأثير زيادي بر نتايج آزمون تي تكوجود مقادير پرت مي: اي در آزمون تي تك نمونهعدم وجود مقادير پرتمفروضه بررسي 
 در اين .جا كنند جابهيتوجه قابل به طورتوانند ميانگين را مقادير پرت مي.  و منجر به نتايج نادرست شودداشته باشداي نمونه

ها بيانگر عدم وجود شد كه يافتهها استفاده ماندهتحليل باقيو اي از نمودارهاي جعبهپژوهش براي بررسي عدم وجود مقادير پرت 
  .نداشت نياز به حذف يا اصلاح يك از مقاديرو بنابراين هيچهاي پرت بود داده

اي براي اعتبارسنجي مدل از توان به تحليل و تفسير نتايج آزمون تي تك نمونه اين مفروضات، مي برقرار بودنبه باتوجهدرنهايت 
  .بخش كيفي پرداختكنندگان منظر مشاركت

                                                           
1 - Bell-shaped curve 
2 - Shapiro-Wilk Test 
3 - Kolmogorov-Smirnov 
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  تحليل مفروضات آزمون آماري تحليل عاملي تأييدي
   بررسي دهندگان بخش كميپاسخ براي اعتبارسنجي مدل از منظر ،يديي تأي عامللي تحلدر ادامه مفروضات آزمون

 ١٢٧مبتني بر نظر  شده در مدلروابط علي بين متغيرهاي آشكار و پنهان شناساييمنظور بررسي اين آزمون به .شودمي
 براي اطمينان از اعتبار نتايج آزمون،  كهرودكار مي) )١( تا خيلي كم )٥(از خيلي زياد (اي ليكرت  درجه٥ در مقياس دهندهپاسخ

  : مفروضات زير ضروري استشدن برآورده
 يها معناست كه دادهني مشاهدات به ااستقلال:  در آزمون آماري تحليل عاملي تأييدي مشاهداتاستقلالمفروضه بررسي 

  آمده از دست بهجي كه نتادهدي امكان را مني استقلال انيا.  باشندگريكدي مستقل از ديدهندگان با از پاسخشدهيآورجمع
دهندگان  از پاسخها دادهيآور و جمعنامه پرسش يطراحنوع  به باتوجه پژوهش حاضر، در .شود ري تفسيدرست بهي آماريهاليتحل

، فرض )كنند مياني جداگانه ببه طور خود را اتيبدهندگان نظرات و تجر پاسخاند كه تنظيم شدهيا گونه به نامه پرسشهاي گويه(
 چيها پاسخ داده و ه مستقل به پرسشبه طور  بخش كميدهندگان پاسخ؛ چراكهشده است رعايت يخوباستقلال مشاهدات به

 شدهيآور جمعيهادهدااستقلال  ،ي مقدماتيهاي و بررسي آماريهالي با استفاده از تحل،علاوه بر اين. اند نداشتهگريكدي بر يريتأث
 .شد ديي تأگريكدياز 

 از كي استفاده از آمار پارامتري از مفروضات اصليكي: ي در آزمون آماري تحليل عاملي تأييديريگ اندازهاسيمقمفروضه بررسي 
 يا نامه پرسشاز  ش پژوهني در انكهي ابه باتوجه . استي نسباي يا فاصلهيريگ اندازهيهااسي وجود مق،جمله تحليل عاملي تأييدي

دهنده وجود نشان كه  استدهيها استفاده گرد دادهيآور جمعيبرا )”كاملاً موافق“تا ” كاملاً مخالف“از  (كرتي ليا درجه٥ فيبا ط
 ها دادهلي تحلي برانيانگي جمع و م مانندياضير اتي از عملتوانيو م ها است پاسخني بيريگ اندازه قابل معنادار و يهافاصله

توان ؛ لذا مياند شدهيريگ اندازهيا و فاصلهيصورت عدددهنده به هر پاسخي براآمده دست بهنمرات  گريد عبارت به. استفاده كرد
  . را داراستكي پارامتريهالي استفاده از تحلي لازم برايهايژگي واضح وبه طور اسي مقني اگفت،
  يديي تأي عامللي تحلير پرت در آزمون آماري مفروضه عدم وجود مقاديبررس

نيازهاي اساسي تحليل عاملي تأييدي، عنوان يكي از پيشمنظور بررسي مفروضه عدم وجود مقادير پرت بهدر پژوهش حاضر به
خيلي كم، (اي ليكرت  درجه٥اي با طيف  گويه١٠٧ نامه پرسشاين پژوهش شامل يك . اقداماتي دقيق و سيستماتيك انجام شد

 اقتصادي، ) شاخص٢٤با  (اجتماعي، ) شاخص٢٥با  (بعد فلسفي متغير كليدي ٥است كه به بررسي ) ، خيلي زيادكم، متوسط، زياد
  .پردازدمي دهندهپاسخ ١٢٧ها از دادهوري آ از طريق گرد) شاخص١٨با  (بعد فناوريو  ) شاخص١٦با  (فرهنگي، ) شاخص٢٥با (

 ليوتحل هيتجزهاي آماري توصيفي و شده با استفاده از روشآوريهاي جمعهبراي اطمينان از عدم وجود مقادير پرت، ابتدا داد
. براي شناسايي مقادير پرت استفاده شد اي و نمودارهاي پراكندگيويژه، از نمودارهاي جعبهبه. بصري مورد بررسي قرار گرفتند

عنوان مقادير  به٣-  يا زير ٣ بالاي Z مقادير  وته شد براي شناسايي مقادير غيرعادي به كار گرفz Z نمره استاندارد همچنين، معيار
 معناداري از توزيع نرمال خارج نشدند و نتايج به طورها يك از مقادير دادهدر اين مرحله، هيچ. پرت در نظر گرفته شدند

 به باتوجه، ني؛ بنابراد بود كه بتواند بر نتايج تحليل عاملي تأثير منفي بگذاريتوجه قابلدهنده عدم وجود مقادير پرت نشان
هاي گيري كرد كه مفروضه عدم وجود مقادير پرت در دادهتوان نتيجهشده و عدم شناسايي مقادير پرت، ميهاي انجامبررسي

  كند و اطمينان شده كمك مي اين تأييد به اعتبار و صحت تحليل عاملي تأييدي انجام،؛ بنابراينشودپژوهش حاضر تأييد مي
 شناسايي مبانيهاي مربوط به آمده از اين تحليل، نمايانگر روابط واقعي بين متغيرها و شاخصدستنتايج بهدهد كه مي

  .است) ها كمو (آزاد و انبوه برخط هايدوره شناسيمعرفت
ليل آزمون آماري تح حجم نمونه در تي كفامفروضه: حجم نمونه در آزمون آماري تحليل عاملي تأييدي مفروضه كفايتبررسي 

 ياعتماد و معنادار قابلبه طور خود را جي كه نتادهدي امكان را مني برخوردار است و به محققان ايي بالاتي از اهمعاملي تأييدي
 از ي تا از بروز مشكلات ناشكندي مكمك حجم نمونه مناسب، به پژوهشگران نيي تعي مختلف برايهااستفاده از روش.  دهندميتعم

 در اين پژوهش از روش محاسبه حداقل حجم نمونه در ؛ لذاابندي دست يترقي دقجي كرده و به نتايريجلوگ يحجم نمونه ناكاف
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 به تشريح كفايت حجم نمونه ليتفص به در فصل سوم و در قسمت حجم نمونه خصوص نيدرا( آزمون آماري تحليل عاملي تأييدي
 ١٢٧ آنكه حجم نمونه ليبه دلاما )  از كفايت لازم برخوردار استدهنده پاسخ٢٠٠پرداخته شد و بيان شد كه حداقل حجم نمونه 

هاي كا آزمونعلاوه بر اين در اين پژوهش از . استفاده شد smart-plsv.3افزار  عدم حجم كفايت نمونه از نرمليبه دلآزمودني است 
 ي بالاشده در اين پژوهشكا ام او محاسبه مقدار .شد حجم نمونه استفاده تي كفايابي ارزي براييعنوان ابزارها به٢ بارتلت و١ام او
  بود؛ لذا  حجم نمونه تيدهنده كفا نشان شد كه٠,٠٥تر از كوچك  بارتلتآزمونسطح معناداري ن يهمچنو  ٠,٧
  يها آزموندر خصوصافزار  خروجي نرم٦ در جدول . مناسب هستندآزمون آماري تحليل عاملي تأييدي يها برادادهتوان گفت، مي

  :شده است كا ام او و بارتلت آورده 
 

   حجم نمونهتي مفروضه كفاي بررسي كا ام او و بارتلت برايها  آزمونجينتا. ٦جدول 
  كا ام اوآزمون 

  نتيجه  شده محاسبهمقدار
  مناسب براي تحليل عاملي  ٠,٩١٢

  آزمون بارتلت
  نتيجه  شدهمقدار محاسبه  آماره

  ٣٤٥,٦٧  خي دو
  ١٥٣  درجه آزادي

  ٠,٠٠٠  سطح معناداري
   عامليمناسب براي تحليل

 
دهنده اين است كه كفايت حجم نمونه براي تحليل عاملي تأييدي  نشان٠,٩١٢ برابر با كا ام اومقدار  جدول فوق قابل، به باتوجه

  سب در نظر گرفته عنوان نامنا به٠,٥عنوان مرزي و زير  به٠,٦عنوان مناسب،  به٠,٧مقادير بالاي . بسيار مناسب است
مقدار  علاوه بر اين .ها براي تحليل عاملي تأييدي مناسب هستند كه دادهدهد ينشان م وضوح به ٠,٩١٢، مقدار ني؛ بنابراشوندمي

دهنده اين است كه ماتريس همبستگي داراي  نشان٠,٠٠٠ و سطح معناداري ١٥٣ با درجه آزادي ٣٤٥,٦٧ با دوبرابرخي 
گويد ماتريس كه مي(دهد كه فرض صفر  اين اطمينان را مي٠,٠٥سطح معناداري كمتر از . ر استهاي معناداهمبستگي
 كه حداقل برخي از متغيرها با يكديگر همبستگي دهد ينشان ماين نتيجه . شودرد مي)  همبستگي معناداري ندارد،همبستگي

  ، جدول فوق نتايج به باتوجه درنهايت . با اطمينان انجام دادتحليل عاملي تأييدي راآزمون توان معناداري دارند و بنابراين، مي
خوبي براي تحليل ها به براي تحليل عاملي تأييدي مناسب است و دادهدهندهپاسخ ١٢٧گيري كرد كه حجم نمونه توان نتيجهمي

اي در زمينه  گويه١٠٧ نامه پرسشاز شده هاي گردآوريدهنده اعتبار و قابليت اعتماد دادهاين نتايج نشان. عاملي آماده هستند
 بنيادين تحول سند مبناي بر) موك (آزاد و انبوه برخط هايدوره شناسيمعرفت هايشاخص و ها مؤلفه ابعاد، شناسايي

  .باشد ميوپرورش آموزش
 تأييدي استفاده تحليل عاملي كه از يزمان:  در آزمون آماري تحليل عاملي تأييدي خطاهاعي بودن توزنرمالبررسي مفروضه 

 و يچولگ و همچنين محاسبه لكيو -و ري آزمون شاپ)هاداده(خطاها  عي نرمال بودن توزي بررسترين معيارها برايشود، مناسبمي
  .شده استها آورده  نتايج بررسي نرمال بودن توزيع داده٧ي است كه در جدول دگيكش

                                                           
1 - KMO 
2  Bartlett’s 
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نامه از   پرسشيها  دادهعي مفروضه نرمال بودن توزي بررسي برالكي و-و ريشاپ ي داده و آزمون آمارعي توزيها  شاخصيخروج. ٧جدول 
  يدهندگان بخش كم منظر پاسخ

  سطح معناداري  درجه آزادي Wآماره   آماره كشيدگي  آماره چولگي  متغير
  ٠,٢٣٠  ١٢٦  ٠,٩٨٥  ٠,٤-  ٠,٥  موانع اقتصادي
  ٠,١٥٠  ١٢٦  ٠,٩٧٨  ٠,٢-  ٠,٣  موانع تربيتي
  ٠,٣٢٠  ١٢٦  ٠,٩٩٠  ٠,٣-  ٠,٤  موانع فني

  ٠,١٨٥  ١٢٦  ٠,٩٨٢  ٠,١-  ٠,٢  موانع فرهنگي
  ٠,١٢٠  ١٢٦  ٠,٩٧٦  ٠,٢-  ٠,١  موانع مديريتي

 
  . شود پرداخته مي خطاهاعي بودن توزنرمالهاي مفروضه يافتهتفسير  موارد فوق، به به باتوجهدر ادامه 

 كه توزيع دهد ينشان م متغير مختلف ٥توزيع خطاها در براي بررسي نرمال بودن در جدول فوق ويلك  - و نتايج آزمون شاپير
، )٠,٣٢٠ (بعد اقتصادي، )٠,١٥٠ (بعد اجتماعي، )٠,٢٣٠ (بعد فلسفيبراي   سطح معناداريبه باتوجه.  نرمال استيطوركل بهها داده

اداري از توزيع نرمال فاصله  معنبه طوريك از اين متغيرها  توان نتيجه گرفت كه هيچ، مي)٠,٢٠٠ (فناوريو ) ٠,١٨٥ (فرهنگي
دهند كه فرض نرمال بودن توزيع خطاها براي تمامي متغيرهاي مورد بررسي ميرا  اطمينان پژوهشگر اينها به اين يافته. ندارند

ي و  آماره چولگازآنجاكه علاوه بر اين .استفاده كردهاي بعدي هاي آماري پارامتريك براي تحليلتوان از روشبرقرار است و مي
هاي  مفروضه نرمال بودن توزيع خطاها براي تحليلتوان گفت،قرار دارد، مي+) ٢ و -٢(كشيدگي براي همه متغيرها در دامنه 

  .قبول است قابلهاي آماري پارامتريكآزمون
تحليل عاملي  كه از يزمان:  بين متغير آشكار و پنهان در آزمون آماري تحليل عاملي تأييدي روابطبودن يخطبررسي مفروضه 

 خطي بين متغير آشكار و پنهان است كه روابطشود، يكي از مفروضات اين آزمون وجود ها استفاده ميتأييدي براي تحليل داده
 در اين . باشدمتغير پنهان در راتيي تغمتناسب با دي مشاهده شده بايرهاي در متغراتيي معناست كه تغني به ا كه باشدي خطديبا

 نتايج نشان داد نقاط در اين  كهابتدا، نمودارهاي پراكندگي بين متغيرهاي آشكار رسم شدي اين مفروضه پژوهش براي بررس
. اين امر تأييدكننده وجود روابط خطي بين متغيرهاي آشكار است كه  تقريبي در يك خط راست قرار دارندبه طورنمودارها 

شده و هيچ الگوي خاصي را نشان  تصادفي توزيعبه طورها مانده داد كه باقي نشانهايافتهها انجام شد و ماندههمچنين، تحليل باقي
راي ب آمده دست بهها نشان داد تمامي بارهاي عاملي علاوه بر اين يافته. اين نيز تأييدكننده وجود روابط خطي است كه دهندنمي

ها نشان داد مدل و درنهايت نيز يافته) ٠,٠٥< عناداريسطح م( بودند از نظر آماري معنادار و ٠,٥٠الاي تمامي متغيرهاي آشكار ب
دهنده نشان كه  قرار داشتنديقبول قابلهاي برازش مدل در محدوده گيري از برازش مناسبي برخوردار است، زيرا تمام شاخصاندازه

ار و پنهان در آزمون تحليل  خطي بين متغير آشكروابط؛ لذا مفروضه وجود پنهان بودآشكار و تأييد روابط خطي بين متغيرهاي 
 .شده استهاي مربوط به بارهاي عاملي و برازش مدل در ادامه آورده لازم به ذكر است، يافته.  قرار گرفتموردقبولعاملي تأييدي 

در آزمون آماري تحليل : ي بين متغيرهاي آشكار در آزمون آماري تحليل عاملي تأييدي وجود چندهمخطعدمبررسي مفروضه 
رابطه  وجود عدمدر اين پژوهش براي بررسي . ي بين متغيرهاي آشكار است وجود چندهمخطعدمتأييدي، يكي از مفروضات عاملي 

 تورم بيضراز آنجايي كه در اين پژوهش شاخص .  استفاده شد١انسي تورم واربيضري بين متغيرهاي آشكار از شاخص چندهمخط
 علاوه بر . است بين متغيرهاي آشكاردي شديچندهمخطعدم وجود رابطه ده دهن، نشانشد ١٠كمتر از   براي هر شاخصانسيوار

يك از دو متغير آشكار در هر يك از متغيرهاي پنهان اين ماتريس همبستگي بين متغيرهاي آشكار بيانگر آن بود كه رابطه هيچ
لذا . نيستند همبسته گريكديشدت با  بههبراي هر ساز آشكار يرهايمتغ نبود و اين موضوع نيز بيانگر آن است كه ٠,٨بالاتر از 
 . قرار گرفتدييموردتأ بين متغيرهاي آشكار نيز يخط چند هم وجود عدممفروضه 

                                                           
1 Variance Inflation Factor (VIF) 
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 متغير پنهان شناساييخطي بين متغيرهاي آشكار براي شامل نتايج مربوط به بررسي مفروضه عدم رابطه هم ٨ در ادامه، جدولي
اين جدول شامل ضريب همبستگي پيرسون، آزمون . شودارائه مي )هاموك (آزاد و وهانب برخط هايدوره شناسيمعرفت مباني

  .است دترمينان ماتريس همبستگي و واريانس تورم و تولرانس
 برخط يها  دورهيشناس  معرفتي مبانيي پنهان شناساري آشكار از متغيرهاي متغني بيخط  مفروضه عدم رابطه همي بررسجينتا. ٨جدول 

  )موك ها(اد انبوه و آز
  دترمينان ماتريس همبستگي  تولرانس  واريانس تورم  همبستگي پيرسون  متغيرها

  ٠,٨٠  ١,١٥  ٠,٦٨  موانع اقتصادي
  ٠,٨٧  ١,١٥  ٠,٦٥  موانع تربيتي 

  ٠,٨١  ١,٢٥  ٠,٧٢  موانع فني 
  ٠,٧٧  ١,٣٠  ٠,٧٠  فرهنگي موانع 

  ٠,٨٣  ١,٢٠  ٠,٦٥  موانع مديريتي 

٠,٤٨  

 
 اقتصادي، اجتماعي، فلسفي، از جهت بعددهنده وجود همبستگي مثبت و معنادار بين متغيرهاي آشكار اننشجدول فوق نتايج 

قرار ) ٠,٨٥قبول كمتر از مقدار قابل( ٠,٧٥ تا ٠,٦ضريب همبستگي پيرسون بين اين متغيرها در محدوده .  استفناوري فرهنگي و
 است ٢براي هر يك از متغيرها كمتر از  ، نتايج آزمون واريانس تورمهمچنين. دهنده وجود همبستگي متوسط استدارد كه نشان

)  استتر لئاديا باشد ١ و هرچه نزديك به ٠,١قبول بالاتر از مقدار قابل( ٠,٧ها نيز بالاي و تولرانس آن) ٥ كمتر از دئاليامقدار (
 است كه ٠,٤٨ باينان ماتريس همبستگي نيز برابر دترم .باشدخطي قوي بين متغيرها مي عدم وجود همدكنندهييتأ وضوح  كه است
ها ، اين يافتهيطوركل به). تر از صفر و جهت مثبتقبول بزرگمقدار قابل (خطي شديد بين متغيرها استدهنده عدم وجود همنشان

 ان شناسايي مباني براي متغير پنهخطي بين متغيرهاي آشكار در تحليل عاملي تأييدي كه مفروضه عدم رابطه همدهد ينشان م
هاي مستقل در مدل عنوان وروديتوان از اين متغيرها بهشود و ميتأييد مي) هاموك (آزاد و انبوه برخط هايدوره شناسيمعرفت

 يدرست بهتواند دهد كه مدل تحليل عاملي تأييدي مياين نتايج به محقق اين اطمينان را مي. استفاده كردتحليل عاملي تأييدي 
  . بين متغيرهاي پنهان و آشكار را بررسي كندروابط

 تحول سند مبناي بر) موك (آزاد و انبوه برخط هايدوره شناسيمعرفت هايويژگي و ابعاد چه تحليلي از :فرعي دوم تحليل سؤال
  توان ارائه كرد و رتبه بندي آن چگونه است؟پرورش مي و آموزش بنيادين

 تحول سند مبناي بر) موك (آزاد و انبوه برخط هايدوره شناسيمعرفت هايويژگي و  ابعاديبند رتبهال فوق و ؤمنظور پاسخ به سبه
  . استفاده شد) گيريمدل اندازه (يدييتأ نتايج تحليل عاملي وپرورش آموزش بنيادين

 )هاموك( برخط انبوه و آزاد يها  دورهيشناس  معرفتي مبانيدييتأ ي عاملليتحل
  . ارائه شده است٢ در شكل )ها موك (آزاد و انبوه برخط هايدوره شناسيمعرفت خروجي مربوط به مباني
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  )هاموك( برخط انبوه و آزاد يها  دورهيشناس معرفت .٢شكل 

 آمار توصيفي
 فراواني اين دسته ٣در شكل .  در اين پژوهش ارائه شده استمورداستفاده آماري نمونة نتايج توصيفي شاخص جنسيت ٩ جدولدر 

  .دهند شود اكثريت گروه نمونه را زنان تشكيل مي  كه مشاهده ميطور همان.  استشده داده نشانراد اف
  تي جنسيفي توصيها شاخص. ٩جدول 

  درصد  فراواني  جنسيت
  ٣/٣٣  ٥٦  مرد
  ٧/٦٦  ١١٢  زن
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جنسيت
   آمارينمونةفراواني جنسيت  .٣شكل   
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  .  بين  صفر تا بيست سال سابقه دارنددهندگان پاسخشود بيشتر   مشاهده مي٤كل  و ش١٠ كه در جدول طور همان
  ي سابقه كاريفي توصيها شاخص. ١٠جدول 

  درصد  فراواني  سابقه خدمت
  ٣٨,١  ٦٤  يك تا ده سال

  ٣٨,١  ٦٤  ده تا بيست سال
  ٢٣,٨  ٤٠  بيست تا سي سال

  ١٠٠  ١٦٨  مجموع
  
  

  ي سابقه كاريفي توصيشاخص ها .٤شكل   
  .  سال هستند٦٠ تا ٤٠ اكثر پاسخ دهندگان بين ٥ و شكل ١١با توجه به جدول 

  
  سن يفي توصيشاخص ها. ١١جدول 

  درصد  فراواني  سن
  ٢٨,٦  ٤٨  بيست تا چهل سال
  ٦١,٩  ١٠٤  چهل تا شصت سال

  ٩,٥  ١٦  شصت به بالا
    ١٦٨  مجموع
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  سن يفي توصيها شاخص .٥شكل   
  .اند كرده بيشتر جمعيت نمونه از ده سال به بالا  از فناوري در آموزش استفاده ٦ و شكل ١٢ جدول به باتوجه

  
   در آموزشيسابقه استفاده از فناور. ١٢جدول 

  درصد  فراواني  مدرك
  ٢٩,١  ٤٩  صفر تا ده سال
  ٦٥,٥  ١١٠  ده سال به بالا
  ٥,٣  ٩  از دوران كرونا

  ١٠٠  ١٦٨  مجموع
  

   در آموزش  ي استفاده از فناوريفي توصيها شاخص. ٦شكل   
  .اند نموده ضمن خدمت مرتبط شركت يها دوره در شوندگان  پرسشتيشود اكثر  مشاهده مي٧ و شكل ١٣ كه در جدول طور همان 
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   ضمن خدمت مرتبط  يها شركت در دوره. ١٣جدول 
  درصد  فراواني  شركت

  ٢٣,٨  ٤٠  شركت نكرده
  ٧٦,٢  ١٢٨  شركت كرده

  ١٠٠  ١٦٨  مجموع
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   ضمن خدمت مرتبطيها شركت در دوره .٦شكل 

 بخش استنباطي 
 نيب در ا مناسي قم و راهكارها٤ هي ناحيي توسط معلمان ابتداتاليجي دي و محتواي از كاربست مؤثر فناورمانع لي دخيعوامل

   كدام موارد هستند؟نهيزم
  ي فرعسؤالات

 در سؤالپاسخ اين  ست؟ي قم چ٤ هي ناحيي معلمان ابتداسي در تدرتاليجي دي و محتوايعوامل بازدارنده مؤثر بر كاربست فناور
باشد   ارس و منازل مي عدم دسترسي به اينترنت در مدمؤلفه نيتر مهم بالا جداول به باتوجه.  ارائه شده است١٥ و ١٤نتايج جداول 

  . باشد  ميدار يمعن آمده دست به يدار يمعنكه با سطح 
   قم٤ هي ناحيي معلمان ابتداسي در تدرتاليجي دي و محتوايعوامل بازدارنده مؤثر بر كاربست فناور. ١٤جدول 

  ميانگين  گزارش
  ٤١,٥٦  عدم دسترسي به اينترنت در منازل و مدارس

 در فرايند يادگيري با وجود فناوري هاي آموزان دانشعدم مشاركت و تعامل 
  نوين

٤٠,٢٨  
  ٣٦,٨٣  .شود  ميافزارها سخت و افزارها نرمي روزرسان بهكمبود بودجه كه مانع از 

  ٣٥,٨١  ي لازم براي استفاده از فناوري در سطح مدرسهها مهارت
  ٣١,٥٠  ي آموزشي به علت مشكلات اقتصاديها كلاسعدم امكان شركت در 

  ٣٠,٨٦  ي اينترنتها نهيهزلات مربوط به مشك
  ٣٠,٢٨  ي نوين تدريس با استفاده از فناوري اطلاعاتها روشعدم آشنايي كامل با 

  ٢٩,٨٦  كمبود منابع مالي
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 ادي به علت حجم زي استفاده از فناوري در مدارس برايعدم وجود فرصت كاف
  دروس

٢٩,٥٠  
  ٢٨,٧٥   موجود در مدرسهيافزارها سخت و افزارها نرمي قديمي ها نسخه

  ٢٨,٤٧  تيفيباكمحتواي ديجيتال 
  ٢٧,٦١  عدم مشاركت معلمان در تصميمات مديريتي براي استفاده از فناوري اطلاعات

  ٢٦,٠٣  عدم فرصت براي تبادل تجربيات در فناوري براي معلمان
  ٢٤,٨٩  عدم دخالت استفاده از فناوري در ارزشيابي معلمان

  ٢٤,٧٥  ها كلاسز فناوري در پيچيدگي استفاده ا
   قم٤ هي ناحيي معلمان ابتداسي در تدرتاليجي دي و محتواي بازدارنده مؤثر بر كاربست فناورهاي پارامترهاي آماره. ١٥جدول  

  ١٦٨  تعداد
  ٧٥٦/١٣٧  كاي اسكوئر
  ٥٢  درجه آزادي

  ٠٠١/٠  سطح معني داري
 به باتوجه  گذاشته است؟ري قم تأث٤ هي ناحيي توسط معلمان ابتداتاليجي ديها ي كرونا چگونه بر استفاده از فناوريريگ  همهيپاندم

 با سطح كه كرونا باعث افزايش استفاده از فناوري شده است يريگ  همهيپاندمباشد كه   اين ميمؤلفه نيتر مهم ١٧ و ١٦جداول 
  . آمده دست به يدار يمعن

  
   قم٤ هي ناحيي توسط معلمان ابتداتاليجي ديها يركرونا بر استفاده از فناو عوامل مؤثر. ١٦جدول 

  رتبه  گويه
  ٤,١٩  .ي كرونا باعث افزايش استفاده از فناوري در آموزش شده استريگ  همهيپاندم

  ٣,٨٣  ي جديد در زمينه استفاده از فناوري در دوره كروناها چالش
  ٣,٧٨  تغيير نگرش به استفاده از فناوري در دوره كرونا

  ٣,٧٥  . معلمان با آن آشنا نبودندقبلاًيي در دوره كرونا كه ها يفناور استفاده از
  ٣   در دوره كرونامورداستفادهي ها يفناوراستمرار استفاده از 

   قم٤ هي ناحيي توسط معلمان ابتداتاليجي ديها يكرونا بر استفاده از فناور عوامل مؤثرهاي  آماره. ١٧جدول   
  ٢٦٨  تعداد

  ٣٤/٢٠  كاي اسكوئر
  ٤  درجه آزادي

  ٠٠١/٠  سطح معني داري
 جداول به باتوجه؟ ستي قم چ٤ هي ناحيي در آموزش ابتداتاليجيد يها ي رفع موانع استفاده از فناوري مناسب برايراهكارها

  . باشد  ميدار يمعن آمده دست به يدار يمعنباشد  كه با سطح   ارتقاي زيرساخت فناوري ميمؤلفه نيتر مهم ١٩ و ١٨
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   قم٤ هي ناحيي در آموزش ابتداتاليجي ديها ي رفع موانع استفاده از فناوري مناسب برايراهكارها. ١٨ل جدو

  ميانگين  گزاره
  ٦,٤٤  ي فناوري مدارسها رساختيزارتقاي 

  ٦,٤٩  ي آموزشي با كيفيت مناسبتاليجيد محتواي نيتأم
  ٦,١٩  ي تخصصي ويژه معلمانها دورهبرگزاري 

  ٦,١٧  ي كارآمد و سريعارائه پشتيباني فن
  ٦,١٤   و مدارس در زمينه استفاده از فناوريها خانوادههمكاري بيشتر بين 

  ٦,١١  ي نسبت به فناوريسازمان فرهنگ و ها نگرشتغيير 
  ٥,٩٧  افزايش بودجه براي تجهيزات و اينترنت مدارس

  ٥,٩٢  ي مدارسها طيمحي ارزشيابي مناسب براي ها روشتوسعه 
  ٥,٧٥  ي ارتباطي بين معلمان براي تبادل تجربيات در زمينه فناوريها شبكهايجاد 

  ٥,٥٨  ي تخصصي به مديران مدارس در زمينه مديريت فناوريها آموزشارائه 
  ٥,٣٣  تشويق و حمايت از معلمان فعال در زمينه فناوري
   قم٤ هي ناحيي معلمان ابتدا توسطتاليجي ديها يكرونا بر استفاده از فناور عوامل مؤثرهاي   آماره.١٧جدول  

  ٢٦٨  تعداد
  ٢٦/٥٢  كاي اسكوئر
  ١٠  درجه آزادي

  ٠٠١/٠  يدار يمعنسطح 
  بندي و پيشنهادها جمع

. پردازد  معلمان ميدگاهي  استان قم از دهي ناحيي در مدارس ابتداي آموزشي فناوريريكارگ به بازدارنده  به مطالعه موانع قي تحقنيا
جهت . دي گردي نظرخواهراني نفر از مد١٦٨ و از شدند يبند دسته، محتوا، امكانات ي، آگاهي، سازمانيلموانع در چند گروه ما

 موانع نيتر مهمباشند و   ميمؤثر از موانع ي از آن بود كه برخي حاكجي نتادي استفاده گرددمني فر،ي تيها آزمون از ها هيفرض يبررس
 يها دگاهيد تفاوت ي و سازماني آگاه،ي در موانع مالزي زن و مرد ننيباشد و ب  مييان و سازميي معلمان موانع محتوادگاهي از دزين

  .باشد  ميدار يمعن
  يريگ جهينتبحث و 

 قم و ٤ هي ناحيي توسط معلمان ابتداتاليجي دي و محتواي  مانع از كاربست مؤثر فناورلي دخيعواملپژوهش به بررسي اين 
  : اين پژوهش عبارت بودند ازسؤالات. ختپردا نهي زمني مناسب در ايراهكارها

   ست؟ي قم چ٤ هي ناحيي معلمان ابتداسي در تدرتاليجي دي و محتوايعوامل بازدارنده مؤثر بر كاربست فناور .١
 گذاشته ري قم تأث٤ هي ناحيي توسط معلمان ابتداتاليجي ديها ي كرونا چگونه بر استفاده از فناوريريگ  همهيپاندم. ٢

  است؟
  ست؟ي قم چ٤ هي ناحيي در آموزش ابتداتاليجي ديها ي رفع موانع استفاده از فناوري مناسب برايكارهاراه  .٣

  : زير بيشترين اهميت را دار بوديها نهيگز آزمون فريدمن انجام شد بر اساس اول كه سؤالدر پاسخ به 
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، ني نويها يفناور با وجود يريادگي نديدر فرا آموزان دانش مشاركت و تعامل عدم،  در منازل و مدارسنترنتي به ايعدم دسترس
،  در سطح مدرسهي استفاده از فناوري لازم برايها مهارت. شود  ميافزارها سخت و افزارها نرم يروزرسان به بودجه كه مانع از كمبود

ه اين موارد بيشتر  كنترنتي ايها نهيهز مربوط به مشكلات، ي به علت مشكلات اقتصادي آموزشيها كلاس امكان شركت در عدم
 ،)Khaiati, 2024 (، خياطي)Roshani, 2024 (روشنياين موارد با نتايج تحقيقات  كه باشد موارد اقتصادي و مربوط به دسترسي مي

 همسويي  )Arstorp ,2024(آرتسوپ ، )Moeini Kia ,2021 (، معيني كيا) Taghizadeh& Asgharian ,2023 (زاده  و تقيانياصغر
 عوامل بازدارنده را ارائه "ي آموزش مجازي در برنامه درسيكاربست فناور" تحت عنوان يا مقاله)Roshani, 2024( يروشن، دارد
در .  با چالش روبروستي برنامه درسيابي اجرا و ارزش،يشان داد كه ابعاد طراحن) Roshani, 2024(روشني  پژوهش يها افتهي. كرد

 نيتر  از مهمتال،يجي دزاتي پرسرعت و تجهنترنتي محدود به اي مانند دسترس،ي فناورياه رساختيبعد اجرا، مشكلات مرتبط با ز
 مشكلات آموزش مجازي در ايران را كمبود بودجه در اين بخش نيتر مهم )Khaiati, 2024 (خياطي. شوند يموانع محسوب م

 Asgharian &(زاده   و تقياصغريان. در اين زمينه با دو پژوهش قبلي همسوست )Arstorp ,2024(آرتسوپ . دانست مي
Taghizadeh, 2023( دليل را مشكلات زير ساختي، معيني كيانيتر مهم در اين زمينه ) Moeini Kia, 2021( به موارد نگرشي اشاره 

  . نموده است
  : ازاند عبارت ها هيگو نيتر مهمدر پاسخ به پرسش دوم،  

 در ي استفاده از فناورنهي در زمدي جديها ، چالش در آموزش شده استيز فناور استفاده اشيعث افزا كرونا بايريگ  همهيپاندم
 معلمان با آن آشنا قبلاً در دوره كرونا كه ييها يفناور از استفاده ، در دوره كروناي نگرش به استفاده از فناوررييتغ، دوره كرونا

 & Moradi ( ضرغامي و همراهيها پژوهشكه اين موارد با نتايج  ا در دوره كرونمورداستفاده يها يفناور استفاده از استمرار، نبودند
Zarghami Hamrah, 2020(و عزيزي شمامي ) Azizi Shamami, 2020(مرادي و ضرغامي همراه.  همسويي داشت) Moradi & 
Zarghami Hamrah, 2020( زان آمو دانش شبكه اجتماعي يريكارگ به در پژوهشي با عنوان تنگناها و راهبردهاي)در تدريس ) شاد

 و آموزان دانشادراك «و » ادراك معلمان و مديران« را در دودسته تنگناها در دوران شيوع كرونا، اين آموزان دانشو يادگيري 
 و نابرابري آموزشي، پيچيده و زمان بر بودن يعدالت يب دسته اول به مواردي همچون رشد ادراك نمود كه در يبند دسته» والدين

 تدريس سنتي و يها وهيش توجيهي و مهارتي، ناكارآمدي در يها دوره حريم شخصي، نبود رفتن نيازبحتواي آموزشي، توليد م
مشكلات فني و ساختاري و در دسته دوم به مواردي همچون نداشتن اينترنت پرسرعت و گوشي هوشمند، رشد مشكلات 

 شدن فرايند يروز شبانهكرر، هزينه بودن خريد حجم اينترنت،  ميها بتيغ درس مجازي و يها كلاس نگرفتن يجد، يشناخت روان
  .  استاندارد اشاره نموده استيريگ آزمونتدريس و يادگيري و نبود نظام 

  :توان گفت در پاسخ سوم مي
، عي سر كارآمد وي فنيباني پشتارائه،  معلمانژهي وي تخصصيها  دورهيبرگزار،  مناسبتيفي با كي آموزشيتاليجيد ي محتوانيتأم

 شيافزاي،  نسبت به فناوريسازمان فرهنگ و ها  نگرشرييتغي،  استفاده از فناورنهي و مدارس در زمها خانواده ني بشتري بيهمكار
 ني بي ارتباطيها شبكه جاديا،  مدارسيها طيمح ي مناسب برايابي ارزشيها روش توسعه،  مدارسنترنتي و ازاتي تجهيبودجه برا

 و قيتشوي،  فناورتيري مدنهي مدارس در زمراني به مدي تخصصيها آموزش ارائهي،  فناورنهي در زماتيجرب تبادل تيمعلمان برا
 امعيني كي.  همسويي داشت)Moeini Kia, 2021 (كه اين مورد با نتايج معيني كيا ي فناورنهي از معلمان فعال در زمتيحما

)Moeini Kia, 2021(تكنولوژي آموزشي در فرايند آموزش از ديدگاه معلمان يريكارگ به بررسي موانع  در پژوهش خود با عنوان 
 در مدارس رابطه مثبت و ي آموزشي تكنولوژيريكارگ به و عدم ي انسانيروي كمبود و ضعف نني كه بدهد يم نشان سرعين

 آموزش رابطه ني در حي آموزشي تكنولوژيريكارگ به در مدارس و عدم ي درسيزير برنامه ي چگونگنيب.  وجود دارديدار يمعن
 رابطه سي تدرندي در فراي از تكنولوژيريگ بهره مدرسه و عدم ي كمبود امكانات و منابع مادنيب.  وجود دارديدار يمعنمثبت و 
 در ي آموزشي از تكنولوژيريگ بهره و عدم ي آموزشي معلمان نسبت به تكنولوژي نگرش منفني وجود دارد بيدار يمعنمثبت و 

 ي تكنولوژيريكارگ به معلمان و عدم لكرد عميابي نحوه ارزشنيب.  وجود دارديدار يمعن رابطه مثبت و يريادگي و يهاددي نديفرا
  . وجود دارديدار يمعن رابطه يريادگي و ياددهي ندي در فرايآموزش
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   شنهادهايپ
   مبتني بر پژوهشيشنهادهايپ

هاي پژوهش نشان  هاي تخصصي ويژه معلمان يافته اري دورهتأمين محتواي ديجيتالي آموزشي با كيفيت مناسب و برگز. ١
 توليد محتواي ديجيتال ني؛ بنابراهاي تخصصي از موانع اصلي كاربست فناوري است داد كه كمبود محتواي بومي و فقدان آموزش
، بايد حال نيباا. ري استهاي توانمندسازي براي معلمان ضرو آموزان و برگزاري دوره متناسب با نيازهاي آموزشي و فرهنگي دانش

هاي آموزشي نيز  توجه داشت كه كيفيت محتوا تنها زماني اثربخش خواهد بود كه با برنامه درسي رسمي هماهنگ شود و دوره
 .مدت هاي كوتاه صورت مستمر و عملياتي برگزار شوند، نه صرفاً در قالب كارگاه به

 نسبت يسازمان فرهنگها و  ها و مدارس، و تغيير نگرش شتر بين خانوادهارائه پشتيباني فني كارآمد و سريع، همكاري بي . ٢
هاي  ايجاد تيم. به فناوري نتايج نشان داد كه مشكلات فني و نگرش منفي برخي معلمان مانع استفاده مؤثر از فناوري است

ها و مدارس در استفاده  ي خانوادههمچنين، تقويت همكار. تواند سرعت رفع مشكلات را افزايش دهد پشتيباني فني در مدارس مي
 نيازمند زمان و يسازمان فرهنگها و  ، تغيير نگرشحال نيباا. كند از فناوري آموزشي، پذيرش آن را در محيط يادگيري تسهيل مي

 .هاي كلان آموزشي، اين تغييرات ممكن است سطحي باقي بماند ريزي بلندمدت است و بدون حمايت مديريتي و سياست برنامه
هاي پژوهش  هاي فناوري و كمبود منابع مالي در يافته افزايش بودجه براي تجهيزات و اينترنت مدارس ضعف زيرساخت . ٣

. تواند اين شكاف را كاهش دهد افزايش بودجه براي تأمين تجهيزات ديجيتال و اينترنت پايدار مي. عنوان مانع جدي شناسايي شد به
 كافي نيست؛ بايد سازوكار نظارت و ارزيابي وجود داشته باشد تا اطمينان حاصل شود منابع ييتنها به، تخصيص بودجه وجود نيباا

 .شوند ويژه مناطق محروم، هزينه مي  عادلانه و مؤثر در مدارس مختلف، بهبه طورمالي 
 تبادل تجربيات هاي ارتباطي بين معلمان براي هاي مدارس و ايجاد شبكه هاي ارزشيابي مناسب براي محيط توسعه روش .٤

  در زمينه فناوري
هاي  طراحي روش. دهد ها نشان دادند كه نبود نظام ارزشيابي متناسب با آموزش ديجيتال، انگيزه معلمان را كاهش مي يافته

. دهدتواند كيفيت آموزش را ارتقا  آموزان را در نظر بگيرد، مي هاي فناورانه و يادگيري تعاملي دانش ارزشيابي نوين كه توانايي
 راهكارهاي عملي و كاهش مقاومت فردي يگذار اشتراك بههاي ارتباطي ميان معلمان براي تبادل تجربيات،  همچنين، ايجاد شبكه

ها بايد ساختارمند باشند و از حمايت نهادي برخوردار شوند تا صرفاً به تعاملات پراكنده محدود  البته اين شبكه. كند كمك مي
 .نشوند

  معلمان ژهي وي تخصصيها دوره يبرگزار،  مناسبتيفي با كي آموزشيتاليجيد ي محتوانيتام-١
 ها نگرش رييتغي،  استفاده از فناورنهي و مدارس در زمها خانواده ني بشتري بيهمكار، عي كارآمد و سري فنيباني پشتارائه- ٢ 

  ي نسبت به فناوريسازمان فرهنگو 
  س مدارنترنتي و ازاتي تجهي بودجه براشيافزا -٣
 اتي تبادل تجربي معلمان براني بي ارتباطيها  شبكهجاديا،  مدارسيها طي محي مناسب برايابي ارزشيها  روشتوسعه -٤

  ي فناورنهيدر زم
   آينده يها پژوهش براي شنهادهايپ

    استفاده از فناوري در آموزش مدارس  به شكل جداگانه يافزار سخت و يافزار نرم بررسي موانع ساختاري، -١
 يافزار  و سختيافزار  نرم،يرساختي از مشكلات زيبي تركيي در مدارس ابتداي پژوهش نشان داد كه موانع كاربست فناوريها افتهي

 هدفمندتر ي راهكارهاي از نقاط ضعف ارائه دهد و امكان طراحيتر قي دقري تصوتواند يصورت جداگانه م  ابعاد بهني ايبررس. هستند
 لي تحلني بنابراگذارند؛ ي اثر مگريكديطور متقابل بر   سه حوزه در عمل بهني توجه داشت كه اديال، با حنيبا ا. را فراهم سازد

  .  شوديري جلوگركارآمدي و غيا رهي جزيها باشد تا از ارائه راهكارها  آناني روابط مي همراه با بررسدي بايكيتفك
  يا مداخله انجام همين عنوان پژوهش به شكل -٢
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اجراي پژوهش مشابه . اد كه صرف شناسايي موانع، براي رفع مشكلات كافي نيست و نياز به اقدامات عملي وجود داردنتايج نشان د
تواند اثربخشي  مي) هاي آموزشي يا ارتقاي زيرساخت در چند مدرسه منتخب سازي دوره مثلاً طراحي و پياده(اي  صورت مداخله به

اي مستلزم منابع مالي، زمان كافي و همكاري گسترده  البته انجام پژوهش مداخله. ندراهكارهاي پيشنهادي را در عمل ارزيابي ك
مديران و معلمان است؛ در غير اين صورت، نتايج ممكن است محدود به شرايط خاص مدارس آزمايشي باقي بماند و قابليت تعميم 

  .نداشته باشد
   پژوهشيها تيمحدود

 بايد دقت به ها پژوهشارس ابتدايي انجام شده است و در تعميم آن به ساير اين پژوهش در استان قم و در بين مد -١
  . كاربرد

  ... وها نامه پرسش در انجام ها تيمحدود -٢
 

  پشتيباني مالي
  . هيچ گونه حمايت مالي دريافت نكرده استانپژوهشگر

  تعارض منافع
  . مقاله هيچ تعارض منافعي نداردنويسندگان

  سپاسگزاري
  .دننماياله از شركت كنندگان براي همكاري و صرف زمان سپاسگزاري مي مقنويسندگان
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