
www.jitle.ir    
Original Research 
Presenting a Model of Learning Strategies 

High School Students during the Corona 

Ali Yeganeh Pishkenari  
PhD Candidate in Curriculum Planning, Science and Research 
Alireza Assareh  
Professor, Department of Educational Sciences, Shahid Rajaei Universityalireza_assareh@yahoo.com 
Maryam Safarnavadeh  
Associate Professor, Ministry of Health and Medical Education, Tehran, Iran
Mohammad Armand  
Associate Professor of Humanities Research and Development Institute (SAMT), Tehran, Iran
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Cite this article as (APA): Yeganeh Pishkenari
learning strategies from the meta-cognitive perspective of high school students during the Corona disease period with an 
interpretive approach. Innovation in Teaching, L

This article is an open-access article 
4.0 International (CC BY 4.0) (https://creativecommons.org/licenses/by

Abstract This study aimed to present a model of strategies during the COVID-19 pandemic, using an interpretive approach and a qualitative method. The research method was grounded theory and survey. The study population consisted of teachers and principals of high schools in Rasht, Iran. Sampling was done using a multimethod and the data were collected through semiThe validity and reliability of the tools were confirmed. Data analysis was performed following open, axial, and selective555 extracted codes indicated categories such as family problems, social isolation, neuroticism, family and legal support, lack of capacity building, de-skilling, and lack of motivation. Also, factors such as social cheerfulness, goal orientation, and increased interactions were identified as positive aspects. The results showed that strengthening metacognitive skills and psychological and social support can help improve learning in critical situations. Researchers are advised to cconcepts to participants to achieve more accurate results.

Quarterly Journal of Innovation in 
Teaching, Learning and Evaluation
Vol. 2, Issue 1, Spring 2025, pp. 1-21  

       

Learning Strategies from the MetacognitivePerspective 
during the Corona Disease Period with an Interpretive 

Approach 
PhD Candidate in Curriculum Planning, Science and Research Branch, Islamic Azad University,Tehran, Iran.

Department of Educational Sciences, Shahid Rajaei University, Tehran, Iran. (corresponding author) 

Associate Professor, Ministry of Health and Medical Education, Tehran, Iran.  
Associate Professor of Humanities Research and Development Institute (SAMT), Tehran, Iran. 

Yeganeh Pishkenari, A., Assareh, A., Safarnavadeh, M., & Armand, M. (2025). Presenting a model of 
cognitive perspective of high school students during the Corona disease period with an 
in Teaching, Learning and Evaluation, 2(1), 1-21. https://10.22034/jitle.2025.509593.1025

access article distributed under the terms and conditions of the Creative Commons Attribution 
4.0 International (CC BY 4.0) (https://creativecommons.org/licenses/by-ncnd/4.0/). 

Keywords
Procrastination, 
Academic Self
Learning Strategies, 
Metacognition,
 Academic Burnout, 
COVID
 
Article History
Received: 
01 March
Revised:
12 March
Accepted:
07 April, 2025

This study aimed to present a model of students' metacognitive learning 19 pandemic, using an interpretive approach and a qualitative method. The research method was grounded theory and survey. The study population consisted of teachers and principals of high in Rasht, Iran. Sampling was done using a multi-stage cluster method and the data were collected through semi-structured interviews. The validity and reliability of the tools were confirmed. Data analysis was performed following open, axial, and selective coding stages. More than 555 extracted codes indicated categories such as family problems, social isolation, neuroticism, family and legal support, lack of capacity building, skilling, and lack of motivation. Also, factors such as social cheerfulness, goal orientation, and increased interactions were identified as positive aspects. The results showed that strengthening metacognitive skills and psychological and social support can help improve learning in critical situations. Researchers are advised to clearly communicate research concepts to participants to achieve more accurate results. 
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Extended Abstract 
Introduction: In the modern era, rapid global advancements necessitate innovative educational 
approaches to foster capable and adaptable individuals. Developing a skilled workforce aligned with 
cultural and social values is crucial for societal progress (Hassani, 2006). Academic procrastination, the 
irrational delay of tasks, remains a significant barrier to student success, affecting 50-90% of learners 
(Schouwenburg, 2004; Steel, 2007). Metacognition, the ability to monitor and regulate learning, plays a 
pivotal role in academic achievement. Students with strong metacognitive skills effectively plan, monitor, 
and evaluate their learning, leading to better outcomes (Khaniani, 2021; Akbari et al., 2021).  
Educational systems must adapt to societal changes, with schools serving as key institutions for 
implementing innovative strategies (Bosher, 2006; Rajabzadeh et al., 2015). Metacognitive strategies, 
such as planning, self-monitoring, and self-evaluation, enhance learning efficiency and problem-solving 
skills. Variables like self-efficacy and self-regulation are critical in this process, improving motivation 
and academic performance (Klassen et al., 2010; Charlotte et al., 2008). Integrating technology and 
modern teaching methods further supports student engagement and learning, particularly in online 
environments (Mujagic & Hasanovic, 2015). 
This study examines the impact of metacognitive learning strategies on academic self-efficacy, 
procrastination, and burnout among high school students during the COVID-19 pandemic. It highlights 
the role of teachers in implementing these strategies in virtual settings and emphasizes the need for 
engaging, metacognitively rich online learning environments. By addressing these factors, the research 
aims to improve educational quality and provide a framework for future crisis-responsive teaching 
methods. The findings contribute to the literature on metacognitive strategies and virtual education, 
offering practical insights for educators and policymakers. 
Method: This study adopts a fundamental-applied and qualitative approach, utilizing grounded theory 
and survey methods. The target population includes secondary school teachers and principals in Rasht. 
The research aims to explore the development of metacognitive learning strategies and their impact on 
academic self-efficacy, procrastination, and burnout. Data collection involved in-depth interviews with 
experts, supported by observation, participatory observation, and document analysis. Permission was 
obtained from the Rasht Education Department, and target schools were selected for sampling. 
To ensure data validity and reliability, triangulation was employed, encompassing data source 
triangulation, researcher triangulation, methodological triangulation, and theory triangulation. Semi-
structured interviews were the primary data collection tool, focusing on identifying students' 
metacognitive learning strategies. Interviewees were provided with a list of guiding dimensions based on 
prior studies, and sub-questions were used to deepen their responses. Ethical considerations were 
maintained to ensure interviewee comfort and data integrity. 
The study highlights the importance of metacognitive strategies in enhancing academic outcomes and 
addresses the challenges of procrastination and burnout. By integrating multiple data collection methods 
and perspectives, the research provides a comprehensive understanding of how metacognitive strategies 
can be effectively implemented in educational settings. The findings aim to inform educators and 
policymakers on fostering self-regulated learning and improving student performance, particularly in 
secondary education. This methodological approach ensures robust and reliable insights, contributing to 
the broader discourse on metacognition and educational practices. 
Findings: This study outlines a systematic approach to qualitative data analysis using open and axial 
coding methods. After formulating research questions, relevant keywords were identified and searched 
across databases to locate pertinent sources. Sources meeting the inclusion criteria were reviewed, and 



 3 JITLE, vol. 2, no. 1, Spring 2025 

data were extracted through coding techniques. Over 555 open codes were derived from verified sources, 
each documented with descriptions, code numbers, and references. 
Open coding involves assigning conceptual and categorical codes to the smallest meaningful textual units, 
such as sentences or paragraphs. This method, integral to grounded theory, organizes scattered data into 
core categories, providing semantic structure. Statements were categorized based on themes and concepts, 
requiring creative and deep conceptualization. Each textual unit was labeled conceptually, forming 
conceptual spectra from which categories were extracted. These categories were systematically recorded 
for further analysis. 
Due to the extensive volume of data, a detailed report of initial codes was included in the appendix. 
Supplementary data from interviews and open-ended responses were also analyzed and categorized. The 
final stage involved extracting key indicators and outcomes from the analyzed responses. 
The initial coding process, a subset of open coding, was completed by categorizing codes based on 
semantic relationships. This was achieved either by creating new codes to group initial codes or by using 
existing abstract codes as overarching categories. This categorization and abstraction process enabled the 
researcher to construct a coherent framework from raw data, facilitating deeper and more comprehensive 
analysis. 
Discussion and Conclusion: Educational systems can enhance students' self-efficacy by emphasizing 
metacognitive strategies over rote learning. Metacognition plays a critical role in cognitive processes such 
as problem-solving, memory, and motivation, fostering academic engagement, creativity, and self-
regulation. This study highlights the significant impact of cognitive and metacognitive strategies on 
improving learning outcomes. Cognitive strategies, such as summarizing and note-taking, enhance 
content retention, while metacognitive strategies, including planning and self-monitoring, enable students 
to regulate their learning processes effectively. During the COVID-19 pandemic, these strategies proved 
essential for managing time and resources in remote learning environments. 
The study found that metacognitive strategies boost academic self-efficacy, reducing procrastination and 
burnout. Students using these strategies exhibit greater confidence, discipline, and resilience, leading to 
improved academic performance and motivation. Research underscores self-efficacy as a key factor in 
behavior regulation, with metacognitive training enhancing decision-making, problem-solving, and self-
control. Studies, such as (Afshari et al. 2020) and (Alharbi et al. 2020), further validate the benefits of 
metacognitive approaches in addressing challenges like high content volume and lack of interaction in e-
learning. 
Bandura (1997) emphasizes that self-efficacy beliefs significantly influence performance, while Wells 
(1995) highlights how metacognitive training increases cognitive flexibility and reduces procrastination 
by helping individuals manage negative emotions. These findings suggest that metacognitive strategies 
not only improve academic outcomes but also equip students with lifelong skills for navigating complex 
challenges. 
Future research should explore the broader implications of metacognitive strategies, controlling for confounding variables and providing clearer guidance to participants. Such studies can deepen our understanding of how metacognition influences self-efficacy, procrastination, and burnout, offering innovative solutions for educational practices. By integrating metacognitive training into curricula, educators can foster resilient, self-regulated learners capable of thriving in dynamic academic and professional environments. 
Funding: The authors did not receive any funding. Conflict of interest: The authors declare that there isno conflict of interest in this article. Acknowledgement: The authors thank the participants for their time and assistance. 
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آموزان در دوران كرونا، با  دانش يفراشناخت يادگيري يراهبردها يپژوهش با هدف ارائه الگو
بود و جامعه  يمايشيو پ يادبن شامل داده يقروش تحق. انجام شد يفيو روش ك

به روش  يريگ نمونه. مقطع متوسطه دوم شهر رشت بود يرانمتشكل از معلمان و مد
گرد يآور جمع ساختاريافته يمهن يها مصاحبه يقها از طر انجام شد و داده

ا يو انتخاب يباز، محور يها با استفاده از كدگذار داده يلشد و تحل ييد
انزوا ادگي،مانند مشكلات خانو ييها دهنده مقوله كد استخراج شده نشان

و فقدان  يي،زدا مهارت سازي، يتنبود ظرف ي،و قانون يخانوادگ هاي يتحما
عنوان  تعاملات به يشو افزا يي،گرا هدف ي،اجتماع يمانند شاداب يعوامل

يتو حما تيفراشناخ يها مهارت يتنشان داد كه تقو يجنتا. شدند يي
به پژوهشگران توص. كمك كند يبحران يطدر شرا يادگيريبه بهبود  تواند

كنندگان منتقل  طور شفاف به شركت را به يپژوهش يممفاه تر، يقدق يجبه نتا
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  مقدمه
 يكه زندگ يا گونه مختلف در حركت است، به يها و تحول در عرصه يشرفتبه سمت پ يندهفزا يعصر حاضر، جهان با سرعت در

 ينبا ا يهمگام يها برا دولت ياز اقدامات اساس يكي. قرار داده است يرتحت تأث يقها را به طور عم آن ينها و مناسبات ب انسان
كارآمد با  يانسان يروين يتامروزه، ترب. نوآور و توانمند است ينسل يتسطوح مختلف و ترب رنگرش به آموزش د ييرتغ ها، يشرفتپ
شناخته  يشرفتتوسعه و پ يديكل هاي يرساختاز ز يكيخاص هر جامعه، به عنوان  يها و ارزش ياجتماع ي،فرهنگ هاي يژگيو
 يجاددر آموزش و ا يبه نوآور يرخود ناگز ياييبقا و پو يها برا سازمان ي،و پرشتاب كنون يرقابت يايدر دن). Hassani, 2006( شود يم
 ,.Yousefi et al( شود يها محسوب م سازمان يتموفق ياز عوامل اساس يع،يكيسر ييراتتغ ينا يريتمد. مستمر هستند ييراتتغ

2024(. 
از پژوهشگران را به خود جلب  يارياست كه توجه بس يليتحص يكار اهمال ي يدهپد يلي،تحص يتموفق يراز موانع مهم در مس يكي

 Steel( اشاره دارد يدرس يفانجام تكال ياانداختن شروع  يرافراد به تأخ يرمنطقيغ يلبه تما يليتحص يكار اهمال. كرده است
&Klingsieck, 2016( .انجام آن  يرا داشته باشند، اما در عمل نتوانند خود را برا يفكن است قصد انجام تكالآموزان مم دانش

كه  يطور دارد؛ به ييبالا يوعآموزان ش دانش ياندر م يكار كه اهمال دهند يها نشان م پژوهش). Schouwenburg, 2004( يزانندبرانگ
 ). Steel, 2007(كنند  يم يكار اهمال يدرس يفآموزان در انجام تكال درصد دانش ٩٠تا  ٥٠ شود يزده م ينتخم

 يقاشاره دارد كه فرد از طر يندهاييبه فرآ ي،و علوم شناخت يتيترب يدر روانشناس يادينبن يماز مفاه يكيفراشناخت، به عنوان 
مل شناخت فرد از در واقع، فراشناخت شا). Khaniani, 2021(كند  يتخود نظارت كرده و آن را هدا يادگيريبر  تواند يها م آن
 يفراشناخت هاي ييكه از توانا يآموزان دانش. است يندهافرآ ينا يابينظارت و ارز يزي،ر برنامه ناييخود و توا يادگيري يندهايفرآ
استفاده  يادگيريبه طور مستقل و مؤثر از منابع  توانند يم يراز كنند، يتر عمل م موفق يادگيريبرخوردارند، معمولاً در  تري يقو

 يرتأث يفراشناخت ييادگيريكه استفاده از راهبردها دهند ينشان م ها ژوهشپ. خود را بهبود بخشند يادگيريكرده و مشكلات 
راهبردها از منظر  ينا يلو تحل يبررس ين،بنابرا). Akbari et al., 2021(آموزان دارد  دانش يليتحص يتبر موفق يتوجه قابل

استفاده  ياز چگونگ تر يقشناخت دق. كمك كند يفيتيادگيريك يو ارتقا يآموزش يها هبود روشبه ب تواند يم يفراشناخت
 مؤثرتر و كارآمدتر منجر شود يآموزش يها برنامه يبه طراح تواند يم يلي،ها بر عملكرد تحص آن يرراهبردها و تأث ينآموزان از ا دانش

)Qasemi, 2024(. 
به  ها ييتوانا ينا. آموزان است دانش يفراشناخت هاي ييتوسعه توانا يان،معلمان و مرب ياز اهداف اصل ي،يكيآموزش هاي يطمح در

 يبرا يمؤثرتر يو راهبردها يرندكنند، از اشتباهات خود درس بگ يخود را بهتر سازمانده يادگيريتا  كنند يآموزان كمك م دانش
 يبرا توانند يآموزان م است كه دانش ييها و روش ها يكاز تكن يا شامل مجموعه يفراشناخت يادگيري هايراهبرد. يابندحل مسائل ب

 يابيارز يشرفت،نظارت بر پ يزي،ر راهبردها شامل برنامه ينا. )Bao et al., 2024( ها استفاده كنند خود از آن ينديادگيريبهبود فرآ
 ي،مانند خودكارآمد» خود«مرتبط با  يرهايمتغ دها،هبررا يندر ا. بهبود مستمر است يبرا يكاستراتژ يماتعملكرد و تنظ

به بهبود  تواند يم يادگيريدر  يخودكارآمد). Klassen et al., 2010(اند  قرار گرفته اي يژهو عزت نفس مورد توجه و يميخودتنظ
 يادگيرندگانراهبردها را به  ينامر ضرورت آموزش ا اينآموزان كمك كند، كه  دانش يزشو انگ يميخودتنظ يلي،عملكرد تحص

برخوردارند،  يادگيري يدر استفاده از راهبردها يكه از دانش و مهارت كاف يآموزان دانش). Charlotte et al., 2008( سازد يآشكار م
 ).Charlotte et al., 2008( خشندخود را بهبود ب يادگيريو كنترل  يدرون يزشانگ ي،فراشناخت يها مهارت توانند يم

مانند كمبود معلومات و  يبا مشكلات يليتحص يبالا يها آموزان در دوره از دانش ياريكه بس دهد ينشان م يپژوهش شواهد
حال، درك  ينبا ا. يستندمانند ادراك و استنباط ن ييها حل مسئله مواجه هستند و قادر به نشان دادن مهارت يها مهارت

ها  با مشكلات روزمره آن يكيمهارت حل مسئله ارتباط نزد يرابرخوردار است، ز ييبالا يتآموزان از اهم دانش يبرا يعلم يدادهايرو
در  يتموفق يبرا) يادگيري يفراشناخت ياز راهبردها يكيبه عنوان (حل مسئله  يها پرورش مهارت ين،بنابرا. )Omedi, 2024( دارد

 . است يضرور يادگيريو  يعلم يها جنبه يرسا
كه بتوانند  يابندبمانند و بقا  يدارپا توانند يم يزمان يآموزش يها سازمان. يستن يمستثن ييراتاز تغ يزآموزش و پرورش ن نظام

). Bosher, 2006; Maftoon & Safdari, 2018(هماهنگ كنند  ياجتماع يطجامعه را تحمل كرده و خود را با شرا هاي يدگرگون
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را به منظور  ييرهرگونه تغ يدمدارس با. است ييراتتغ يجادا يبرا بيمناس نقطه شروع يك،مكان استراتژ يكمدرسه به عنوان  يطمح
 ياموزندب يراناست كه فراگ يندر آموزش ا يدياز نكات كل يكي). Rajabzadeh et al., 2015( يرندبپذ يبا تحولات جهان يهمگام

ها و  روش ينبا مؤثرتر يدبا يرانفراگ ين،ا علاوه بر. كنندچگونه به خاطر بسپارند و چگونه مسائل را حل  يرند،بگ يادچگونه 
در  يادگيرندگانهستند و به  يو فراشناخت يشناخت يشامل راهبردها يادگيري يراهبردها. آشنا شوند يادگيري يراهبردها

 .كنند يكمك م يادگيريبه اهداف  يابيدست
 يآموزش يندفرآ ييتا كارا سازد يمعلمان را قادر م ،يآموزش ينددر فرآ يفراشناخت يادگيري يمناسب راهبردها يريكارگ و به انتخاب
. معلمان است ياز سو يشترب يريپذ امر مستلزم تلاش و انعطاف ينحال، ا ينبا ا. يزندآموزان را برانگ داده و علاقه دانش يشرا افزا

 Mujagic(آموزان را ارتقا دهد  دانش يزهو انگ يسطح علم تواند يم ينديادگيريدر فرآ يننو يها مدرن و روش هاي ياستفاده از فناور
& Hasanovic, 2015 .(و  يدر مدارس، طراح يژهو به ي،آموزش يها و گسترش دوره يادگيري يآموزش راهبردها يتبا توجه به اهم

، ١٩-يدخاص، مانند بحران كوو يطآموزان در شرا دانش. شود ياحساس م يشاز پ يشب يسو خلاقانه در تدر يننو يها روش ياجرا
علاوه بر . را داشته باشند ينآنلا يادگيري هاي يطو مح يرسم يها در آموزش يكتكنولوژ هاي ياستفاده از نوآور يآمادگ يدبا

و  يستدر يها روش يدر اثربخش يرگذارتأث املاز عو يزآموزان ن مشاركت دانش يزانو م يادگيري يطمح يتمعلمان، جذاب يآمادگ
 .)Safdari & Ghafari Mejlej, 2024( است يادگيري

 يرو تأث ياز منظر فراشناخت يادگيري يراهبردها ينتدو يها روش يمذكور، پژوهش حاضر با هدف بررس يها توجه به ضرورت با
بهبود  يبرا ييآموزان پسر دوره دوم متوسطه، و ارائه الگو دانش يليتحص يو فرسودگ يكار اهمال يلي،تحص يها بر خودكارآمد آن

 :  است يتپژوهش از چند جهت حائز اهم ينا انجام .كرونا انجام شده است يماريعوامل در دوران ب ينا
معلمان به عنوان : يمجاز يدر فضا يفراشناخت يادگيري يآموزش راهبردها يها روش يريكارگ توجه به نقش معلمان در به. ١

 ينا. دارند ينآنلا يآموزش هاي يطدر مح يفراشناخت يراهبردهامؤثر  يدر اجرا يدينقش كل ينديادگيري،فرآ ياصل كنندگان يلتسه
 .  پردازد يآموزان م دانش يادگيريآن بر  يرها توسط معلمان و تأث روش ينا رگيريكا به يچگونگ يپژوهش به بررس

در  يمجاز ياز فضابا توجه به گسترش استفاده : يمجاز يدر فضا يفراشناخت يادگيري يآموزش راهبردها هاي يتوسعه استراتژ. ٢
پژوهش به ارائه  ينا. است يفضا ضرور يندر ا يفراشناخت يآموزش راهبردها يمؤثر برا هاي يو توسعه استراتژ ييآموزش، شناسا

 .  كند يكمك م فرآيند ينبهبود ا يبرا ييراهكارها
و جذاب باشند،  يغن يكه از نظر فراشناخت ينآنلا يادگيري هاي يطمح يطراح: يمجاز يجذاب و خلاقانه در فضا يطيمح يجادا. ٣
عوامل مؤثر  يپژوهش به بررس ينا. دهد يشافزا يمجاز يها حضور فعال در كلاس يآموزان را برا دانش يلمشاركت و تما تواند يم

 .  پردازد يم هايي يطمح ينچن يجاددر ا
 يننو يها معلمان درباره روش يآگاه يشافزا: يراشناختف يادگيري يآموزش راهبردها هاي يمعلمان نسبت به استراتژ يساز آگاه. ٤

 .  منجر شود يادگيريو  يستدر يفيتبه بهبود ك تواند يم ي،مجاز يها در فضا آن يريكارگ و نحوه به يآموزش فراشناخت
آموزش  يرتأث يپژوهش به بررس ينحوزه، ا ينموجود در ا يها و كمبود پژوهش يفراشناخت يها مهارت يتتوجه به اهم با

آموزان پسر دوره دوم  دانش يليتحص يو فرسودگ يكار كاهش اهمال يلي،تحص يبر خودكارآمد يفراشناخت يادگيري يراهبردها
مانند  يبحران يطعوامل در شرا ينبهبود ا يبرا ييپژوهش، ارائه الگو ينا يينها دفه. كرونا پرداخته است يماريمتوسطه در دوران ب

   .است ١٩-يدكوو يريگ همه
 ين،همچن. كمك كند يو آموزش مجاز يفراشناخت يادگيري يموجود در حوزه راهبردها ياتادب يبه غنا تواند يپژوهش م ينا نتايج 

ها و  در مورد روش يروشن هاي يدگاهباشد و د ينهزم يندر ا يندهآ يها پژوهش يبرا اي يهبه عنوان پا تواند يمطالعه م ينا هاي يافته
 تواند يپژوهش م ينا يجنتا ين،علاوه بر ا. ارائه دهد يمجاز يدر فضا يفراشناخت يادگيري يراهبردها آموزشمؤثر در  هاي ياستراتژ

 يادگيري هاي يطخلاقانه، مح يستدر يها مناسب و روش يادگيري يكمك كند تا با انتخاب راهبردها يآموزش يانبه معلمان و متول
 .  كنند يلمشتاق و خودكارآمد تبد يرندگانيادگيآموزان را به  كرده و دانش يجادا يمؤثرتر
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 يها روش ياثربخش يشو افزا يمجاز يآموزش در فضا يفيتبه بهبود ك تواند يم ي،عمل يپژوهش با ارائه راهكارها ينا يت،نها در
مورد استفاده قرار  يندهآ يآموزش هاي يزير هبرنام يبرا يكمك كند و به عنوان مرجع يفراشناخت يبر راهبردها يمبتن يستدر

 .يردگ
  خلاصه تحقيقاتي داخلي و خارجي .١جدول 

  نتيجه  عنوان  سال  نويسنده

  ١٤٠٢  يگانه و همكاران
از منظر  يريادگييراهبردها ييشناسا

اثر آن بر  يو بررس يفراشناخت
و  يكار اهمال ،يليتحص يخودكارآمد

آموزان پسر دوره  دانش يليتحص يفرسودگ
  كرو يماريدوم متوسطه در دوره ب

با توجه به نتايج به دست  نتايج پژوهش نشان داد كه
، كاري تحصيليآمدهتحليل كوواريانس در متغير اهمال

- توان گفت گروه آزمايش تغيير معناداري در اهمالمي
كاري تحصيلي نسبت به گروه كنترل تحت تأثير مداخله 

است يعني تدوين راهبردهاي يادگيري از  به وجود آمده
كاري تحصيلي دانش آموزان منظر فراشناختي بر اهمال

پسر دوره دوم متوسطه شاغل به تحصيل در مدارس 
   .شهر رشت اثربخش است ٢ناحيه 

  ١٤٠٠  سام خانياني 
 يريادگييآموزش راهبردها ياثربخش
 يبر اهمالكار يو فراشناخت يشناخت

دانش  يروان شناخت يستيو بهز يليتحص
  آموزان

آموزش مهارت  رسد، يبه نظر م نيبنابرادر اين پژوهش 
 يستيباعث ارتقا بهز تواند يم يو فراشناخت يشناخت يها

را  يموثر يها كيآموزان شده و تكن دانش يروانشناخت
  .كند هيارا يمقابله با اهمالكار يبرا

  ١٣٩٨  رانونديقدم پور و ب
و  يشناخت يريادگي يآموزش راهبرد ريتاث

و  يليتحص يبر اهمالكار يفراشناخت
  دانش آموزان يخودكارآمد

نشان داد كه آموزش  انسيكوار ليحاصل از تحل جينتا
به طور  يو فراشناخت يشناخت يريادگي يراهبرد ها

 شيو افزا يليتحص يباعث كاهش اهمالكار يمعنادار
نسبت به  شيدر دانش آموزان گروه آزما يخودكارآمد

اثر تا مرحله  نيا نياست همچن دهيگروه كنترل گرد
  .حفظ شده بود يريگيپ

  ١٣٩٧  و همكاران يطهماسب
فراشناختي بر انگيزه  يتاثير راهبردها

پيشرفت و فرسودگي تحصيلي دانش 
  آموزان دختر پايه ششم ابتدايي

نشان داد كه آموزش  كراههي انسيكووار ليتحل جينتا
 يبر فرسودگ ،يدر بعد فراشناخت يريادگي يراهبردها

است و موجب كاهش  رگذاريدانش آموزان تاث يليتحص
تفاوت  كهي در حال. گردد يم شيآن در گروه آزما

از لحاظ  شيدو گروه كنترل و آزما نيب يمعنادار
  .دمشاهده نش يليتحص شرفتيپ زشيانگ

  ١٣٩٣  و همكاران زادهيول
 انيدانشجو يليتحص ياهمالكار ينيب شيپ

 ،يجانيه ،يبراساس عوامل شناخت
  تيو جنس يزشيانگ

نسبت  يرونيب يدر كارها، و ارزش گذار ديترد يرهايمتغ
و  يمثبت اهمالكار يكننده ها ينيب شيبه اهداف، پ

 ،يعلاقه به رشته، سازمانده ،يخودكارآمد يرهايمتغ
عملكرد  يريو جهت گ يشيمهارت مدار گرا يريجهت گ
 ياهمالكار يمنف يكننده ها ينيب شيپ ،يشيمدارگرا

  ندهست انيدانشجو يليتحص

 ،آموزش حقوق يبرا يابتكار يروش يمعرف  ٢٠٢٠  راس و همكارانگ
  يمجاز يموارد حقوق

بود كه همكاران و كارشناسان حقوق  نياز ا يحاك جينتا
ارزشمند  يراه VLCدارند كه استفاده از روش  نانياطم
است و  يريگ ميو تصم يآموزش استدلال قانون يبرا

VLCدهند يقرار م انيدانشجو اريرا در اخت يها ابزار 
 يها نهيچگونه زم ننديتا بب دهد يها امكان م كه به آن

  .اند وستهيپ مبه ه يقانون
  ٢٠٢٠  حياط و همكاران

مرتبط با  جاناتيه ،يليتحص يخودكارآمد
 يريادگي يو راهبردها يريادگي

در  يليبا عملكرد تحص يفراشناخت
نشان داد كه  يمعادلات ساختار يساز مدل جينتا

مرتبط با  يها جانيآموزان بر ه دانش يخودكارآمد
 ريها تأث آن يفراشناخت يريادگي يو راهبردها يريادگي
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مدل معادلات  كي: يپزشك انيدانشجو
  يساختار

آموزان  دانش يليو به نوبه خود بر عملكرد تحص گذارد يم
مرتبط با  يها جانيه ن،يعلاوه بر ا. گذارد يم ريتأث
 ريتأث يفراشناخت يريادگييهابر راهبرد يريادگي
بر عملكرد  ها جانيه ريكه به نوبه خود تأث گذارند يم

مطالعه نشان داد  نيا جينتا.كنند يرا واسطه م يليتحص
مرتبط با  يها جانيو ه يفراشناخت يكه راهبردها

 نيدر رابطه ب يا نقش واسطه توانند يم يريادگي
آموزان داشته  دانش يليو عملكرد تحص يخودكارآمد

  .باشند

  ٢٠٢٠  الحربي و همكاران
 يها آموزش و دوره يبخش اثر نييتع

در حفظ دانش در  يسه بعد يمجاز
  آموزش يسنت يها با روش سهيمقا

 يسه بعد يمجاز تيمرد كه از ابزار واقع انيدانشجو
 يها كه از روش ينسبت به مردان كردند ياستفاده م

نمره دانش كوتاه مدت و بلند  كردند، ياستفاده م يسنت
كه از  يحال، در زنان نيبا ا. داشتند يمدت بالاتر

كه از  ينسبت به زنان كردند ياستفاده م يسنت يها روش
استفاده كرده بودند، نمره  يسه بعد يزمجا تيابزار واقع

  .بود بالاتر يدانش كوتاه مدت به طور قابل توجه

  ٢٠١٩  حياط و همكاران
در بهبود  يليتحص ينقش خودكارآمد

دانش  يفراشناخت يريادگي يراهبردها
  آموزان

 ييكه معتقدند توانا يآموزان دانش دهد ينشان م ها افتهي
خود را دارند، در اتخاذ  يليتحص فيو انجام وظا يريادگي

 يريادگيبه اهداف  يابيدست يبرا يفراشناخت يراهبردها
 يباورها نيهستند كه چن يآموزان مؤثرتر از دانش

 شود يم هيلذا توص. كنند يرا حفظ نم نانهيب خوش
 يها با ارائه دوره رازيش يعلوم پزشك شگاهمسئولان دان

 يو راهبردها يخودكارآمد تيتقو يها نهيزم ،يآموزش
 نيدر ا. را فراهم كنند انيدانشجو يفراشناخت يريادگي

آموزان به صراحت آموزش داده شود  به دانش ديها با دوره
 شود، يخاص اتخاذ م يريادگي ياستراتژ كيكه چگونه 

كار خاص  يو چگونه برا ينچرا مهم است و چه زما
  .شود ياعمال م

  
  ش پژوهشرو
از نظر . است يفيها، ك و از نظر داده يكاربرد- يادياز نظر هدف، بن يق،موضوع، اهداف و سؤالات تحق يتپژوهش با توجه به ماه اين

مقطع  يرانشامل معلمان و مد يجامعه آمار. استفاده شد يمايشيپ يو الگوها) مصاحبه با خبرگان( يادبن روش اجرا، از روش داده
 يدكارآمدآن بر خو يرو تأث ياز منظر فراشناخت ييادگيريراهبردها ينتدو" يساز و شفاف يينتب يبرا. متوسطه دوم شهر رشت بود

 يفيك يها داده يگردآور يو ابزار مصاحبه برا اي ينهزم يهنظر يكرد، از رو"آموزان دانش يليتحص يو فرسودگ يكار اهمال يلي،تحص
به عنوان  يقلذا، روش مصاحبه عم. بود يقعم يها و مصاحبه يمتن هاي داده يمستلزم گردآور يهنظر ينارائه ا. استفاده شد

مدارك به  يو گردآور يمشاهده، مشاهده مشاركت يها از روش ين،همچن. محسوب شد اي ينهزم يها داده يفن گردآور ينتر مهم
آموزش  يريتبا مد يهماهنگ وپس از اخذ مجوز از اداره آموزش و پرورش شهرستان رشت . يدمكمل استفاده گرد يها عنوان روش

مدارس انجام  ييعوامل اجرا يبا هماهنگ يريگ و نمونهپژوهش انتخاب شدند  ياجرا يو پرورش شهر رشت، مدارس هدف برا
 .گرفت
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جهت ( يا آموزان، علاوه بر روش كتابخانه دانش يفراشناخت ييادگيريمرتبط با راهبردها يها داده يگردآور يپژوهش، برا ينا در
 يشافزا يبرا ين،همچن. ه شداستفاد) و معلمان خبره در شهرستان رشت يرانمد(، از مصاحبه با خبرگان )متون مرتبط ييشناسا

منابع  يساز مثلث: روش شامل چهار نوع بود ينا. يداستفاده گرد) سازي يهسو سه( يساز از روش مثلث ا،ه اعتماد داده يتاعتبار و قابل
 ياستفاده از ابزارها( يشناخت روش يساز ، مثلث)استفاده از چند محقق(محقق  يساز ، مثلث)استفاده از منابع متعدد(ها  داده

 يگردآور يابزار اصل). ها داده يلمختلف در تحل هاي يدگاهاز د استفاده( يهنظر يساز ، و مثلث)مختلف مانند مصاحبه و مشاهده
 يادگيري يراهبردها ييها شناسا مصاحبه ينا يسؤال اصل. بود كه با خبرگان انجام شد ساختاريافته يمهن يها ها، مصاحبه داده

و  يهته يشينراهنما بر اساس مطالعات پ هاي فهاز ابعاد و مؤل يشوندگان، فهرست كمك به مصاحبه يبرا. آموزان بود دانش ياختفراشن
. شوندگان را به چالش بكشد مطرح شد تا ذهن مصاحبه يزن يمصاحبه، سؤالات فرع يندر ح. ها قرار گرفت آن ياردر اخت

و با  ياخلاق اي يوهدر صورت انحراف از موضوع، به ش. يق، اما در چارچوب اهداف تحقآزاد بودند ييشوندگان در پاسخگو مصاحبه
 .شود يريجلوگ يجدار شدن نتا ها و خدشه تا از آزار آن شد يها اطلاع داده م ادب و نزاكت به آن يترعا
  

 يافته هاي پژوهش
 ييداده، منابع مرتبط شناسا هاي يگاهعبارات در پا ينا يمرتبط و جستجو هاي يدواژهبا انتخاب كل ي،سؤالات پژوهش ييناز تع پس

استخراج  يروش كدگذار يقها از طر قرار گرفتند و داده يورود به مطالعه را دارا بودند، مورد بررس يارهايكه مع يمنابع. شدند
 .  شدند

) يمحور( ييباز و محتوا يوش كدگذارمنظور، از ر ينا يبرا. استخراج شد ييدشدهمرحله بعد، اطلاعات از مستندات و منابع تأ در
 يجدول شامل شرح اصل ينا. استخراج شد ٢مطابق با جدول  ييدشدهكد باز از منابع تأ ٥٥٥از  يشب يند،فرآ يندر ا. يداستفاده گرد

 .مربوط به هر كد است جعهر كد باز، شماره كد و مر
. هدف اشاره دارد يمتن يمعنادار از محتوا يواحدها ينتر به كوچك يا و مقوله يمفهوم يدادن كدها نسبت يندباز به فرآ يكدگذار

 يبرا اي يهباز به عنوان پا يكدگذار. شود يداده م يحتوض) يكانون(متمركز  يو كدگذار يهاول يروش معمولاً با كدگذار ينا
. بخشد يم ييها قدرت معنا قولات، به آنپراكنده در كانون م يها داده يآور و با جمع كند يعمل م بنياد داده يهدر نظر يساز مفهوم

. باشند يمتن يچند پاراگراف از محتوا يحت ياپاراگراف  يكاز  يجمله كوتاه، بخش يكشامل  توانند يها م معنادار داده يواحدها
 يساز تفكر خلاق و مفهوم يازمندن يندفرآ ينا. شوند يم بندي يممرتبط تقس هاي ولهها به مق آن يمو مفاه ينها بر اساس مضام گزاره

 هاي يفكوچك، ط يماز مفاه يج،و به تدر كند يم يافتدر يبرچسب مفهوم يهر واحد متن يب،ترت ينبه ا. ها است از گزاره يقعم
 يگذار و نشانه يبند ها عنوان تمام داده نهايت،و در  شود يمقوله استخراج م يك ي،مفهوم يفاز هر ط. شود يم يلتشك يمفهوم

 .(Farasatkhah, 2016)شوند يثبت م يمشخص يها آمده در ستون دست به يها مقوله. شوند يم
ها، گزارش كامل  گزاره يبا توجه به حجم بالا. ارائه شده است يممفاه يبرخ يشده برا استخراج يها از گزاره ييها ، نمونه٢جدول  در

باز  يحاصل از كدگذار يجدر ادامه، نتا. پژوهش گنجانده شده است يوستها در بخش پ شده از گزاره استخراج) يممفاه( يهاول يكدها
 .گيرد يقرار م يبررس دمور يقتحق يها داده

  )كدگذاري باز(جدول كد باز  .٢جدول 
 كد باز شرح اصلي كد باز كد رديف

١ C:1-001 
 تيها و هدا آموزش ياجبار يليكرونا و تعط روسيو يريگ مهه

تا كنون به  ٩٨از اواخر سال  يرحضوريمدارس به سمت آموزش غ
دانش آموزان  يو اجتماع يتيترب يازهاين نيو تام يآموزش تيفيك

 .صدمه زده است

  آموزش غيرحضوري-
  كيفيت آموزش-

  تامين نيازهاي تربيتي و اجتماعي-
٢ C:2-001 يزندگ ياز موضوعات اساس يكيكه  يتيو ترب يروح يازهايبه ن 

  يتيو ترب يروح يازهاين  .افراد است به صورت كامل پاسخ داده نشد



 10 Yeganeh Pishkenari et al. 

٣ C:3-001 
 يشد درحال ليكرونا تعط روسيو وعيمدارس با ش يكيزيف يفضا
 يوارتقا يستيز يها تيو فعال يتعاملات اجتماع فضا در نيكه ا

  .دارد يمهم ارينقش بسجويان دانش يسطح مهارت ها

  يتعاملات اجتماع
  يستيز يها تيفعال

  دانشجويان يسطح مهارت ها يارتقا

٤ C:1-002 
مدارس  يو پرورش يورزش ،يهنر ،يفرهنگ ،يتيترب يها تيفعال

و رشد  ييافزا باورها، مهارت تيتقو ،يساز در انسان يكه نقش موثر
  .دارند يتيشخص

  يورزش ،يهنر ،يفرهنگ ،يتيترب يها تيفعال
  انسان سازي
  تقويت باورها
  مهارت افزايي

  شخصيترشد 

٥ C:2-002 
با  ديخانواده ها با يعاد يو حت ييخاص كرونا طيشرا نيدر ا
فرزندان  حيصح تيترب يبرا يشتريو مطالعه، وقت ب يريفراگ

كودكان آنان از دستشان خارج نشده و به  تيبگذارند تا سر نخ ترب
  .فتدين كند، يدولبه عمل م غيكه چون ت يمجاز يبستر فضا

  فرزندانتوجه به تربيت 
  فرزندان- تقويت رابطه والد

٦ C:3-002 
به همراه  دانشجويان يرا برا يو شاداب تيجذاب يحضور اجتماع

موجب  ييكرونا يها تيو محدود ها نهيقرنط نيدارد و امروز ا
  .آنها شده است يروح يخستگ

  يحضور اجتماع
  يو شاداب تيجذاب

  خستگي روحي

٧ C:4-002 
 يجد بيآس نيوجود ندارد و ا يتعامل و همكار يدرآموزش مجاز

-كلاس در معلم سرشار آموزه يكه آموزش حضور ياست درحال
  .است يتيو ترب يعلم يها

  عدم تعامل و همكاري
  اثربخش بودن كلاس ها به صورت حضوري

٨ C:5-002 
 ديبا دانشجوياناز دوران كرونا در  يناش يتيرفع مشكلات ترب يبرا

را  يو آموزش يتيترب يازهاين نكهيشود تا ا نيبرنامه بلند مدت تدو
  .ميرفع كن

  تدوين برنامه بلندمدت
  توجه به نيازهاي تربيتي و آموزشي

٩ C:1-003 
جامع و  يزير به برنامهجويان دانش يو آموزش يتيترب يازهاين نيتام

با مطالعه و برنامه  رايدارد ز ازيامروز ن طيخلاقانه متناسب با شرا
 ياجتماع يها بيبرنامه ها و كاهش آس شبرديقادر به پ يزير

  .بود ميخواه

  برنامه ريزي جامع و خلاقانه
  توجه به نيازهاي تربيتي و آموزشي

  پيشبرد برنامه هاي آموزشي
  كاهش آسيب هاي اجتماعي

١٠ C:2-003 
است  يانسان يوالا يها كردن افراد به سمت ارزش تيهدا ت،يترب

 نيباشد كه افراد ا يا به گونه ديدر خانه و مدرسه با تيهدا نيلذا ا
خود به كار  يو اجتماع يفرد يو آن را در زندگ رفتهيها را پذ ارزش

  .ببندند

  هدايت و تربيت فرزندان
  توجه به ارزش ها

١١ C:1-007 
، اطلاعاتدر حوزه آموزش در عصر  راتييتغ نياز مهمتر يكي

در كنار نظام آموزش  محور رندهيادگينظام آموزش  گيريشكل
  .عنوان مكمل آن است معلم محور و به

در  محور رندهيادگينظام آموزش  شكل گيري
  كنار نظام آموزش معلم محور

١٢ C:2-007 يو عاطف يگسست فكر  و نيوالد نيب يو عاطف يگسست فكر  
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  فرزند- ضعيف رابطه والد  فرزندان
١٣ C:3-007  ناااميدي و گسست فكري-  آموزان و معلمان در آموزش مجازي دانشسرخوردگي  
١٤ C:4-007 استرس و دلهره-  يريادگياز عدم  نياسترس و دلهره والد  
١٥ C:5-007 كاهش اعتماد به نفس-  دانشجويان و دلسردي از يادگيرينفس  كاهش اعتمادبه  

١٦ C:7-007 و ورود  فرزندانبه دست شدن  ليكه از موبا والدين يها ينگران دل
  ترس والدين از فضاي مجازي   .ديگو يم ياجتماع يو شبكه ها نستاگراميا طياو به مح

١٧ C:1-008 
 ييها بيبدون نظارت خانواده ها قطعاً آس يمجاز ياستفاده از فضا

كودك  شود يكودك و نوجوان به همراه دارد و گاه باعث م يرا برا
  باشد يمجاز يرا در فضا يادينوجوان وقت ز اي

  بدون نظارت خانواده يمجاز ياستفاده از فضا
  اتلاف زمان يادگيري

١٨ C:2-008 يرفتن انرژ ليموجب تحل يمجاز ياز حد از فضا شياستفاده ب 
  .شود يو عدم تمركز م يروان

  تحليل رفتن انرژي رواني
  عدم تمركز

١٩ C:1-010 
 ياز حد از فضا شياستفاده ب يها بياز آس گريد يكي

 يمجاز يدر فضا. است يو افسردگ يحوصلگ يب ،احساسيمجاز
باعث  نيو رو در رو ندارد و ا ينوجوان ارتباط واقع ايكودك 
  رديدر او شكل بگ يياحساس انزوا و تنها شود يم

  يو افسردگ يحوصلگ يب احساس
  و رو يارتباط واقععدم 

  يياحساس انزوا و تنها

٢٠ C:2-010 
 يريجامعه پذ نديفرا يمدارس و دانشگاه هااصل ياز كاركردها يكي

كرونا و  طيشرا لياكنون به دل شدن است و هم يو اجتماع
 يو ب يباعث افسردگ ،ييآموزان، احساس تنها دانش ينينش خانه

پرخاشگرانه هم  يو ممكن است رفتارها شود يآنها م يحوصلگ
  داشته باشند

  شدن يو اجتماع يريجامعه پذ نديفرا
  احساس تنهايي

  افسردگي
  رفتارهاي پرخاشگرانه

٢١  
 گريد يكيپرخطر،  يجنس يرفتارها يپرخطر حت يرفتارها شيافزا

 ريياست كه ممكن است باعث تغ يمجاز يفضا يدهاياز تهد
  .شود ياخلاق ريو غ يضد اجتماع يمثبت و رفتارها كرديرو

  پرخطر يرفتارها شيافزا
  ياخلاق ريو غ يضد اجتماع يرفتارها

٢٢ C:1-011 
وجود دارد  ييها لميو ف ريتصاو ياجتماع يها شبكه يدر برخ يحت

كند  سهيخود مقا يكه ممكن است كودك و نوجوان آن را با زندگ
 يپرخاشگرانه وضداجتماع يبروز رفتارها يها نهيموضوع زم نيو ا

  كند ديرا تشد
  يپرخاشگرانه وضداجتماع يرفتارها

٢٣ C:2-011 
 ياعضا نيو گوش دادن ب يو همدل تيميصم شيافزادرك و 

كمك  اريخانواده بس يسلامت روان اعضا يخانواده است كه برا
  .كننده است

  يو همدل تيميصم شيدرك و افزا
  خانواده يسلامت روان اعضا

٢٤ C:3-011 
و نوجوان حاكم باشد،  نيوالد نيب متيجو اعتماد و صم يوقت

خود دنبال  يبا پرسش ها نيكند كه والد ينوجوان احساس نم
  .هستند يريگمچ

  و نوجوان نيوالد نيب متيجو اعتماد و صم
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٢٥ C:1-012 
 يبرا هيمثلا با آوردن تغذ حيدارند با نظارت صح فهيوظ نيوالد

فرزند خود در زمان مطالعه، حضور كودك و نوجوان خود را در 
  نظارت كنند يمجاز يفضا

  والدين حينظارت صح

٢٦ C:2-012 
 يكلاس ها يسالم برا يبا فراهم كردن بسترها زيدر بعد آموزش ن

مشاركت و  يحداكثر نهيتوانند زم يمعلمان م ك،يو الكترون نيآنلا
و  يشدن شناخت ريو درگ يو گروه يكلاس يها تيشركت در فعال

  .كنند جاديدانش آموزان ا يرا برا يريادگينديدر فرا يجانيه

  سالم يفراهم كردن بسترها
در  يجانيو ه يشدن شناخت ريدرگ

  يريادگينديفرا

٢٧ C:1-013 
-وارد شده به دانش آموزان و خانواده يكاهش بار روان يمعلمان برا

در نظر داشته باشند و  سيهر جلسه تدر يرا برا يها مباحث كمتر
دانش آموزان  يرا برا يريادگيفرصت  شتر،يب يريبا انعطاف پذ

  فراهم كنند

  يكاهش بار روان
  شتريب يريانعطاف پذ
  يريادگيفرصت 

٢٨ C:2-013 

 يو نادرست از فضا ادياستفاده ز امديپ نيتر يبه نظر بنده منف
 ،يخصوص ميرفتن حر نياز ب ،ييزدا ايشدن، ح يمنزو ،يمجاز

و  ياز ناآگاه يناش نياست و ا يخانوادگ يها انيسست شدن بن
 نيدر ا. است يمجاز يفضا يخانواده نسبت به آثار منف يتوجه يب

  .ميفضا شو نيمعتاد به ا يكه همگ ميدوران كرونا باعث شده ا

 ميرفتن حر نياز ب ،ييزدا ايشدن، ح يمنزو
  يخانوادگ يها انيسست شدن بن ،يخصوص

٢٩ C:1-014 
سخت، مثل  يريو ملموس و به تعب يدفع يها ريو تاث بهايآس

افراد، كه انسان در همان  يخصوص ميبه حر يهتك حرمت و تعد
  .شود يلحظات نخست وقوع، متوجه و متالم م

  افراد يخصوص ميبه حر يهتك حرمت و تعد

٣٠ C:1-015 
ملموس و نرم كه انسان  ريو غ يجيآرام، تدر يها ريها و تاث بيآس

 امياما به مرور زمان و گذشت ا شود،يامر متوجه نم يدر ابتدا
  .نديب ياش م يآن را در خود و زندگ جينتا

  توجه به تاثيرات منفي در زندگي جوانان

٣١ C:1-016 
 يهم پوشان زيمناسب و ن يها رساختيعدم ز ،يعدم به روزرسان

 ياجرا نهيدر زم ييها يمربوط، شاهد كاست يدستگاه ها و نهادها
  ميهست نيقوان

  مناسب يها رساختيعدم ز ،يعدم به روزرسان

٣٢ C:2-016 
 نييمناسب جهت تب يساز و فرهنگ يعدم اطلاع رسان ليبه دل

موجود در  نيلازم، كاربران نسبت به قوان يها يهشدار زيو ن نيقوان
  .دارند يزيناچ ارياطلاعات بس يمجاز يفضا

  يساز و فرهنگ يعدم اطلاع رسان

٣٣ C:3-016 
 رشيپذ يمرزو بوم برا نيآماده كردن فرزندان و جوانان ا

 فياز وظا يكيخصوصا در دوران پساكرونا  ياجتماع يهاتيمسئول
  .رود يخانواده ها به شمار م يمهم و اساس

  ياجتماع يها تيمسئول رشيپذ

٣٤ C:1-017 
 يدهد كه حت يگزارش شده در رسانه ها نشان م يها بيآس

 يمجاز يورود به فضا ياز موارد برا يليدر خ زين نيمعلم
  .نشده بوده اند يتوانمندساز

  سازي معلمان و اساتيددتوانمنعدم 

٣٥ C:2-017 يداد تا متناسب با فضا رييگر تغ تينقش معلم را به هدا ديبا 
  نقش هدايتگر معلمان  شود يمجاز يتعامل

٣٦ C:1-018 تيدرست از هدا نديفرآ كيدر  يو كادر آموزش ريمعلم و مد 
  صلاحيت حرفه اي معلمانعدم توجه به   .قرار نگرفته اند يحرفه ا يها تيو صلاح يليتحص
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٣٧ C2:018 يآموزش ها جاديا يبرا يمجاز ياز معلم ها با فضا ياريبس 
  اثربخش و مطلوب يآموزش هاعدم آشنايي با   .نداشتند يكاف يياثربخش و مطلوب آشنا

٣٨ C:4-018 يبالا، از داشتن امكانات يها نهياز خانواده ها به علت هز ياريبس 
  نبود امكانات  .بودند بهره يد بنهوشنم يها يو گوش نترنتيا رينظ

٣٩ C:1-019 
دانش آموزان  ييآموزش، آشنا نييپا تيفيك ،ينقض عدالت آموزش

 تيبه ظرف يتوجه يب نيآن و همچن يها تيو قابل لترشكنيبا ف
  .ديانجام يداخل يرسان ها اميپ

  ينقض عدالت آموزش
  آموزش نييپا تيفيك

٤٠ C:2-019 شبكه وجود  نيدانش آموز با معلم در ا يارتباط فرد يمكان برقرار
  عدم تعامل  .ندارد

٤١ C:3-019 
از دانش آموزان مناطق محروم به  يميعظ ليخ يعدم دسترس

شبكه به  نيا يهوشمند و شبكه شاد از مشكلات اساس يگوش
  .رود يشمار م

  نبود امكانات

٤٢ C:4-019 
 ،يعفون يماريب يپاندم وعيش يريناپذ ينيب شيو پ تيعدم قطع

دارد و اغلب  يماريب تياز سرا يترس روان يبرا ييبالا ليپتانس
  .شود يم يو روان ياز مشكلات روح ياريمنجر به بس

  يريناپذ ينيب شيو پ تيعدم قطع
  يو روان يمشكلات روح

٤٣ C:1-020 
كمتر  انيدانشجو ياگر چه به ظاهر مراجعات حضور طيشرا نيدر ا

به خاطر ... به مراكز مشاوره و بهداشت و يشده اما ارجاعات تلفن
  .است افتهيشيخاص جامعه و اضطراب و استرس افزا طيشرا

  اضطراب و استرس

٤٤ C:2-020 
 يجنبه مجاز يو پرورش يآموزش يها تيكه اكثر فعال يياز آنجا

 يو نوآور تيابتكار، خلاق يمجاز يكه در فضا ميبدان ديگرفته با
  .زنديحرف اول را م

  يو نوآور تيخلاق

٤٥ C:3-020 

كه چنانچه نظارت و  ميرس يم جهينت نيبه ا يمجاز يدر فضا
ابزار قدرتمند  نيا رديابزارها صورت نگ نياستفاده از ا يبرا يكنترل

و آموزش  ميو تعل يفرهنگ ،يباعث رشد علم تواند يكه م يبا وجود
تواند موجبات بروز  يحال م نينوجوانان شود، اما در ع نيدر ب

  .هم فراهم آورد ار يو رفتار يفكر يفسادها

  و آموزش ميو تعل يفرهنگ ،يرشد علم
  يو رفتار يفكر يموجبات بروز فسادها

٤٦ C:4-020 
فضا  نياز حد از ا شياست، استفاده ب ادآورياعت ياجتماع يها شبكه

به بار  يريمدت و برگشت ناپذ يطولان  بيتواند آس يتواند م يم
  .آورد

  اعتيادآور بودن شبكه اجتماعي

٤٧ C:1-021 يروزرسان از به دينبا نيوالد ،يمجاز يفضا يبالا ييايپو ليبه دل 
  يمجاز يفضا يبالا ييايپو  .دانش خود عقب بمانند

٤٨ C:2-021 
 نيشناخت از ابعاد مختلف ا اينداشتن فراغت و  ليبه دل نيوالد

شان داشته  كودك و نوجوان تيبر فعال ينظارت توانند يفضا نم
  باشند

  شناخت از ابعاد مختلف اينداشتن فراغت و 

٤٩ C:3-021 
با  اديو فراغت ز تيظرف ،يانرژ ليكودكان و نوجوانان به دل

و ابعاد  ها تيبا ظرف دهند يكه خودشان انجام م ييو خطا شيآزما
 ميخود ترس يرا برا ييايو دن شوند يفضا آشنا م نيمختلف ا

  هستند اطلاع يهم ب نيكه والد كنند يم
  بي اطلاعي والدين از رفتارهاي پنهان فرزندان
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٥٠ C:4-021 
 نيدر ا ،يآموزش دروس به صورت مجاز ي با توجه به ارائه

استفاده  يمناسب و زمانبند يزير با برنامه يستيبا نيخصوص والد
  .فرزندان خود باشند ينترنتيا اديمراقب اعت يمجاز ياز فضا

  يآموزش دروس به صورت مجاز ي ارائه
  فرزندان ينترنتيا ادياعت

٥١ C:1-022 
ارتباط با معلم و الگو  ينوجوان، برقرار ياساس يها ازياز ن يكي

كمرنگ  يدر آموزش مجاز نديفرا نيگرفتن از اوست؛ كه ا
  .است شده

  عدم تعامل بين معلمان و دانش آموزان

٥٢ C:1-023 آموزان، قانون  دانش يبرخ يبرا ياز مضرات آموزش مجاز يكي
  شدن زيقانون گر  .لازم را از دست دادند يانضباط شخص كهيطور. شدن انهاست زيگر

٥٣ C:1-024 
 يمراسم بزرگداشت، مراسم عزادار لياز قب يجمع يها مراسم ريتاث

 يآموز دانش يها اردو ،يگروه يها و جشن، مراسم صبحگاه، ورزش
كه  شوديآموزان باعث م شدن دانش ياست كه علاوه بر اجتماع... و

  .و با جمع همراه شوند رنديقرار بگ يمعنو يوهوا در حال

  شدن ياجتماععدم 
  دوري از مراسمات معنوي و مذهبي

  عدم رشد فرهنگي

٥٤ C:2-024 
آموزان همراه با  دانش شودينماز جماعت كه موجب م يبرگزار

 اتيدر رشد معنو نيا. رنديدوستانشان در آن فضا قرار بگ
آموزان  پرورش دانش يبرا يآموزان اثر داشت و فرصت خوب دانش

  .بود كه كرونا از ما گرفت

  دوري از مراسمات معنوي و مذهبي
  عدم رشد فرهنگي

٥٥ C:1-025 
 انيدانشجو يسواد نام كم به يگريد ي در دوران پسا كرونا با مسئله

ها را  آن تيكه پرورش شخص يا مسئله. ميالورود مواجه باش ديجد
  .تحت الشعاع قرار خواهد داد

  انيدانشجو يسواد كم

٥٦ C:1-026 
 يكيرا  »يو نابرابر تيمحروم« يكنون طيدر شرا نياز والد ياريبس

آموزش  يدر فضا نيوالد عدم حضور فرزندان و مشاركت  لياز دلا
  .كنند يم انيب يمجاز

  يو نابرابر تيمحروم

٥٧ C:1-027 دارند،  نحوه استفاده  ينييپا يفرهنگ هيها چون سرما خانواده
  .ستنديهوشمند آشنا ن يگوش يها تيوبا قابل  دانند يدرست را نم

  نييپا يفرهنگ هيسرما
  عدم آشنايي با كاربرد گوشي همراه

٥٨ C:1-028 
 ديهوشمند  دارند و فرزندان با يگوش كيها  خانواده نياز ا يتعداد

از سركار برگردند و خواهر و برادرها دست  نيمنتظر بمانند كه والد
  همزمان برگزار نشود شانيها كه  كلاس شوند يبه دعا م

  نبود امكانات

٥٩ C:2-028 چگونه  »تاليجيد ينابرابر«و  تيرونا نشان داد كه محرومك
  .كودكان شود ياجتماع يو شرمسار تيمنجر به محروم تواند يم

  شرمساري اجتماعي
  نبود امكانات

٦٠ C:3-028 
 ييادامه داشته باشد، شناسا ياگر قرار باشد  آموزش مجاز

در  يگذار هيو سرما يارائه خدمات مجاز يها محروم برا خانواده
از  يكيتواند يجامعه م نييطبقات پا  يتاليجيجهت ارتقاء سواد د

  .باشد يو آموزش يعدالت اجتماع يدر راستا ياجتماع يها استيس

  يو آموزش يعدالت اجتماع
  ياجتماع يها استيس

٦١ C:4-028 كمتر  يآموزش يها ينابرابر يكوتاه يمدت يكرونا موجب شد برا
  يآموزش يها ينابرابر  .رنديقرار بگ يريادگي يفرصت برابر برا كيشود و همه در 

٦٢ C:1-029 و سبك  توجه يب يتيبا سبك ترب ييها كه در خانواده يدانش آموزان
  جدي نگرفتن آموزشرا  نيآنلا ياــهسكلااند، افتهي تيانگارانه بزرگ و ترب سهل يتيترب
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  .افتندي يم يو شوخ يزاــبو  يسرگرم يمناسب برا يفرصت

٦٣ C:2-029 
در اذهان  يكه در مورد معلم  و حرفه معلم يغلط يكرونا تصورات

معلم   گاهيشده بود را زدود و نشان داد كه  نقش و جا جاديا يعموم
  هم مهمتر باشد نياز نقش والد تواند يم تيو ترب ميدر تعل

  عدم توجه به توانايي و تلاش هاي معلمان

٦٤ C:3-029 از  حياستفاده صح يلازم برا يازهاين شيآموزان، پ معلمان و دانش
  عدم آشنايي با فضاي مجازي  دانند يفضا را نم نيا

٦٥ C:1-030 

سالم و استاندارد است اما تمام  يفضا كيشاد  ياگر چه فضا
كه  يو زمان شود يبستر برگزار نم نيدرس در ا يها  كلاس

شاد ممكن است در  طيبه دست شود به جز مح ليآموز موبا دانش
 يها شبكه ابد،يحضور  زين گريد ياجتماع يها و شبكه ها طيمح

  .ستين وجوانآن مناسب كودك و ن يكه گاه محتوا ياجتماع
  عدم آشنايي با فضاي مجازي

٦٦ C:5-020 
 يعنياست  يمجاز يفضا يها بياز آس گريد يكيزياضطراب ن

را  ييها لميف ايرديقرار بگ دينوجوان مورد تهد ايممكن است كودك 
  .ستيكه مناسب سنش ن نديبب

  اضطراب
  ورود به فضاهاي نامناسب

  
در . قرار گرفتند يبند و مقوله يلها مورد تحل پاسخ ينباز، ا يها پاسخ يرو سا يليتكم يها مصاحبه يقها از طر داده يآور از جمع پس
 يمقولات و نشانگرها ين،، مضام٣در جدول . شدند يها استخراج و معرف پاسخ ينا يلمورد نظر از تحل يامدهايها و پ شاخص يت،نها

و تكرار  يفراوان يشتريناند كه از ب ذكر شده ييجدول، تنها نشانگرها ينلازم به ذكر است كه در ا. شده است ئهها ارا مرتبط با آن
 يبرا يشتريب يدر عمل، محقق از نشانگرها. برخوردار بودند يبالاتر يتاز اهم يقتحق يها مقوله ييبرخوردار بوده و در شناسا

 .كرده است دهكنندگان استفا شركت يها پاسخ يمحتوا يلتحل
مرحله، محقق بر  يندر ا. يدرس يانبه پا شود، يباز محسوب م ياز كدگذار اي يرمجموعهكه ز يه،اول يكدگذار يندمرحله قبل، فرآ در

 :  گيرد يبه دو صورت انجام م يبند دسته ينا. كند يم يبند ها را دسته آن يه،اول يكدها ينب يياساس ارتباط معنا
 .  آن يرمجموعهدر ز يهاول ياز كدها يو قرار دادن تعداد يدكد جد يفيكتعر. ١
به  تر يانتزاع يكدها ينا. گيرند يآن قرار م يرمجموعهبه عنوان ز يهاول يكه كدها تر يكد موجود در سطح انتزاع يكاستفاده از . ٢

 .شوند يمقولات شناخته م عنوان
 يلكند و به تحل يجادخام ا يها منسجم و معنادار از داده يتا ساختار كند يو انتزاع كدها به محقق كمك م يبند دسته يندفرآ اين
  .ها بپردازد تر داده و جامع تر يقعم

  )كدگذاري محوري(مضمون، مقوله و نشانگرهاي پژوهش .٣جدول 
 نشانگر مقوله  مضمون

  
  
  
  
  
  
  
  
  

اهمالكاري 

  مشكلات خانوادگي
نداشتن پول و حتي پول براي خريد گوشي همراه، نداشتن شرايط مالي مناسب در خانواده ها، 

عدم ارائه ابزارهاي آموزش الكترونيكي به والدين كم درآمد، مقدار درآمد مكفي خرج امروز 
  نيست، والدين بيكار و نداشتن شغل، تعداد فرزندان بيشتر،

  
  انزواي اجتماعي

خانوادگي، فرهنگ اجتماعي باعث حاشيه رفتن فرزندان ، رفتارهاي پنهان سطح فرهنگ پايين 
فرزندان، تعصب بي جا و زياد از حد والدين، طرد شدن از خانواده بخاطر مشغله هاي كاري و 

  خانوادگي، عدم درك مشكلات آنها توسط والدين
  روان رنجوري

سردگي ناشي از عدم آشنايي با مشكلات عاطفي، نداشتن غمخوار، نداشتن همراز و همدل، اف
فضاي مجازي، ضعيف بودن ايمان و اعتقاد، سردرگمي در ندانستن نقش پدر و مادر، ازدواج 

  حوصلگي، نااميدي نامناسب خانوادگي و عدم توجه به نيازهاي فرزندان، اضطراب، بي
انجام كارهاي سخت نامناسب، شرايط بد در اجتماعي، تهديدات فضاي مجازي، ديدن تصاوير   استثمار جنسيتي
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  تحصيلي
  
  

  مستهجن، ورود به فضاهاي نامناسب جنسيتي،
  

  حمايت خانوادگي
هاي  هاي خانواده از فرزندان، تقويت حمايت كمك به نگهداري فرزندان و تربيت آنها، حمايت

نگاه متعصبانه و باورهاي غلط نسبت به تحصيل فرزندان و عاطفي از فرزندان در خانواده، تغيير 
عدم كاركردن فرزندان در دوران تحصيل، تقويت اعتماد فرزندان به يادگيري در فضاي آموزش 

  مجازي

  حمايت قانوني
تسهيل در اعطاي وام و تسهيلات بانكي، تدوين قوانين حمايت اقتصادي از خانواده هاي كم 

هاي حمايتي اقتصادي از خانواده هاي ضعيف در يك سازمان خاص،  فعاليتبضاعت، تمركز 
سرپرست، اجراي قوانين حمايت از  هاي حمايتي براي حمايت از فرزندان بي تشكيل صندوق

  حقوق فرزندان آسيب ديده و نداشتن خانواده
  
  

  حمايت مدني

ها به تحصيل  گذاري سرمايهگشايي و انگيزه تحصيل در فرزندان، حمايت  تقويت ديد گره
فرزندان در همه جاي دنيا، توسعه مراكز آموزشي براي رشد و مهارت فرزندان، ايجاد پل 

ارتباطي بين والدين و فرزندان، حمايت جامعه از خانواده ها و تاكيد بر ارتباطات خانوادگي، 
ازهاي فرزندان، تغيير هاي حمايتي در تاكيد به ارتباطات و توجه خانواده ها به ني كمك سازمان

  نگرش جامعه از كمك مادي هدف به سمت مهارت و آموزش

  
  
  
  

فرسودگي 
  تحصيلي

  
  

  سازي نبود ظرفيت

هاي زندگي، عدم بهبود سبك زندگي، عدم سوادآموزي و رفتن به دانشگاه،  عدم آموزش مهارت
فرهنگ  عدم پرورش استعدادها و تقويت نوآوري در دوران كرونا، عدم توجه به گسترش

كرونا، عدم معرفي دانشجويان موفق و الگو  نمطالعه و استفاده از وسايل ارتباط جمعي در دورا
ها و خانواده براي رهايي از بزهكاري  قرار دادن براي ديگر دانشجويان، عدم حمايت سازمان

  فرزندان، از بين نبردن تاثيرات منفي مخرب فضاي مجازي بر يادگيري فرزندان
اقتصادي، عدم آگاهي از حقوق  -هاي حقوقي اي، عدم آموزش حرفه -هاي فني عدم آموزش  زداييمهارت 

  هاي اجتماعي شهروند اجتماعي، عدم بهبود روابط اجتماعي و عضويت در گروه

  عدم تقويت جسمي و رواني
فرزندان نبود تامين امنيت جنسي در فضاي مجازي، نبود مشاوره و كمك به خانواده در تربيت 

پذيري و  آنها، حمايت و مشاوره به فرزندان در استفاده از فضاي مجازي، عدم تقويت ريسك
تشويق به استقلال و كارآفريني، تغيير نامناسب در ذهن فرزندان و نبود روحيه در آنها، عدم  

ن شادابي در فرزندان از طريق مشاركت اجتماعي، نبود روابط با اطرافيان به دوستان، نداشت
  احساس خودكارآمدي و مستقل بودن

  نداشتن انگيزه
- تنزيل سطح دانش، مهارت زدايي، تعليم و تربيت نامناسب به دليل ناآشنايي، نداشتن توانايي
هاي لازم براي فائق آمدن بر مشكلات آموزشي، عدم تمايل به انجام كارهاي جديد، كاهش 

  خوداثربخشي
ها، عدم پذيرش اجتماعي، عدم  هاي نو، ترس از گفته لازم ، عدم پذيرش ايده نبود آگاهي هاي  عدم مسئوليت پذيري

  سازي كارآفريني ها، عدم فرهنگ استقلال فكري، عدم تقويت استعداد
فقدان دانش و پذيرش فناورانه 

  در آموزش
هاي مناسب  عدم خودباورزي، عدم توجه به نيازهاي آموزشي در مناطق مختلف، عدم حمايت

دولت و مسئولان آموزش، عدم اعتماد دبه نفس، عدم داشتن احساس باارزش بودن در از سوي 
هاي فناوري و تكنولوژي در  زندگي، عدم الگوسازي دانشجويان شايسته در جامعه، عدم فرصت

  آموزش، عدم نهادينه نمودن فرهنگ فضاي مجازي در آموزش

  
  
  
  

رآمدي اخودك
  تحصيلي

پذيري، حس اعتماد پذيري بين  خلاقيت از بدو تولد به فرزندان، تاكيد بر مسئوليتآموزش   مسئوليت خانوادگي
  والدين و فرزندان

  شادابي اجتماعي
هاي  ها و تنش رساني در راستاي شادابي، تغيير سبك زندگي، كاهش استرس تبليغات و اطلاع

 با استعدادوبالندگي آنها، افزايش سازي ومعقول باورها بااصلاح شادي روحي و رواني، افزايش
  نشاط و شادي

هاي فرزندان، فراهم نمودن بستر مناسب براي  آموزش هدف گرايي، توجه به نيازها و خواسته  هدف گرايي
  رفاه و آرامش فرزندان در خانواده

تقويت هم نوايي و خودتطابقي، احساس مسئوليت متقابل، يگانگي در شخصيت افراد،   انسجام اجتماعي
  اعتماد به يكديگرمشاركت، 

خوش بيني به آينده، اميد و خودباوري در بين اعضاي خانواده، نگرش مثبت افراد خانواده عدم تنزل در حفظ كانون 
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  هاي يكديگر، ايمان و باور نسبت به ايده  خانواده
فرزندان در هاي  تاكيد بر حقوق فرزندان در خانواده، رعايت عدالت و مساوات بين ويژگي  افزايش تعاملات

  هاي وجودي فرزندان هاي خودباوري به فرزندان، توجه به ارزش خانواده و جامعه، دادن فرصت
هاي نو فرزندان از  گيري، ميدان دادن به نظرات فرزندان، پذيرش ايده كاهش انزواي و گوشه  اعتماد به نفس و عزت نفس

  فرزندان،هاي مهم در سطح جامعه به  فرصت  سوي خانواده ها، دادن
   

  مدل مفهومي پژوهش .١نمودار     
  بحث و نتيجه گيري

ها،  روش يناز مؤثرتر يكي. دهند يشآموزان را افزا دانش يمتنوع، خودكارآمد يها روش يريكارگ با به توانند يم يآموزش هاي نظام
 يبر اصول فراشناخت يباورند كه آموزش مبتن يننظران بر ا از صاحب ياريبس. است آموزي يشهاند يبه جا ورزي يشهبر اند يدتأك

مهم آن در عرصه  يراتاز تأث يعلاقه محققان به حوزه فراشناخت ناش. هدف كمك كند يندر تحقق ا يآموزش هاي به نظام تواند يم
مانند تبادل  يشناخت هاي يتدر فعال يدينقش كل يفراشناخت يها كه مهارت دهند يها نشان م پژوهش. است يتو ترب يمتعل

به طور . كنند يم يفاا يادگيري يندهايفرآ يرو سا ياجتماع شناختحل مسئله، حافظه،  يشرفت،پ يزشاطلاعات، درك مطلب، انگ
 يشمثبت، افزا ياسنادها يجادا ي،منبع كنترل درون يتتقو ي،علم يريدرگ ساز ينهزم تواند يم يفراشناخت يآموزش راهبردها ي،كل
به نفس افراد را در مواجهه با  اعتماد ينها همچن مهارت ينا. در افراد شود پذيري يتو خودمسئول يتورش خلاقپر يشرفت،پ يزشانگ

مستقل  يند،نما يابيخود را ارز هاي يتكنند، فعال ييتا مشكلات را شناسا سازند يها را قادر م داده و آن يشافزا يزندگ يها چالش
 .ارائه دهند يمؤثر يها حل عمل كنند و راه
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. آموزان دارند دانش ينديادگيريبر بهبود فرآ يتوجه قابل يرتأث يو فراشناخت يشناخت يپژوهش نشان داد كه راهبردها ينا نتايج
 يممفاه ينب ييمعنا يوندهايپ يجادو ا يسينو خلاصه برداري، يادداشتمانند مرور مطالب،  هايي يكشامل تكن يشناخت يراهبردها

نظارت و  يزي،ر متمركزند و شامل برنامه يشناخت يندهايو كنترل فرآ يبر آگاه يفراشناخت دهايراهبر يگر،د ياز سو. هستند
 يندهايو كنترل فرآ يمدر تنظ يشتريب ييتوانا كنند، يراهبردها استفاده م ينكه از ا يآموزان دانش. شوند يم يادگيري يابيارز

 يرحضوري،غ يها كرونا و آموزش يريگ در دوران همه. شود يم اه آن يادگيري يفيتخود دارند، كه منجر به بهبود ك يادگيري
، )Omedi, 2024(هاي اميدي  ها با نتايج پژوهش اين يافته .آشكار شد يشاز پ يشزمان و منابع ب يريتراهبردها در مد ينا يتاهم

  .داردمشابهت و تطابق ) Bao et al., 2024(و بائو و همكاران ) Qasemi, 2024(قاسمي 
 يجنتا. اشاره دارد يتبه موفق يابيو دست يليتحص يفانجام وظا يخود برا هاي ييآموزان به توانا ، به باور دانشيليتحص يخودكارآمد

كه  يآموزان دانش. دهد يم يشآموزان را افزا دانش يليتحص يمؤثر، خودكارآمد يادگيري يپژوهش نشان داد كه استفاده از راهبردها
 ينكه ا كنند، يرا تجربه م يشتريب يتخود داشته و احساس موفق هاي ييبه توانا يشترياعتماد ب كنند، يراهبردها استفاده م يناز ا

 .شود يمنجر م يلها به تحص و علاقه آن يزهانگ يشامر به افزا
 يادگيري ينشان داد كه استفاده از راهبردها ها يافته. اشاره دارد يليتحص يفو وظا يفانداختن تكال ير، به تأخيليتحص يكار اهمال
در انجام  يشترينظم و انضباط ب كنند، يراهبردها استفاده م ينكه از ا يآموزان دانش. را كاهش دهد يكار اهمال يزانم تواند يمؤثر م

 .شوند يم يفدر انجام وظا يرخود داشته و كمتر دچار تأخ يفتكال
پژوهش نشان داد كه  يجنتا. اشاره دارد يليتحص ياز فشارها يناش انگيزگي يبو  ي، به احساس خستگيليتحص يفرسودگ

 ييتوانا كنند، يراهبردها استفاده م ينكه از ا يآموزان دانش. را كاهش دهند يليتحص يفرسودگ توانند يمؤثر م يادگيري يراهبردها
 .كنند يم انگيزگي يو ب يداشته و كمتر احساس خستگ صيليتح يدر مقابله با فشارها يشتريب

بهبود  يمي،به خودتنظ تواند يرفتار است و م يمعوامل تنظ ينتر از مهم يكي يكه خودكارآمد دهد يها نشان م پژوهش بررسي
از عوامل  يكيبه عنوان  يفراشناخت يآموزش راهبردها. كمك كند يچيدهپ يها مواجهه با چالش يبرا يو آمادگ يزندگ يفيتك
 يق،تفكر عم يزي،ر تعامل سازنده، برنامه سازي، يمتصم توانند يها م مهارت ينا. ودش يشناخته م يكارآمددر پرورش خود يديكل

دارد و به  يدخود تأك يفرد از نظام شناخت يفراشناخت بر آگاه. كنند يتتقو يرانرا در فراگ يقضاوت سازنده و خودكنترل
 يفراشناخت يها افراد با مهارت. كنند يرا طراح هينهب يها حل كرده و راه ييرا شناسا يادگيريتا موانع  كند يكمك م يادگيرندگان

  .تفكر خود را دارند يندهايها و كنترل فرآ حل راه يبررس يچيده،مسائل پ يلتحل ييتوانا تر، يقو
 يمانند حجم بالا ييها با چالش يراندر ا يپزشك ياننشان دادند كه دانشجو (Afshari et al. 2020)مانند مطالعه  هايي پژوهش 

 .Alharbi et al)ين،همچن. مواجه هستند يكيالكترون يادگيريدر  يفضع يبانيپشت يستمو س يدمطالب، عدم تعامل با اسات
با  يسهدر مقا يانمنجر به بهبود نمرات دانشجو ي،در آموزش آناتوم يبعد سه يمجاز يتواقع بزارهايكه استفاده از ا يافتنددر(2020
 .شد يسنت يها روش
تا  كند يداده و به افراد كمك م ايشرا افز يدر كنترل شناخت يريپذ انعطاف ي،كه آموزش فراشناخت معتقد است)Wells, 1995(ولز 

در  يركه تأخ شوند يافراد متوجه م يرامنجر شود، ز يكار به كاهش اهمال تواند يم يندفرآ ينا. كنند يريتخود را بهتر مد يها برنامه
چرخه را  اين يآموزش فراشناخت. است يمنف هاي يجانه يمتنظ يراهبرد برا يكبلكه  يست،ن انگيزگي ياز ب يناش يفانجام تكال

 .را تجربه كنند يدارتريمثبت پا هاي يجانه يف،موقع تكال تا با انجام به كند يشكسته و به افراد كمك م
 (Bandura,1997) بندورا .بگذارد يرتأث يبر خودكارآمد تواند يدارد و م يدتأك يدرون ياز رخدادها اي لحظه يبر آگاه فراشناخت

فراشناخت به افراد . گذارد يم يرها، بر عملكردشان تأث آن يها از دانش و مهارت يشخود، ب هاي ييمعتقد است كه باور افراد به توانا
 .كنند يابيمختلف ارز يطها را در شرا آن يريكارگ به ييكرده و توانا ييخود را شناسا ايه تا مهارت كند يكمك م

 يراهبردها يرتأث ينهدر زم تري يقتر و عم گسترده يها پژوهش شود يم يشنهادپژوهش و مطالعات مشابه، پ ينا هاي يافتهتوجه به  با
گر در  لهمداخ يرهايكنترل متغ ين،همچن. انجام شود يليتحص يو فرسودگ يكار اهمال يلي،تحص يبر خودكارآمد يفراشناخت
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 يفيتبه بهبود ك تواند يها، م به پرسشنامه ييپاسخگو يكنندگان برا لازم به شركت هاي ييو ارائه راهنما يندهآ يها پژوهش
  .باشند يادگيرينو در حوزه آموزش و  هاي يدهو ارائه ا يدجد يها پژوهش ساز ينهزم توانند يم ها يافته ينا. ها كمك كند پژوهش

  
  ها تيمحدود

در  يتنخست، محدود. بگذارد يرتأث يجو اعتبار نتا پذيري يممواجه است كه ممكن است بر تعم يتمحدود ينپژوهش با چند اين
 تواند يكرونا، م يريگ در دوران همه يژهو آموزان به مشاركت در پژوهش، به كم دانش يلتما يلكنندگان به دل تعداد شركت

 يرتأث يجنتا يآموزان را محدود كرده و بر گستردگ به دانش يمسئله ممكن است دسترس ينا. را با چالش مواجه كند يريگ نمونه
 يرو سا يلاتسطح تحص يت،جنس يا،مانند جغراف يكدموگراف يرهاياز نظر متغيري گ در نمونه يدوم، عدم تنوع كاف. بگذارد يمنف

 .دهدرا كاهش  ها يافته پذيري يمتعم تواند يم شناختي، يتعوامل جمع
سنجش  يمورد استفاده برا يابزارها. قرار دهد يررا تحت تأث يجپژوهش ممكن است نتا يابزارها ياييدر اعتبار و پا يتمحدود ،سوم

 يچهارم، استفاده از ابزارها. برخوردار نباشند يكاف ياييممكن است از اعتبار و پا يادگيريو  يفراشناخت ي،شناخت يراهبردها
 يابيمرتبط با خودارز هاي يريممكن است با سوگ يليتحص يو خودكارآمد يادگيري يراهبردها گيري ندازها يبراي خودگزارش

 .ها را كاهش دهد دقت داده تواند يامر م ينمواجه شود، كه ا
در  يعسر ييراتتغ. باشد يرگذارتأث يجبحران كرونا، ممكن است بر نتا يطدر شرا يژهو به ها داده يآور در جمع يزمان يتمحدود پنجم،

آموزان در  محدود به دانش يششم، دسترس. سازد يرا دشوار م يطيمح يرهايدوره، امكان كنترل كامل متغ يندر ا يآموزش يطشرا
هفتم، . قرار دهد يرپژوهش را تحت تأث يجرا با مشكل مواجه كرده و نتا يريگ ممكن است نمونه ييروستا يامناطق دورافتاده 

 يليتحص يو خودكارآمد يادگيري يبر راهبردها يمتفاوت يراتآموزان ممكن است تأث دانش ينب يو اجتماع يفرهنگ يها تفاوت
به  يازقرار داده و ن يررا تحت تأث يجنتا توانند يها م تفاوت ينا. است دهنش يطور كامل بررس پژوهش به ينداشته باشد كه در ا

 . را نشان دهند ينهزم يندر ا يشتريب يها پژوهش
تر با  داده شوند و انجام مطالعات گسترده يمتعم ياطبا احت يدپژوهش با ينا يجكه نتا دهند ينشان م ها يتمحدود ينمجموع، ا در

  .شود يم يشنهادپ تر يقو يجبه نتا يابيدست يبرا تر يقدق يتر و ابزارها متنوع يها نمونه
  پيشنهادها

  :شود يارائه م يرز يشنهادهايپ ينده،آ يها و اعتبار پژوهش يفيتبهبود ك براي
دست  تري يمتعم معنادارتر و قابل يجبه نتا توان يآموزان در پژوهش، م از دانش يشتريبا مشاركت تعداد ب: حجم نمونه يشافزا. ١ 

 .دهد يشرا افزا ها يافته پذيري يمتعم تواند يم يندهدر مطالعات آ يژهامر به و ينا. يافت
به بهبود تنوع نمونه و  تواند يمتنوع م يو اجتماع يفرهنگ يايي،جغراف هاي يژگيآموزان با و از دانش يريگ نمونه: يريگ تنوع نمونه. ٢

 .سازد يپژوهش را فراهم م يجبر نتا اي ينهزم يرهايمتغ يراتتأث يامكان بررس يكردرو ينا. كمك كند يجنتا يمتعم يتقابل يشافزا
 ي،شناخت يراهبردها يريگ اندازه يبالا برا ياييسنجش با اعتبار و پا يابزارها رييكارگ به: يامعتبر و پا ياستفاده از ابزارها. ٣

با  يافته يقاستانداردشده و تطب ياستفاده از ابزارها. دهد يشپژوهش را افزا يجدقت و اعتبار نتا تواند يم يادگيري،و  يفراشناخت
 .شود يم توصيه يفرهنگ محل

مانند ( يفيو ك) يخودگزارش يها مانند پرسشنامه( يكم يها استفاده همزمان از روش: يفيو ك يكم يها روش يبترك. ٤
نگر،  جامع يكردرو ينا. كمك كند يجدقت نتا يشو افزا ها يريبه كاهش سوگ تواند يم) يممستق يها و مشاهده يقعم يها مصاحبه

 .كند يمطالعه را فراهم م دمور هاي يدهاز پد تري يقامكان درك عم
مانند (ها  بحران يراتبهتر تأث يابيبه ارز تواند يمتفاوت م يزمان يها انجام پژوهش در بازه: مختلف يزمان يها در دوره يبررس. ٥

آموزان را  دانش پذيري يقو تطب يادگيري هاي ياييپو يامر امكان بررس ينا. كمك كند يآموزش يطشرا ييراتو تغ) كرونا يريگ همه
 .سازد يفراهم م
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و  يليتحص يبر خودكارآمد يادگيري ياثرات بلندمدت راهبردها يابيارز يمداوم برا يشپا يها برنامه يجادا: بلندمدت يشپا. ٦
مداخلات  يو طراح يليتحص يتعوامل مؤثر بر موفق ييبه شناسا توانند يها م برنامه ينا. شود يم يشنهادپ يليتحص يفرسودگ

 .مؤثر كمك كنند يآموزش
آموزان  دانش يو اجتماع يفرهنگ يها كه به تفاوت يآموزش يها برنامه يو اجرا يطراح: يو اجتماع يفرهنگ ياه توجه به تفاوت. ٧

 ساز ينهزم تواند يم يكردرو ينا. ها كمك كند آن يليتحص يخودكارآمد يشو افزا يادگيري يبه بهبود راهبردها تواند يتوجه دارند، م
 .مختلف باشد يها آموزان از گروه مشاركت دانش فزايشو ا يعدالت آموزش

و  يآموزش يها برنامه يقآموزان از طر دانش ينديادگيريها در فرآ و مشاركت خانواده يآگاه يشافزا: ها خانواده يتحما. ٨
از اركان  يكيان ها به عنو خانواده. كمك كند يليتحص يخودكارآمد يتو تقو يادگيري يبه بهبود راهبردها تواند يم ي،رسان اطلاع

 .كنند يم يفاآموزان ا دانش يليتحص يتدر موفق همينقش م كننده، يتحما ياصل
در  يژهآموزان، به و از دانش يبانيآموزش و پشت يبرا ينو آنلا يجيتالد هاي يفناور يريكارگ به: يجيتالد هاي ياستفاده از فناور. ٩

 ينا. كمك كند يآموزش يريپذ انعطاف يشو افزا يادگيري يبه بهبود راهبردها تواند يكرونا، م يريگ مانند همه يبحران يطشرا
  .سازند يرا فراهم م يمتنوع و تعامل يبه منابع آموزش سترسيامكان د ها يفناور

 يازهايكه ن يا گونه مؤثر كمك كنند، به يمداخلات آموزش يو طراح يندهآ يها پژوهش يفيتبه بهبود ك توانند يم يشنهاداتپ اين 
  .مختلف پاسخ دهند يطدر شرا يآموزش يها آموزان را در نظر گرفته و به چالش متنوع دانش

  
  

  پشتيباني مالي
  .اند هيچ گونه حمايت مالي دريافت نكرده انپژوهشگر

  تعارض منافع
  .دنمقاله هيچ تعارض منافعي ندارنويسندگان 

  سپاسگزاري
  .دننمايمقاله از شركت كنندگان براي همكاري و صرف زمان سپاسگزاري مي گاننويسند
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